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Wstęp 

W ramach tworzenia dokumentu Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Działania Biebrzański Dar Natury na lata 2015-2022 zostały przeprowadzone w okresie maj - lipiec badania ankietowe wśród 330 mieszkańców gmin należących do LGD. Badana populacja stanowiła blisko 1% ogółu mieszkańców zamieszkujących obszar LGD Biebrzański Dar Natury, co pozwala stwierdzić dużą wiarygodność przeprowadzonego badania. Warto jednak podkreślić, iż w badaniu uczestniczyli lokali liderzy, radni i inni aktywni mieszkańcy, co wpływało na merytoryczność dyskusji podczas konsultacji zakresu ankiety. jej wyników i dyskusji o problemach w gminach oraz celach podejmowanych działań. 
Charakterystyka respondentów 

W strukturze badanych osób zdecydowanie przeważali mężczyźni, gdyż ich udział wyniósł 54,86%, natomiast kobiet 45,14% (Rysunek 1).
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Rysunek 1. Struktura respondentów wg płci zamieszkałych na terenie LGD Biebrzański Dar Natury
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
W badaniu grupa mieszkańców w wieku 35 – 49 lat stanowiła największy procent ogółu badanych (36,56%), kolejne dwie grupy wiekowe były wyniosły: 31,56% dla osób w wieku 50 – 64 lata i 20,00% dla osób w wieku 25 – 34 lata (Rysunek 2). Najmniej licznie reprezentowane były osoby w wieku 65 lat i powyżej: 4,06% oraz osoby młode w wieku 18-24 lata: 7,81%. 
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Rysunek 2. Struktura respondentów wg wieku
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
Mieszkańcy uczestniczący w badaniu generalnie pozytywnie oceniają swoją sytuację materialną, gdyż 46,58% wskazało na dobrą, 42,86% na przeciętną, 5,59% na bardzo dobrą i jedynie 3,73% na złą oraz 1,24% na bardzo złą (Rysunek 3). 
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Rysunek 3. Struktura respondentów wg sytuacji materialnej
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
Połowa mieszkańców posiadała wykształcenie wyższe, następne w kolei średnie (23,29%), pomaturalne (11,80%), niewiele mniej, bo 10,87% wykształcenie zawodowe i 4,04% podstawowe, gimnazjalne (Rysunek 4).
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Rysunek 4. Struktura respondentów wg wykształcenia
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań.
Podział respondentów ze względu na wielkość gospodarstwa domowego był bardzo zróżnicowany. Wśród respondentów największą grupę stanowili ci, których wielkość gospodarstwa domowego składała się z czterech osób (29,28%). W następnej kolejności były rodziny trzyosobowe (22,12%) i niewiele mniej, bo 20,25% rodziny pięcioosobowe i więcej. 19,63% zamieszkiwało w dwuosobowych grupach. Najmniej liczne były rodziny jednoosobowe (8,72%) (Rysunek 5).
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Rysunek 5. Struktura respondentów wg wielkości gospodarstwa domowego
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań.
Biorąc pod uwagę strukturę respondentów pod względem kategorii społeczno-zawodowych największą grupę badanych stanowili pracownicy handlu i usług (26,75%), rolnicy (21,66%), specjaliści z wyższym wykształceniem (14,01%) oraz wyższy urzędnik, kierownicy zakładów (13,38%). Najmniejszy odsetek to robotnicy niewykwalifikowani (0,32%), wojsko, straż i policja (1,27%), uczniowie i studenci (1,91%) oraz bezrobotni (1,91%) (Rysunek 6).
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Rysunek 6. Struktura respondentów wg kategorii społeczno- zawodowej
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań.
Około 90% respondentów zamieszkiwało na obszarze LGD Biebrzański Dar Natury od urodzenia. 8% zamieszkiwało ten obszar od określonego czasu. Jedynie 4% osób uczestniczących w ankiecie było mieszkańcami innego obszaru LGD Biebrzański Dar Natury (Rysunek 7).
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Rysunek 7. Struktura respondentów wg. okresu zamieszkiwania na terenie obszaru LGD Biebrzański Dar Natury
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
Biorąc pod uwagę strukturę respondentów pod względem miejsca zamieszkania największą grupę badanych stanowili mieszkańcy: 

· gminy Szczuczyn (23,44%), 

· gminy Wąsosz (15,00%), 

· gminy Grajewo (13,75%),

· gminy Bargłów Kościelny (11,56%) 

· gminy Rajgród (11,25%).

Najmniejszy odsetek to mieszkańcy zamieszkujący gminę Jedwabne (7,50%), gminę Radziłów (7,81%) oraz gminę Przytuły (9,69%) (Rysunek 8).
[image: image8.png]/ 23,44%

H gminaledwabne

M gmina Radzitow

M gmina Przytuty

M gmina Rajgrod

M gmina Bargtow Koscielny
M gmina Grajewo

M gmina Wasosz

M gminaSzczuczyn




Rysunek 8. Miejsce zamieszkania respondentów
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
Respondenci w przeważającej mierze zamieszkiwali miasto na obszarze LGD Biebrzański Dar Natury, w badaniu stanowili oni aż 72% ogółu. Pozostały odsetek badanych (28%) zamieszkiwał obszar wiejski (Rysunek 9).
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Rysunek 9. Struktura respondentów wg miejsca zameldowania na terenie LGD Biebrzański Dar Natury
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
61,54% badanych było zatrudnionych na terenie LGD Biebrzański Dar Natury. 38,46% znalazło pracę poza jego granicami (Rysunek. 10).
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Rysunek 10. Struktura respondentów wg miejsca zatrudnienia
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
Analiza wskazań respondentów 
Na pytanie dotyczące zaangażowania się w działalność społeczną, aż 76,82% badanych respondentów potwierdziło chęć uczestnictwa w działalności społecznej, natomiast pozostała część (23,18%) zaprzeczyła powyższemu stwierdzeniu (Rysunek 11).
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Rysunek 11. Zaangażowanie w działalność społeczną
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
Osoby biorące udział w badaniu w przeważającej mierze były zadowolone z warunków życia w swojej gminie. 58,33% stwierdziło, że są raczej zadowoleni, a 17,28% bardzo zadowoleni. Pozostali (24,39%) nie odczuli satysfakcji z dotychczasowego życia (Rysunek 12).
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Rysunek 12. Zadowolenie z warunków życia
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
Na pytanie dotyczące znajomości skrótu LGD, który znaczy Lokalna Grupa Działania, aż 80,73% wszystkich badanych odpowiedziało twierdząco na to pytanie, a tylko 19,27% nie znało tego terminu (Rysunek 13).
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Rysunek 13. Znajomość skrótu LGD, czyli Lokalnej Grupy Działania wśród respondentów
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
Respondenci w przeważającej mierze słyszeli o projektach realizowanych przez LGD Biebrzański Dar Natury, w badaniu stanowili oni aż 72,76% ogółu. Pozostały odsetek badanych (27,24%) nie słyszał nigdy o żadnych projektach realizowanych przez LGD Biebrzański Dar Natury (Rysunek 14).
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Rysunek 14. Znajomość projektów realizowanych przez LGD Biebrzański Dar Natury
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań.
Do zainteresowania bieżącą działalnością LGD przyznaje się znaczna liczba osób. 36,71% osób zdecydowanie interesowało się jej losami, 63,29% raczej tak, a 22,78% badanych przejawiało problem z udzieleniem odpowiedzi jednoznacznej. Pozostali (15,61%) raczej lub zdecydowanie nie są zainteresowani bieżącym losem obszaru LGD Biebrzański Dar Natury (Rysunek 15).

[image: image15.png]63,29%

H zdecydowanie tak
M raczej tak

M ani tak ani nie

M raczej nie

M zdecydowanie nie




Rysunek 15. Zainteresowanie bieżącą działalnością obszaru LGD Biebrzański Dar Natury
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań
Jedno z pytań w ankiecie dotyczyło form zainteresowania sprawami gminnymi/LGD. Pod uwagę wzięto przede wszystkim osiem możliwych wariantów: „odwiedzam oficjalne strony internetowe gminy”, „czytam lokalną prasę informatory gminne”, „czytam informacje na tablicy ogłoszeń”, „odwiedzam stronę internetową LGD Biebrzański Dar Natury”, „rozmawiam z sąsiadami i znajomymi na temat działalności LGD”, „uczestniczę w spotkaniach sołeckich”, „czytam krótkie informacje sołeckie” lub „inne”. Największą popularnością cieszyła się odpowiedź „odwiedzam oficjalne strony internetowe gminy” – zaznaczyło ją 62,73% osób. Następne w kolejności stało się czytanie lokalnej prasy i informatorów gminnych – 48,48% osób. Najrzadziej zaznaczaną formą była odpowiedzieć „inne” np. czynny dział w projektach, konferencjach, spotkaniach Rady Gminy – 3,68% osób (Rysunek 1.).
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Rysunek 16. Sposób zainteresowania sprawami gminnymi/ LGD
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań
W ankiecie należało ocenić poziom zaufania na terenie LGD w trzech sferach: mieszkańcy LGD współpracują na rzecz sołectwa bardziej niż na rzecz całej gminy, mieszkańcy LGD współpracują na rzecz dobra LGD oraz mieszkańcy LGD ufają sobie nawzajem. Wymienionym elementom przyporządkowano skalę od 1 do 5, gdzie poszczególne liczby oznaczają ocenę:

· 1 – bardzo niską,

· 2 – niską,

· 3 – średnią,

· 4 – wysoką,

· 5 – bardzo wysoką.

Mieszkańcy nie są względem siebie zbyt ufni (54,43%). Przejawia się to między innymi ograniczoną współpracą pomiędzy nimi na rzecz poprawy panujących warunków w gminie. Stwierdzeniu, że mieszkańcy gminy współpracują na rzecz sołectwa bardziej niż na rzecz całej gminy również nadano średnią rangę. Oznacza to, że lokalna społeczność w większym stopniu dba o poszczególne jednostki gminy, w których żyje (Tabela 1).

Tabela 1. Ocena poziomu zaufania w gminie
	 
	bardzo wysoko
	wysoko
	średnio
	nisko
	bardzo nisko

	Mieszkańcy LGD współpracują na rzecz sołectwa bardziej niż na rzecz całej gminy 
	6,22%
	19,56%
	52,89%
	12,89%
	8,44%

	Mieszkańcy LGD współpracują na rzecz dobra LGD
	4,49%
	21,22%
	51,43%
	18,37%
	4,49%

	Mieszkańcy LGD ufają sobie nawzajem
	3,61%
	19,68%
	59,04%
	14,46%
	3,21%


Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
Kolejne pytanie w ankiecie dotyczyło uczestnictwa w imprezach organizowanych przez LGD. Największą popularnością wśród respondentów cieszyły się festyny, w badaniu stanowili oni aż 66,67% ogółu. Mniejszym zainteresowaniem stały się warsztaty i/lub szkolenia (17,88%) oraz spotkania autorskie/wystawy (9,70%). 21,82% wszystkich badanych mieszkańców nie uczestniczyła w żadnej imprezie organizowanej przez LGD Biebrzański Dar Natury ze względu na stan zdrowia lub też brak zainteresowania (Rysunek 17).
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Rysunek 17. Uczestnictwo w imprezach organizowanych przez LGD Biebrzański Dar Natury

Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań
Respondentów zapytano także o ocenę poziomu zaspokojenia ich własnych potrzeb. Wypowiadali się na temat, czy gmina/obszar LGD stwarza im szansę realizacji planów i osiągnięcia satysfakcji w takich dziedzinach jak: kultura, rekreacja i wypoczynek, sport, ochrona zdrowia, oświata, pomoc społeczna, rozwój zainteresowań (hobby), rozwój zawodowy, bezpieczeństwo publiczne, komunikacja publiczna (PKS, prywatni przewoźnicy), znalezienie pracy, dostęp do sklepów w gminie i dostęp do sklepów przemysłowych, współpraca i kontakty międzyludzkie, dostęp do zakładów usługowych (np. fryzjerki, kosmetyczny) oraz elektroniczna komunikacja. Wyniki wykazały, że ogólny poziom zaspokojenia potrzeb mieszkańców wahał się między średnią oceną 2,17 a 3,75. Zarówno stopień dostępu do sklepów w gminie i sklepów przemysłowych jak i dostęp do oświaty, pomocy społecznej i elektronicznej komunikacji był wysoki. Pozytywnie oceniono także działania prowadzone w zakresie sportu, kultury, współpracy i kontaktów międzyludzkich, ochrony zdrowia, rekreacji i wypoczynku. Respondenci największe trudności upatrywali w znalezieniu pracy, bezpieczeństwie publicznym, komunikacji publicznej oraz w uczestnictwie we wszelkiego rodzaju poczynaniach mających pomóc im w rozwoju zawodowym (Rysunek 18).
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Rysunek 18. Ocena zaspokojenia potrzeb na terenie LGD
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
W jednym z pytań ankietowanych poproszono o wczucie się w rolę Wójta gminy. Osoby te miały zadecydować, które problemy według nich stanowiłyby priorytet do rozwiązania w pierwszej kolejności. Wykorzystano w tym celu trzystopniową skalę oceny: 1 – mało ważne, 2 – średnio ważne, 3 – bardzo ważne. Pod uwagę wzięto działania w ramach następujących sfer: gospodarki, infrastruktury i środowiska naturalnego oraz kwestii społecznych.
Do najbardziej znaczących działań w sferze gospodarki zaklasyfikowano tworzenie warunków do powstawania nowych miejsc pracy (93,2%). Aby było to możliwe należy prowadzić politykę mającą przyciągnąć inwestorów z zewnątrz (79,4%) oraz wspierać tworzenie nowych firm przez mieszkańców (83,7%). Do umiarkowanie ważnych zadań zaliczono m.in. warunki do rozwoju bazy turystyki oraz tworzenie warunków do przyciągnięcia nowych mieszkańców na teren LGD. Jako najmniej istotne wskazano dostępność instytucji otoczenia biznesu: banki, inkubatory (12,7%) (Rysunek 19).
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Rysunek 19. Działania w sferze rozwoju gospodarczego
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
W sferze infrastruktury i środowiska naturalnego jako główny problem, który powinien zostać rozwiązany najwcześniej, wybrano poprawę stanu dróg i chodników na terenie LGD (82,6%) oraz poprawę świadomości mieszkańców na temat dzikich wysypisk (73,8%). W dobie aktywnego i zdrowego trybu życia ważnym zagadnieniem stała się budowa ścieżek rowerowych, dzięki którym mieszkańcy będą mieli możliwość bezpiecznego podróżowania rowerem (56,5%). Jako najmniej ważne w omawianej sferze uznano poprawę komunikacji z Grajewem (26,9%) oraz poprawę komunikacji z Białymstokiem (23,1%) (Rysunek 20).
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Rysunek 20. Działania w sferze infrastruktury i środowiska naturalnego
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
Działania w sferze społecznej podzielono na dwanaście kategorii. Za bardzo ważne Mieszkańcy gminy uznali poprawę stanu opieki zdrowotnej (84,3%) oraz podniesienie poziomu oświaty (71,9%). Za nieco mniej ważne uznali rozwój infrastruktury sportowo- rekreacyjnej oraz rozszerzenie oferty kulturalnej i rozrywkowej gminy. Respondenci za mało ważne uznali spory w zakresie poglądów rozwoju gminy – według nich ma to niewielkie znaczenie w porównaniu z pozostałymi kategoriami. Spory w zakresie poglądów rozwoju LGD oraz przedsiębiorstwa społeczne umieszczono na ostatnich miejscach wśród priorytetów do rozwiązania. (Rysunek 21).
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Rysunek 21. Działania w zakresie kwestii społecznych
Źródło: opracowanie własne na podstawie przeprowadzonych badań. 
Wnioski z badania 
Wnioski z badań oparte są na przeprowadzonych badań oraz konsultacjach przeprowadzonych w gminach z lokalnymi liderami, pracownikami instytucji publicznych, przedsiębiorcami oraz mieszkańcami. Większość wniosków dotyczy całego obszaru LGD Biebrzański Dar Natury, ale niektóre gminy ze względu na swoją specyfikę posiadają inne problemy, na których powinny się skoncentrować lokalne działania.  Występuje duże podobieństwo w zakresie problemów z poziomem przedsiębiorczości, dobrze płatnych miejsc pracy, kwestii społecznych, edukacyjnych i zdrowotnych. Główne wnioski są następujące:

1. Potrzeba podniesienia kompetencji kadry w szkołach i przedszkolach. 
2. Potrzeba poniesienia kompetencji kadry w GOPS i MOPS.
3. Potrzeba podniesienia kompetencji cyfrowych pracowników administracji w urzędach i jednostkach publicznych. 
4. Brak specjalistycznych kompetencji pracodawców i pracowników lokalnych firm. 
5. Niska przedsiębiorczość wśród mieszkańców.
6. Duże uzależnienie od dochodów z rolnictwa. 
7. Niskie dochody z pracy. 
8. Wysoki poziom bezrobocia. 
9. Brak elastycznych form pracy i w niepełnym wymiarze.
10. Potrzeby w infrastrukturze edukacyjnej i oświatowej. 
11. Potrzeby w infrastrukturze rekreacji i turystyki. 
12. Słaba infrastruktura drogowa i chodników. 
13. Jakość kształcenia – kompetencje kadry i kursy dla uczniów. 
14. Problemy społeczne: ubóstwo, nałogi. 
15. Potrzeba działań kulturalnych i integrujących ludność lokalną.
16. Potrzeba podniesienia poczucia bezpieczeństwa. 
Pozytywnym elementem jest dużą chęć wspólnego działania, szukania kompromisów i kredyt zaufania. Mieszkańcy nie skarżą się na dostępność komunikacyjną do głównych ośrodków miejskich oraz na aspekty związane z promocją. 
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