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UWAGA:

W przypadku ukazania sie nowych przepisow prawnych lub wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego,
LGD (pod warunkiem zachowania zgodnosci z przepisami okreslonymi w ustawie o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 z dnia 11 lipca 2014 r. —art. 41 ust. 4i 5, zwang dalej
ustawa wdrozeniowg) zastrzega sobie prawo do dokonania zmian w niniejszym dokumencie.

W przypadku ww. zmian w tresci dokumentu, LGD przekazuje potencjalnym Wnioskodawcom informacje o zmianie
dokumentu, aktualng jego tres¢ wraz z uzasadnieniem oraz termin, od ktérego zmiana obowigzuje takimi samymi kanatami,
jakimi zostato udostepnione ogtoszenie o naborze.

Projektodawca zobowigzany jest takze do stosowania innych aktéw prawnych zgodnie ze specyfika realizowanego projektu.

W 2zwigzku z zapisami Umowy partnerstwa - Programowanie perspektywy finansowej 2014 -2020, (sierpien 2017),
Instytucja Zarzadzajgca RPOWP dopuszcza mozliwosé dostosowania zapiséw przyjetych juz do realizacji projektéw w
zakresie profilowania, z zastrzezeniem obowigzujgcych w danym czasie Wytycznych w realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wiaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow EFS.

Stownik pojec

Centrum integracji spotecznej (CIS) podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej
utworzony na podstawie przepiséw ustawy z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(posiadajacy aktualny wpis do rejestru CIS
prowadzonego przez wtasciwego wojewode.

podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej
Klub integracji spotecznej (KIS) utworzony na podstawie przepiséw ustawy z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,
posiadajacy aktualny wpis do rejestru KIS

prowadzonego przez wiasciwego wojewode.

Koncepcja uniwersalnego projektowania koncepcja uniwersalnego projektowania
definiowana zgodnie z Wytycznymi w zakresie
realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla 0sob
z niepetnosprawnosciami oraz réwnosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-

2020.

Kompetencja to wyodrebniony zestaw wfektéw uczenia
sie/ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera jasno
okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik
projektu ubiegajgcy sie o nabycie kompetenc;i,
tj. wyczerpujgcg informacje o efektach uczenia sie dla
danej kompetencji oraz kryteria i metody ich
weryfikacji.

Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany
w ramach nastepujgcych etapow:

a) ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu grupy
docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie
obszaru interwencji EFS, ktéry bedzie poddany

ocenie,




b) ETAP Il — Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku
o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu
standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére
osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych
dziatan projektowych,

c) ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na
podstawie opracowanych kryteridw oceny po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych
wynikow etapu Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami
(okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Kontrakt socjalny

kontrakt socjalny w rozumieniu art. 6 pkt 6 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

Kwalifikacja

okreslony zestaw efektéw uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w  edukacji formalnej, edukacji
pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji
wymaganiami, ktorych osiaggniecie zostato
sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone
przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Mechanizm racjonalnych usprawnien

mechanizm racjonalnych usprawnienn definiowany
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0sob z niepetnosprawnosciami oraz réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020.

Ogtoszenie

nalezy przez to rozumieé ogtoszenie o naborze
whnioskdw o udzielenie wsparcia na operacje
realizowane przez podmioty inne niz LGD.

Osoba bezrobotna

osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia
pracy i aktywnie poszukujgca zatrudnienia. Definicja
uwzglednia osoby zarejestrowane, jako bezrobotne
zgodnie z krajowymi przepisami, nawet jezeli nie
spetniajg one wszystkich trzech kryteriéw. Osobami
bezrobotnymi sg zaréwno osoby bezrobotne




w rozumieniu badania aktywnosci ekonomicznej
ludnosci, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne.
Definicja nie uwzglednia studentéw studidw
stacjonarnych, nawet jedli spetniaja powyisze
kryteria. Osoby kwalifikujagce sie do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére s3
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie
pobierajg $wiadczen z tytutu urlopu), sg réwniez
osobami bezrobotnymi! w rozumieniu Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
srodkéw  Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Osoby bierne zawodowo osoby, ktore w danej chwili nie tworzg zasobow sity
roboczej (tzn. nie pracujag? i nie s3 bezrobotne).
Osoby bedace na urlopie wychowawczym
(rozumianym  jako  nieobecno$s¢ w  pracy,
spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktéry
nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub

urlopu rodzicielskiego), sa uznawane za bierne

! Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bezrobotna urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z tym, iz jest niezatrudniona nie
pobiera od pracodawcy swiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwigzku z tym, nalezy ja traktowac jako osobe
bezrobotna.

2 Osoby pracujace to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktdre wykonujg prace, za ktdra otrzymujg wynagrodzenie, z ktdrej czerpia zyski lub korzysci
rodzinne lub osoby posiadajgce zatrudnienie lub wtasng dziatalnos¢, ktére jednak chwilowo nie pracowaty ze wzgledu na np. chorobe, urlop,
spoér pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie.

Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek — prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowsg - sg
réwniez uznawane za pracujacych, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkdéw:

1) osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli
przedsiebiorstwo nie osigga zyskdw;

2) osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie
zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (np. rolnik wykonujacy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa;
architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu na klientéw w swoim biurze; rybak naprawiajgcy todke czy siatki rybackie, aby méc dalej pracowad;
osoby uczestniczace w konferencjach lub seminariach);

3) osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub
instalacje sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowarn do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny
uznawany jest za osobe pracujaca, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni wktad w dziatalnos¢ gospodarcza, gospodarstwo
rolne lub praktyke zawodowg bedacg w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego.

Bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalno$¢ cztonek rodziny uznawany jest za ,osobe prowadzacg dziatalnos¢ na wtasny
rachunek”.

Zotnierze poborowi, ktérzy wykonywali okreélong prace, za ktérg otrzymywali wynagrodzenie lub innego rodzaju zysk w czasie tygodnia
odniesienia nie sg uznawani za ,,0soby pracujace" — o ile obowigzkowy pobdr i powotanie do wojska dotyczy paristwa cztonkowskiego.

Osoby przebywajace na urlopie macierzyiskim/rodzicielskim (rozumianym jako $wiadczenie pracownicze, gdzie pracodawca zapewnia ptatny
lub bezptatny czas wolny od pracy do momentu porodu i okres ten obejmuje pdzniejszg krétkoterminowa opieke nad dzieckiem) sg uznawane
za ,,0soby pracujace”.

,Zatrudnienie subsydiowane” jest uznawane za ,zatrudnienie”. Nalezy je rozumie¢ jako zachete do zatrudnienia zgodnie
z definicjami Polityki Rynku Pracy (LMP): Zachety do zatrudnienia obejmuja $rodki, ktére utatwiaja rekrutacje oséb bezrobotnych
i innych grup docelowych lub pomagajg zapewnic¢ ciggtos¢ zatrudnienia oséb narazonych na przymusowe zwolnienie z pracy. Zachety do
zatrudnienia odnoszg sie do subsydiowania miejsc pracy na otwartym rynku pracy, ktére mogg istnie¢ lub zosta¢ stworzone bez dotacji
publicznych i ktdre, jak nalezy mie¢ nadzieje, utrzymajg sie po okresie subsydiowania. Miejsca pracy, ktére mogg by¢ subsydiowane, dotycza
zwykle sektora prywatnego, ale do uzyskania wsparcia kwalifikuja sie rowniez miejsca pracy
z sektora publicznego i instytucji niekomercyjnych, przy czym rozréznienie nie jest wymagane. Srodki publiczne w postaci zachet
w zakresie zatrudnienia majg swoj udziat w kosztach zatrudnienia, przy czym wiekszo$¢ tych kosztéw nadal ponosi pracodawca. Nie wyklucza
to jednak przypadkow, kiedy wszystkie koszty pracy sg pokrywane przez okreslony czas ze sSrodkéw publicznych.



zawodowo, chyba ze sg zarejestrowane juz jako
bezrobotne (wdwczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo)3.

Osoby o niskich kwalifikacjach osoby posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do
ISCED 3 wtgcznie. Definicja pozioméw wyksztatcenia
(ISCED) zostata zawarta w Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020 w czesci dotyczacej
wskaznikdw wspdlnych EFS monitorowanych we
wszystkich Pl. Stopien uzyskanego wyksztatcenia jest
okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa
w projekcie. Osoby przystepujace do projektu nalezy
wykaza¢ jeden raz, uwzgledniajagc najwyiszy
ukonczony poziom ISCED.

Osoba uboga pracujaca osoba wykonujgca prace, za ktérg otrzymuje
wynagrodzenie i ktdra jest uprawniona do
korzystania z pomocy spotecznej na podstawie
przestanki ubdstwo, tj. ktérej dochody nie
przekraczajg kryteriow dochodowych ustalonych
w oparciu o prog interwencji socjalne;j.

Osoby z niepetnosprawnoscia oznaczajgce osoby niepetnosprawne w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami
psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.

osoby, u ktérych stwierdzono wystepowanie dwéch

Osoby z niepetnosprawnoscia sprzezong lub wigcej niepefnosprawnosci.

owu nalezy przez to rozumie¢ ,0gdlne warunki umoéw
o dofinansowanie projektow ze  srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014 - 2020”
bedace zatacznikiem do wzoru minimalnego zakresu
umowy o dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego ze srodkéw EFS, realizowanego

przez podmiot inny niz LGD.

3 Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bierna zawodowo urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z tym, iz jest niezatrudniona
nie pobiera od pracodawcy $wiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwigzku z tym, nalezy jg traktowa¢ jako osobe
bierng zawodowo chyba, ze jest zarejestrowana jako bezrobotna, wéwczas zgodnie z definicjg nalezy wykazac ja jako osobe bezrobotna.



Otoczenie o0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

ubdéstwem

lub

osoby spokrewnione lub niespokrewnione z osobami
zagrozonymi ubdstwem lub  wykluczeniem
spotecznym, wspolnie zamieszkujgce
i gospodarujace, a takze inne osoby z najblizszego
srodowiska o0séb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spoftecznym. Za otoczenie o0sob
zagrozonych ubdstwem lub  wykluczeniem
spotecznym mozna uznaé wszystkie osoby, ktérych
udziat w projekcie jest niezbedny dla skutecznego
wsparcia 0s6b  zagrozonych  ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym. Do otoczenia o0séb
zagrozonych ubostwem lub  wykluczeniem
spotecznym nalezg takze osoby sprawujgce rodzinng
piecze zastepczg lub kandydaci do sprawowania
rodzinnej pieczy zastepczej, osoby prowadzace
rodzinne domy dziecka i dyrektorzy placowek
opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

Praktyka zawodowa

zastosowanie i pogtebiane zdobytej wiedzy oraz
umiejetnosci zawodowych, a takze zdobycie nowych
umiejetnosci zawodowych w  rzeczywistych
warunkach pracy.

Program aktywnosci lokalnej

partnerstwo lokalne zainicjowane przez osrodek
pomocy spofecznej, inng jednostke organizacyjng
samorzadu terytorialnego lub organizacje
pozarzagdowa w celu realizacji dziatan na rzecz
aktywizacji spotecznej i rozwigzywania problemow
spotecznosci lokalnej oraz w celu zapewnienia
wspotpracy i koordynacji  dziatan  instytucji
i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb
cztonkdw spotecznosci lokalnej. Program aktywnosci
lokalnej skierowany jest do o0s6b w ramach
konkretnego srodowiska lub cztonkéow danej
spotecznosci.

Projekt partnerski

projekt partnerski, o ktérym mowa w art. 33 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w  zakresie polityki  spdjnosci
finansowanych ~w  perspektywie  finansowe;j
2014-2020.




Projekt socjalny

projekt socjalny, o ktérym mowa w art. 6 pkt 18
dnia 12 2004 r.
0 pomocy spoteczne;j.

ustawy  z marca

Staz

nabywanie przez osobe bezrobotng lub osobe bierng

zawodowo umiejetnosci praktycznych do
wykonywania pracy przez wykonywanie zadan
w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy

z pracodawca.

Sciezka reintegracji

zestaw kompleksowych i zindywidualizowanych form
wsparcia, majacych na celu wyprowadzenie oséb,
rodzin lub sSrodowiska z ubdstwa lub wykluczenia
spotecznego. Sciezka reintegracji moize  by¢
realizowana w ramach jednego projektu (Sciezka
udziatu w projekcie) lub — ze wzgledu na ztozonos¢
problemoéw i potrzeb danej osoby lub rodziny —
wykracza¢ poza

ramy jednego projektu i byc

kontynuowana w innym projekcie lub
ramach Sciezki

pozaprojektowo. Wsparcie w

reintegracji moze by¢ realizowane przez jedng lub
kilka
sekwencyjny.

przez instytucji zazwyczaj w sposdb

Srodowisko zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym:

a) osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, otoczenie tych

oséb lub spotecznos¢ lokalna, w ktorej
zamieszkujg;
b) spotecznos¢ lokalna, ktérg cechuje co

najmniej jedna z przestanek wykluczajacych,
o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubostwa
z wykorzystaniem Srodkdw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata

2014-2020;
c) spotecznosé ktora

lokalna, zamieszkuje

obszary zdegradowane w  rozumieniu

Wytycznych w  zakresie  rewitalizacji

w  programach lata
2014-2020 lub jej

w rewitalizacji,

operacyjnych  na
udziat jest niezbedny
o ktérej mowa w ww.

wytycznych.

Uczestnik projektu

uczestnik projektu finansowanego ze $rodkéw EFS
w rozumieniu Wytycznych Ministra Infrastruktury
i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu




rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na
lata 2014-2020.

Whniosek o przyznanie pomocy, tj. wniosek | nalezy przez to rozumie¢ rdwniez wniosek
o udzielenie wsparcia, o ktérym mowa w art. 35 ust. | o dofinansowanie realizacji projektu w ramach
1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013 Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.

Lokalna Grupa Dziatania (LGD) Lokalna Grupa Dziatania Biebrzanski Dar Natury;

Lokalna Strategia Rozwoju (LSR) Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania
Biebrzanski Dar Natury;

INFORMACJE OGOLNE

Funkcje Instytucji Zarzadzajgcej dla RPOWP 2014-2020 (dalej IZ RPOWP) petni Zarzagd Wojewddztwa Podlaskiego.

Przedmiotem naboru sg projekty realizowane przez podmioty inne niz LGD dofinansowane ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Naboér przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu do informacji o zasadach jego
przeprowadzania, listy projektow, ktére spetnity kryteria lokalne i uzyskaty wymagang liczbe punktéw
(z wyrdznieniem projektéw wybranych do dofinansowania).

Wyjasnien w kwestiach dotyczacych naboru udziela Lokalna Grupa Dziatania Biebrzanski Dar Natury
w odpowiedzi na zapytania kierowane na adres:

Lokalna Grupa Dziatania Biebrzanski Dar Natury
Wojewodzin 2, 19-200 Grajewo
Tel/fax. 86 273 80 44, e-mail: lgd.biebrza@op.pl, www.lgd-bdn.pl

Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w dokumencie, jesli nie okreslono inaczej, wyrazone
sa w dniach kalendarzowych. Jezeli ostatni dzien terminu przypada na dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni

dzien terminu uwaza sie nastepny dzien po dniu lub dniach wolnych od pracy.
W uzasadnionych sytuacjach LGD ma prawo anulowac ogtoszony nabdr, np. w zwigzku z:

— zdarzeniami losowymi, ktérych nie da sie przewidzie¢ na etapie konstruowania zatozen przedmiotowego
naboru,

— zmiang krajowych aktow prawnych/wytycznych wptywajacych w sposdb istotny na proces naboru
projektéw do dofinansowania.

W przypadku anulowania naboru LGD przekaze do wiadomosci potencjalnym Beneficjentom, informacje
o anulowaniu naboru wraz z podaniem przyczyny, tymi samymi kanatami, za pomocg ktérych przekazano
informacje o naborze wnioskow.

I. TERMIN SKEADANIA WNIOSKOW

Nabdr wnioskow o dofinansowanie w wersji elektronicznej (plik XML) za pomoca aplikacji Generator Wnioskéw
Aplikacyjnych na lata 2014-2020 (GWA2014EFS), bedzie prowadzony od dnia 29 grudnia 2017 r. od godziny 8:00
do dnia 26 stycznia 2018 r. do godziny 15:00.



mailto:lgd.biebrza@op.pl
http://www.lgd-bdn.pl/

Whioski o udzielenie wsparcia w wersji papierowej (wraz z wersjg elektroniczng, potwierdzeniem wydrukowania
i oSwiadczeniem do LGD) przyjmowane bedg w siedzibie LGD od dnia 29 grudnia 2017 r. od godziny 8:00 do dnia
26 stycznia 2018 r. do godziny 15:00.

II. MIEJSCE SKEADANIA WNIOSKOW

Wybér operacji do dofinansowania nastepuje w oparciu o wypetniony wniosek, ktérego wzoér stanowi zatacznik
nr 2 do Ogtoszenia o naborze, opisujgcego warunki udzielenia wsparcia. Wniosek o dofinansowanie nalezy
wypetni¢ wedtug Instrukcji uzytkownika (GWA2014 oraz GWA2014EFS) oraz Instrukcji wypetniania wniosku
o dofinansowanie realizacji projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020 (zatgcznik nr 7 do Ogtoszenia o naborze).

Dokumenty nalezy ztozy¢ w siedzibie Lokalnej Grupy Dziatania Biebrzanski Dar Natury, Wojewodzin 2, 19-200
Grajewo, w dniach trwania naboru, od poniedziatku do pigtku od 8:00 do 15:00.

Whioski mozna sktadac osobiscie oraz nadsyta¢ pocztg lub przesytka kurierskg do LGD Biebrzanski Dar Natury,
Wojewodzin 2, 19-200 Grajewo w w/w terminie.

W przypadku wnioskéw nadestanych pocztg lub przesytka kurierska o przyjeciu wniosku decyduje data i godzina
wptywu wniosku do LGD.

I11. SPOSOB SKtADANIA WNIOSKOW

Whiosek o dofinansowanie Whniosek o dofinansowanie nalezy wypetni¢é w jezyku polskim, zgodnie
z Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie realizacji projektow w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 (zatacznik nr 7 do Ogtoszenia o naborze), dostepng
na stronie: http://www.rpo.wrotapodlasia.pl) oraz uwzgledniajgc informacje zawarte w Instrukcji uzytkownika

GWA2014 EFS, dostepng na stronie: http://www.rpo.wrotapodlasia.pl).

w wersji elektronicznej plik XML sktada sie za pomocg aplikacji GWA2014 EFS, ktéra jest dostepna na stronie:
http://www.rpo.wrotapodlasia.pl. W przypadku wykrycia btedéw uniemozliwiajgcych poprawne przygotowanie

whniosku (awaria aplikacji, btad uniemozliwiajgcy poprawne przygotowanie wniosku) lub checi zgtoszenia
rozwigzan poprawiajgcych funkcjonalno$¢ GWA2014 nalezy zgtosi¢ problem / przedstawic¢ uwagi postugujac sie
Formularzem zgtaszania uwag (dokument dostepny na stronie: http://www.rpo.wrotapodlasia.pl w sekcji:

Dokumenty do pobrania) na adres: gwa_efs@wrotapodlasia.pl

W wyniku zaistnienia przyczyn obiektywnych (np. awaria systemu GWA2014 EFS) LGD Biebrzanski Dar Natury
zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany formy sktadania wniosku przewidzianej w warunkach udzielenia wsparcia
podajgc ten fakt do publicznej wiadomosci na stronach internetowych, na ktérych umieszczone zostaty
informacje o naborze.

Whioski o dofinansowanie projektow sktadane sg w terminie okreslonym powyze;j:

—  w wersji elektronicznej (plik xml) za pomoca aplikacji Generator Wnioskéw Aplikacyjnych na lata
2014-2020 GWA2014 EFS, wniosek o dofinansowanie projektu nalezy wypetni¢ w wersji instalacyjnej
GWA2014 EFS najbardziej aktualnej na dzien rozpoczecia naboru (2.0.2). Co do zasady po ww.
terminie nie bedzie mozliwe przestanie wniosku;

— dwa egzemplarze w wersji papierowej wniosku o dofinansowanie oraz dwa egzemplarze wersji
elektronicznej (wersja pdf. i XML) na ptytach CD/DVD wraz z zatgcznikami (jesli dotyczy) oraz
potwierdzeniem przestania do 1Z RPOWP elektronicznej wersji wniosku w terminie wskazanym
w ogtoszeniu o naborze,

— wraz z oswiadczeniem do LGD (zatgcznik nr 3 do Ogtoszenia o naborze).

Wersje papierowa nalezy przygotowac po wystaniu wniosku w wersji elektronicznej.


http://www.rpo.wrotapodlasia.pl/
http://www.rpo.wrotapodlasia.pl/
http://www.rpo.wrotapodlasia.pl/
http://www.rpo.wrotapodlasia.pl/
mailto:gwa_efs@wrotapodlasia.pl

Po dostarczeniu wniosku o dofinansowanie Wnioskodawca, ktéry chce uzyskac¢ potwierdzenie jego ztozenia,
moze przedtozy¢ wniosek na ktérym na pierwszej stronie pracownik biura LGD potwierdzi ztozenie wniosku.
Potwierdzenie zawiera date i godzine ztozenia wniosku, liczbe ztozonych wraz z wnioskiem zatgcznikow oraz jest
opatrzone pieczecig LGD i podpisane przez osobe przyjmujacg w LGD wniosek.

Whioski mozna sktada¢ osobiscie oraz nadsyta¢ pocztg lub przesytkg kurierska.

W przypadku wnioskéw nadestanych poczta lub przesytkg kurierska o przyjeciu wniosku decyduje data
i godzina wptywu wniosku do siedziby LGD.

Zaznacza sig, ze do kompetencji pracownika LGD przyjmujgcego wniosek o dofinansowanie nie nalezy weryfikacja
kompletnosci ztozonych dokumentéw.

We wniosku nie dopuszcza sie odrecznych skreslen, poprawek, adnotacji i zaznaczen. Wersja papierowa wniosku
powinna by¢ podpisana przez osobe (osoby) do tego upowazniong (upowaznione)wskazana/(wszystkie
wskazane) w punkcie II.3 wniosku oraz opatrzona stosownymi pieczeciami tj.: imiennymi pieczeciami osoby
(oséb) podpisujacej (-ych) oraz pieczecig jednostki/wnioskodawcy. W przypadku braku pieczeci imiennej,
wniosek powinien by¢ podpisany czytelnie imieniem i nazwiskiem.

Sposdb poswiadczania kopii dokumentéw:

a) umieszczenie pieczatki lub sformutowania ,,za zgodno$¢ z oryginatem” opatrzonego datg oraz podpisem
osoby poswiadczajacej, tozsamej z wykazang w czesci VIII wniosku (czytelnym w przypadku braku
pieczatki imiennej) na kazdej stronie dokumentu lub

b) umieszczenie pieczatki lub sformutowania ,,za zgodnos¢ z oryginatem od strony... do strony...”, daty oraz
podpisu osoby poswiadczajacej, tozsamej z wykazang w czesci VIII wniosku (czytelnego w przypadku
braku pieczatki imiennej). Przy tym sposobie potwierdzania za zgodnosc¢ z oryginatem nalezy pamietac
0 ponumerowaniu stron wniosku.

UWAGA:
Brak potwierdzenia ,za zgodnos$¢ z oryginatem” wg wyzej okreslonego schematu skutkuje koniecznoscia
uzupetnienia wniosku na etapie weryfikacji wstepnej.

Dwa papierowe egzemplarze sktadanego wniosku powinny by¢ trwale spiete (np. kazdy wpiety do oddzielnego
skoroszytu), a nastepnie wpiete do segregatora (trzy wersje papierowe oraz Potwierdzenie przestania do
IZ RPOWP elektronicznej wersji wniosku w ramach RPOWP na lata 2014-2020).

Segregator powinien zosta¢ oznaczony na grzbiecie nastepujgcymi danymi:

— nrnaboruy,
— nazwa wnioskodawcy,

—  tytuf projektu.

Whiosek mozna ztozy¢ w zamknietej (zaklejonej) kopercie (przesytce) oznaczonej nastepujgco:

11




Nazwa i adres Wnioskodawcy
Lokalna Grupa Dziatania Biebrzanski Dar Natury
Wojewodzin 2
19-200 Grajewo

Whiosek o udzielenie wsparcia pt.: ,,....wpisac tytut projektu .....”

Nabdr numer 20/2017

UWAGA:

Przed ztozeniem wniosku do LGD nalezy poréwnac zgodnosé¢ sumy kontrolnej wersji papierowej oraz wersji
ztozonej za posrednictwem GWA2014 EFS. Suma kontrolna wersji elektronicznej (plik xml) wystanej za pomoca
GWA2014EFS musi by¢ taka sama jak suma kontrolna wersji papierowej wniosku. Warunkiem rozpatrzenia
whniosku o dofinansowanie jest dostarczenie do LGD Biebrzanski Dar Natury jego wersji papierowej oraz
wydrukowanym potwierdzeniem przestania wniosku w wersji elektronicznej przez GWA2014 EFS.

IV. WARUNKI UDZIELENIA WSPARCIA OBOWIAZUJACE W RAMACH NABORU

Warunki udzielenia wsparcia przez Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego okreslone zostaty w ramach Listy
warunkow udzielenia wsparcia w ramach dziatania 9.1 Rewitalizacja spoteczna i ksztattowanie kapitatu
spotecznego w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego, typ projektu nr 6 Programy aktywnosci lokalnej,
stanowigca zatacznik nr 2 do uchwaty Nr 173/2263/2016 Zarzagdu Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 22 listopada
2016 r., stanowi zatgcznik nr 5 do Ogtoszenia o naborze.

Spetnienie ponizszych warunkow jest konieczne do przyznania dofinansowania.

Warunkami merytorycznymi udzielenia | Znaczenie i sposéb weryfikacji warunku

wsparcia specyficznymi wynikajacymi z zakresu (Weryfikacja spetnienia warunku polega na
tematycznego, tj. w ramach typu projektu nr 6 ST ) AT (e

s3: . .
a ,nie”, lub ,,do uzupetnienia"4).

4Zgodnie z art. 23 ust. 6 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci: usuniecie brakdw we wniosku
o udzielenie wsparcia, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013, lub poprawienie w nim oczywistych omytek nie
moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikacji.
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Zakres wsparcia w projekcie jest zgodny | Wprowadzenie warunku ma na celu | Spetnienie
z warunkami okreslonymi w Ogtoszeniu | zapewnienie wysokiego standardu oraz | warunku
o naborze wnioskéw na podstawie Wytycznych | jednolitych warunkdéw realizacji  ustug | jest

w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze | aktywnej integracji w ramach interwencji | konieczne
wifgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa | EFS. Stuzy rdéwniez koordynacji dziatan | do

z wykorzystaniem srodkow Europejskiego | podejmowanych w projektach z politykg | udzielenia
Funduszu  Spofecznego i  Europejskiego | krajowa w obszarze wtgczenia spotecznego. | wsparcia.
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-

Warunek zostanie uznany za spetniony jesli

2020 oraz wtasciwych regulacji [Z/prawnych w tresci wniosku o dofinansowanie znajda

Eni ; Zgodnie z
odnosn.le do danego. typu' pr.OJektu/formy sie informacje/deklaracje potwierdzajace art. 23 ust. 5
wsparcia zaplanowanej w projekcie’. spetnienie wszystkich warunkow ' .

ustawy o
okreslonych w Ogtoszeniu o naborze RLKS
wnioskéw, m.in. na podstawie Wytycznych mozliwe jest

w  zakresie  realizacji  przedsiewziec -
uzupetnienie

w  obszarze  wigczenia  spofecznego

brakéw lub
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem poprawienie
Srodkow Europejskiego Funduszu oczywistych
Spotecznego i Europejskiego Funduszu omytek w
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 sakresie
oraz wtasciwych regulacji 1Z/prawnych niniejszego
odnosnie do danego typu projektu/formy warunku.

wsparcia zaplanowanej w  projekcie.
Zgodnie z SZOOP RPOWP Programy
aktywnosci lokalnej realizowane
w powigzaniu z lokalnymi programami
pomocy spotecznej. Podstawg prawng
programu jest art. 110 ust. 10 lub art. 112
ust. 13 ustawy o pomocy spotecznej,
zgodnie z ktérym rada gminy lub rada
powiatu, biorgc pod uwage potrzeby
w zakresie pomocy spotecznej, opracowuje
i kieruje do wdrozenia lokalne programy
pomocy spotecznej. Podstawg prawng moze
by¢ rowniez art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 26
paidziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi, ktéry przewiduje, ze gmina
przyjmuje gminny program profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych.
Program aktywnosci lokalnej moze by¢
czedcig lub rozwinieciem przyjetych juz
programéw lokalnych. Dotyczy projektéw,
w ktorych whnioskodawca jest
gmina/powiat®:

5 Szczegotowe zapisy dotyczgce zakresu wsparcia w projekcie zostang przekazane LGD wraz z listg warunkdw szczegdlnych udzielenia
wsparcia dla danego obszaru, w ktérym ogtaszany jest nabdr przez LGD.

6 Program aktywnosci lokalnej powinien okresla¢: diagnoze oparta na wskaznikach lub badaniach uzasadniajgca wybor srodowiska
zagrozonego wykluczeniem spotecznym i wymagajgcego wsparcia; cele oraz przewidywane rezultaty programu; adresatéw do ktorych
adresowany jest program; opis planowanych dziatan i metody realizacji; programu; czas trwania programu i harmonogram realizacji

13



Na etapie przygotowywania i sktadania
wniosku program nie musi by¢ przyjety
przez rade gminy lub powiatu. IZ RPOWP
podejmie decyzje o dofinansowaniu
projektu OPS i PCPR pomimo braku uchwaty
przyjmujgcej do  realizacji  program
aktywnodci lokalnej, w sytuacji, gdy
Beneficjent udowodni (np. w formie
pisemnego  osSwiadczenia na  etapie
sktadania wniosku o dofinansowanie), ze
prace nad jej przygotowaniem i/lub
aktualizacjg zostaty rozpoczete lub s3
kontynuowane. Jednoczesnie podejmujgc
decyzje o dofinansowaniu  projektu
gminy/powiatu , ktéry nie posiada
przyjetego uchwatg do realizacji programu
aktywnosci lokalnej, 1Z RPOWP wyznacza
termin, do ktérego Beneficjent
(gmina/powiat) jest zobowigzany przyjac
wskazany dokument. Nie jest mozliwa
realizacja projektu bez spetniania warunku
dotyczacego realizacji programu aktywnosci
lokalnej w formie wynikajgcej z art. 110 ust.
10 oraz art. 112 ust. 13 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.

Whioskodawca zapewnia preferencje wyboru
0s6b (lub rodzin — jesli dotyczy) korzystajgcych
z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa
2014-2020 (PO PZ), a zakres wsparcia dla tych
0s6b lub rodzin (lub rodzin — jesli dotyczy)
stanowi uzupetnienie dziatan, ktére dana osoba
(lub rodzina — jesli dotyczy) otrzymata lub
otrzymuje z PO PZ w ramach dziatan
towarzyszacych.

Wprowadzenie przedmiotowego warunku
wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ ~w  obszarze  wiqgczenia
spofecznego i  zwalczania  ubdstwa
z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020.

Projekt zapewnienia komplementarnos¢
wsparcia z Programem Operacyjnym Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020 (PO PZ) w zakresie
wyboru grupy docelowej i ustalenia zakresu
dziatan.

Warunek zostanie uznany za spetniony, jesli
w tresci wniosku o dofinansowanie znajdzie
sie informacja/deklaracja, ze

Spetnienie
warunku
jest
konieczne
do
udzielenia
wsparcia.

Zgodnie z
art. 23 ust. 5
ustawy o
RLKS
mozliwe jest
uzupetnienie
brakéow lub
poprawienie
oczywistych

poszczegdlnych dziatan; sposéb finansowania realizacji programu (zrédta finansowania z podziatem na poszczegdlne dziatania); podziat
odpowiedzialnosci za realizacje poszczegdlnych czesci sktadowych. Wskazane wymogi dotyczg programu jako dokumentu gminy/powiatu

nie zas$ tresci wniosku o dofinansowanie projektu OPS/PCPR.
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Whnioskodawca bedzie preferowat osoby | omytek w
korzystajgce z PO PZ. zakresie
niniejszego
warunku.
W przypadku gdy realizatorem lub partnerem | Wprowadzenie przedmiotowego warunku | Spetnienie
jest OPS lub PCPR, to wdrozeniem wynika z Wytycznych w zakresie realizacji | warunku
instrumentow aktywizacji zawodowej zajmujg | przedsiewzie¢ ~w  obszarze  wiqgczenia | jest
sie podmioty wyspecjalizowane w zakresie spofecznego i  zwalczania  ubdstwa | konieczne
aktywizacji zawodowej, w szczegdlnosci: z wykorzystaniem srodkoéw Europejskiego | do
— PUPiinne instytucje rynku pracy, o Funduszu Spotecznego i Europejskiego | udzielenia
ktérych mowa w ustawie z dnia 20 Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata | wsparcia.
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 2014-2020. Warunek zostanie uznany za Zgodnie 2
i instytucjach rynku pracy; spetniony, jedli w tresci  wniosku art. 23 ust. 5
—  CISiKIS w zakresie reintegracji spotecznej | 0 dofinansowanie znajdzie sig¢ wyrazne ustawy o
i zawodowej zgodnie z ustawa z dnia 13 wskazanie, ze wdrozeniem instrumentéw RLKS
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu aktywizacji zawodowej  zajmuja  sig mozliwe jest

socjalnym;
—  przedsiebiorstwa spoteczne;

organizacje pozarzagdowe, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o

podmioty wyspecjalizowane w zakresie

aktywizacji zawodowej, wymienione

w tresci warunku.

Warunek dotyczy wytgcznie projektow,

uzupetnienie
brakéw lub
poprawienie
oczywistych

dziatalnoéci  pozytku publicznego i o | ktorych realizatorem lub partnerem jest | omytek w
wolontariacie. OPS lub PCPR. zakresie
niniejszego
warunku.
W przypadku, gdy realizatorem lub partnerem | Wprowadzenie przedmiotowego warunku | Spetnienie
jest OPS lub PCPR to realizacja ustug aktywnej | wynika z Wytycznych w zakresie realizacji | warunku
integracji, w tym pracy socjalnej | przedsiewzie¢c w obszarze wigczenia | jest
z osobg lub rodzing nastepuje poprzez | spofecznego i  zwalczania  ubdstwa | konieczne
wykorzystanie narzedzi jakim jest kontrakt | z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego | do
socjalny lub jego odmiany. Funduszu Spotecznego i Europejskiego | udzielenia
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata | wsparcia.
2014-2020. Warunek ma na celu
standaryzacje podejscia do kazdego
uczestnika projektu w zakresie aktywizacji Zgodnie z
spoteczno-zawodowej w ramach projektu, art. 23 ust. 5
w ktérym jednostka organizacyjna pomocy ustawy o
spotecznej petni role  wnioskodawcy RLKS
(realizatora) lub partnera. Warunek zostanie mozliwe jest
uznany za spetniony jesli w tresci wniosku uzupetnienie
o dofinansowanie znajdzie sie brakow lub
informacja/deklaracja, 7e realizacja ustug | POPrawienie
aktywnej integracji nastgpi poprzez oczywistych
wykorzystanie narzedzi jakim jest kontrakt | ©Mviek w
zakresie

socjalny lub jego odmiany.
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Warunek dotyczy wytgcznie projektow,

niniejszego

ktérych wnioskodawcy (realizatorem) lub warunku.
partnerem jest OPS lub PCPR.
W przypadku projektu realizowanego przez | Wprowadzenie przedmiotowego warunku | Spetnienie
podmiot inny niz OPS z uczestnikami projektu | wynika z Wytycznych w zakresie realizacji | warunku
podpisywana jest umowa na wzér kontraktu | przedsiewzie¢ ~w  obszarze  wiqgczenia | jest
socjalnego. spofecznego i  zwalczania  ubdstwa | konieczne
z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego | do
Funduszu Spotecznego | Europejskiego | udzielenia
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata | wsparcia.
2014-2020. Warunek ma na celu
standaryzacje  podejscia do  kazdego
uczestnika projektu w zakresie aktywizacji Zgodnie z
spofeczno-zawodowej w ramach projektu, | art- 23 ust.5
w ktérym podmiot inny niz OPS petni role | Ustawy o
RLKS

wnioskodawcy  (realizatora).  Warunek
zostanie uznany za spetniony, jesli w tresci
wniosku o dofinansowanie znajdzie sie
informacja, ze realizacja ustug aktywnej
integracji skierowanych do uczestnikéw

projektu nastgpi na podstawie podpisanej

mozliwe jest
uzupetnienie
brakéw lub
poprawienie
oczywistych

umowy na wzor kontraktu socjalnego. omytek w
zakresie
Warunek dotyczy wytgcznie projektéw, niniejszego
ktérych wnioskodawcy (realizatorem) jest warunku.
podmiot inny niz OPS.
Obowigzkowym  elementem  programow | Wprowadzenie przedmiotowego warunku | Spetnienie
aktywnosci lokalnej sg wustugi aktywnej | wynika z Wytycznych w zakresie realizacji | warunku
integracji. przedsiewzie¢c w  obszarze  wigczenia | jest
spofecznego i  zwalczania  ubdstwa | konieczne
z wykorzystaniem srodkow Europejskiego | do
Funduszu Spotecznego i Europejskiego | udzielenia
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata | wsparcia.
2014-2020. Warunek ma na celu
standaryzacje podejscia do kazdego
uczestnika programu aktywnosci lokalnej. | Z80dniez
Warunek zostanie uznany za spetniony, jesli art. 23 ust. 5
w treéci wniosku o dofinansowanie znajdzie | YStawy 0
RLKS

sie wyrazne wskazanie, ze obowigzkowym
elementem programoéw aktywnosci lokalnej
sg ustugi aktywnej integracji.

mozliwe jest
uzupetnienie
brakéw lub
poprawienie
oczywistych
omytek w
zakresie
niniejszego

warunku.
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Proces wsparcia oséb i rodzin zagrozonych

ubdstwem lub  wykluczeniem spotecznym
odbywa sie w oparciu o Sciezke reintegracji,
stworzong indywidualnie dla kazdej osoby
lub

wykluczeniem spotecznym, z uwzglednieniem

i rodziny zagrozonej ubdstwem

diagnozy sytuacji problemowej, zasobow,

potencjatu, predyspozycji, potrzeb.

Wprowadzenie przedmiotowego warunku
wynika z Wytycznych w zakresie realizacji
obszarze

przedsiewzie¢ w wiqczenia

spofecznego i  zwalczania  ubdstwa
z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata

2014-2020.

Warunek ma na celu standaryzacje

podejscia do kazdego uczestnika programu
aktywnosci lokalnej jak rowniez
zapewnienie adekwatnosci zaplanowanego
ramach $ciezki

wsparcia w reintegracji

uczestnika projektu. Warunek zostanie
uznany za spetniony, jesli w tresci wniosku
o dofinansowanie znajdzie sie wyraine
wskazanie, ze proces wsparcia oséb i rodzin

zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem

Spetnienie
warunku
jest
konieczne
do
udzielenia
wsparcia.

Zgodnie z
art. 23 ust. 5
ustawy o
RLKS
mozliwe jest
uzupetnienie
brakéw lub
poprawienie
oczywistych

omytek w
spotecznym odbywa sie w oparciu o sciezke sakresie
reintegracji, stworzong indywidualnie dla niniejszego
kazdej osoby i rodziny zagrozonej warunku.
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym,

z uwzglednieniem diagnozy sytuacji
problemowej, zasobow, potencjatu,
predyspozycji, potrzeb.
W przypadku projektu dotyczacego aktywizacji | Warunek stuzy zwiekszeniu efektywnosci | Spetnienie
spotecznej oséb lub rodzin albo $rodowisk | dziatar realizowanych w ramach projektu | warunku
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem | oraz przyczyni sie do utworzenia trwatych | jest
spotecznym projekt zaktada osiggniecie przez | miejsc pracy. Minimalny poziom wskaznika | konieczne
jego uczestnikdbw minimalnych poziomoéw | efektywnosci spotecznej zostanie okreslony | do
efektywnosci spotecznej co najmniej na | w Ogtoszeniu o naborze wnioskéw. udzielenia
poziomie okreslonym w Ogtoszeniu o naborze. Spetnienie  przedmiotowego  warunku wsparcia.
bedzie weryfikowane zgodnie z Wytycznymi
w zakresie zasad realizacji przedsiewziec Zgodnie 2
Z udziatem srodkdw Europejskiego Funduszu art. 23 ust. 5
Spofecznego w obszarze rynku pracy na lata ustawy o
2014-2020. RLKS
Spetnienie danego warunku zostanie | mozliwe jest
zweryfikowane na  podstawie tresci | uzupetnienie
whiosku, co oznacza, ze Wnioskodawca | brakéw lub
powinien oszacowac wskaznik efektywnosci | poprawienie
spotecznej na poziomie wskazanym | oczywistych
w Ogtoszeniu o naborze wnioskow, tj. | omytek w
wtasciwie okreslony wskaznik rezultatu. | zakresie
Przy weryfikacji brane pod uwage bedzie | niniejszego
wskaznik w stosunku do grupy docelowej, | warunku.
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ktorg zadeklarowat Whnioskodawca we

wniosku o dofinansowanie.

W przypadku projektu dotyczgcego aktywizacji
spoteczno-zatrudnieniowej o0séb lub rodzin
albo srodowisk zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym projekt zakfada

osiggniecie przez jego uczestnikéw

minimalnych poziomoéw efektywnosci

spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej co
najmniej na

poziomie okreslonym

w Ogtoszeniu o naborze.

Warunek stuzy zwiekszeniu efektywnosci
dziatan realizowanych w ramach projektu
oraz przyczyni sie do utworzenia trwatych
miejsc pracy. Minimalny poziom wskaznika
efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej
zostanie okreslony w Ogtoszeniu o naborze

whioskow.

Spetnienie  przedmiotowego  warunku
bedzie weryfikowane zgodnie z Wytycznymi
w zakresie zasad realizacji przedsiewziec
z udziatem srodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata

2014-2020.

Spetnienie danego warunku zostanie

zweryfikowane na  podstawie tresci

whiosku, co oznacza, ze Whnioskodawca

Spetnienie
warunku
jest
konieczne
do
udzielenia
wsparcia.

Zgodnie z
art. 23 ust. 5
ustawy o
RLKS
mozliwe jest
uzupetnienie
brakéw lub
poprawienie

powinien oszacowac wskazniki | oczywistych
efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej | omytek w
na poziomie wskazanym w Ogtoszeniu | zakresie
o naborze wnioskdw, tj. wiasciwie | niniejszego
okreslony/e wskaznik/i rezultatu. Przy | warunku.
weryfikacji brane pod uwage bedg wskazniki
w stosunku do grupy docelowej, ktdrg
zadeklarowat Wnioskodawca we wniosku
o dofinansowanie.
W ramach projektow OPS i PCPR ze srodkéw | Wprowadzenie przedmiotowego warunku | Spetnienie
EFS nie sg finansowane bierne formy pomocy | wynika z Wytycznych w zakresie realizacji | warunku
w postaci zasitkow. przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia | jest
spotecznego i zwalczania ubdstwa | konieczne
z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego | do
Funduszu Spotecznego i Europejskiego | udzielenia
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata | wsparcia.
2014-2020. Warunek zostanie uznany za
spetniony, jesli z  tresci  wniosku
o dofinansowanie projektéw OPS lub PCPR | Z80dniez
bedzie wynikato, ze ze srodkéw EFS nie s3 art. 23 ust. 5
finansowane bierne formy pomocy | UStawy o
RLKS

w postaci zasitkdw.

mozliwe jest
uzupetnienie
brakéw lub
poprawienie
oczywistych
omytek w
zakresie
niniejszego

warunku.
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Realizacja kursu/szkolenia (o ile projekt zaktada | Warunek przyczyni sie do podniesienia | Spetnienie
takie wsparcie) konczy sie nabyciem | jakosci oferowanych w ramach projektéw | warunku
kompetencji lub kwalifikacji potwierdzonych | kurséow i szkolen. Wydawane dokumenty | jest

certyfikatem lub  innym  dokumentem | powinny potwierdzaé | konieczne
potwierdzajgcym uzyskanie kompetencji lub | kwalifikacje/kompetencje do wykonywania | do

kwalifikacji. okreslonych czynnosci i zadan zawodowych | udzielenia
oraz posiadane umiejetnosci, kompetencje | wsparcia.
i wiedze we wskazanym zakresie, a nie

potwierdzac jedynie uczestnictwo
Zgodnie z

art. 23 ust. 5
ustawy o
RLKS
mozliwe jest

w szkoleniu/kursie. Spetnienie danego
warunku zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku, gdzie powinna
wskazane znajdowa¢ sie odpowiednia

informacja.
uzupetnienie

brakéw lub
poprawienie
oczywistych
omytek w
zakresie
niniejszego
warunku.

IV.1 FORMA WSPARCIA

Dofinansowanie na operacje przekazywane jest jako refundacja poniesionych i udokumentowanych wydatkéw
kwalifikowalnych i/lub jako zaliczka na poczet przysztych wydatkow kwalifikowalnych.

Zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (zwang dalej ustawg o finansach publicznych)
w budzecie panstwa wyodrebniono budzet Srodkéw europejskich (w tym s$rodki z Europejskiego Funduszu
Spotecznego) oraz przyjeto zasade, iz ptatnosci ze sSrodkéw europejskich - w czesci dotyczgcej wspdtfinansowania
z EFS (95%) - beda dokonywane na rzecz Beneficjenta przez Bank Gospodarstwa Krajowego (BGK).

Srodki na realizacje projektu s3 wyptacane jako dofinansowanie w formie zaliczki, zgodnie
z harmonogramem pfatnosci okreslonym w umowie o dofinansowanie projektu, z zastrzezeniem regulacji
zawartych w dziale ,Rozliczanie i ptatnosci” Ogdélnych Warunkéw Umowy (OWU). W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach dofinansowanie moze by¢ wyptacane w formie refundacji kosztow poniesionych przez Beneficjenta.

Transze dofinansowania przekazywane sg na rachunek bankowy, wskazany w umowie o dofinansowanie
projektu. Ptatnosci w ramach projektu powinny by¢ regulowane za posrednictwem tego rachunku. Beneficjenci
rozliczajgcy wydatki wytgcznie w oparciu o kwoty ryczattowe nie majg obowigzku prowadzenia wyodrebnionego
na potrzeby projektu rachunku bankowego. IZ RPOWP dopuszcza mozliwosé przekazania catosci dofinansowania
jedng transzg, o ile jest to zasadne z punktu widzenia zatozen projektu.

Zarowno Beneficjenci jak i cztonkowie partnerstwa, ktérzy ponoszg wydatki w projekcie sg zobowigzani do
utrzymywania odrebnego systemu ksiegowego albo odpowiedniego kodu ksiegowego dla wszystkich transakcji
zwigzanych z danym projektem. Beneficjenci rozliczajacy wydatki wytgcznie w oparciu o kwoty ryczattowe nie
majg obowigzku prowadzenia odrebnego systemu ksiegowego.
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Pierwsza transza dofinansowania przekazywana jest na podstawie ztozonego w terminie 7 wniosku
o zaliczke w wysokosci  okreslonej w harmonogramie ptatnosci (stanowigcym zatgcznik do umowy
o dofinansowanie projektu), pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia®, o ktérym mowa w OWU. Maksymalna
wysokos¢ pierwszej transzy jest ustalana indywidualnie dla kazdego Projektu przez 1Z RPOWP.
Przekazanie drugiej transzy (n+1) nastepuje po zweryfikowaniu pierwszej wersji wniosku o ptatnos¢ ztozonego
przez Beneficjenta.

IZ RPOWP przekazuje kolejng transze (n+1) Beneficjentowi (o ile wniosek o ptatnos¢ stanowi podstawe do
wypftaty srodkow), przy czym:

— w przypadku zatwierdzenia wniosku o ptatnosé¢ (n) — srodki sg przekazywane po zatwierdzeniu co
najmniej 70% tacznej kwoty otrzymanych na dzien zatwierdzania wniosku transz dofinansowania;
a w przypadku projektéw rozliczanych w catosci uproszczonymi metodami, gdy ze wzgledu na zatozenia
harmonogramu rzeczowego nie jest mozliwe wykazanie rozliczenia na poziomie co najmniej 70%, po
ztozeniu przez Beneficjenta o$wiadczenia, ze wydatkowat co najmniej 70% tacznej kwoty przekazanych
transz dofinansowania; w oswiadczeniu tym nalezy wskaza¢ kwote poniesionych wydatkéw
bezposrednich i posrednich;
— w przypadku odestania wniosku o ptatnos¢ (n) do poprawy — srodki sg przekazywane po spetnieniu
nastepujgcych warunkow:
a) wykazania w tym wniosku o ptatnos¢ wydatkéw kwalifikowalnych rozliczajacych co najmniej 70%
tacznej kwoty otrzymanych na dzien odsytania do poprawy wniosku transz dofinansowania
i wydatki w tej kwocie nie wymagaja dalszych wyjasnien; a w przypadku projektéw rozliczanych
w catosci uproszczonymi metodami po spetnieniu warunku, o ktérym mowa w tiret pierwsze
powyzej;
b) niestwierdzeniu okolicznosci, o ktérych mowa w OWU (przestanki rozwigzania umowy w trybie
natychmiastowym.

W zwigzku z powyzszym, przekazanie kolejnej transzy srodkéw na dofinansowanie projektu moze nastapic albo
po zatwierdzeniu wniosku o ptatnos¢ (w przypadku gdy wniosek o ptatnosc jest prawidtowy) albo po odestaniu
Beneficjentowi wniosku do poprawy (w przypadku gdy wniosek o ptatno$é¢ wymaga dalszych korekt), przy
spetnieniu warunkow, o ktorych mowa powyzej.

Kolejna transza zaliczki (n+2) przekazywana jest po spetnieniu nastepujacych warunkdéw:

i. zatwierdzeniu wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego przedostatnig transze (n), zgodnie z § 6 ust. 7 OWU
(informacja o wynikach weryfikacji wniosku o ptatnosc);

ii. ztozeniu przez Beneficjenta i zweryfikowaniu przez IZ RPOWP pierwszej wersji wniosku o ptatnosc
rozliczajgcego ostatnig transze (n+1), w ktérym wykazano wydatki kwalifikowalne w wysokosci
co najmniej 70% tacznej kwoty transz dofinansowania otrzymanych na dzien zatwierdzenia lub odsytania
do poprawy wniosku i wydatki w tej wysokosci nie wymagaja sktadania przez Beneficjenta dalszych
wyjasnien, a w przypadku projektéw rozliczanych w catosci uproszczonymi metodami
po spetnieniu warunku, o ktdrym mowa w tiret pierwsze;

iii. niestwierdzeniu okolicznosci, o ktérych mowa w OWU (przestanki rozwigzania umowy w trybie
natychmiastowym).

Kolejne transze dofinansowania sg przekazywane z odpowiednim uwzglednieniem powyiszego schematu.
Jednoczesnie, na podstawie art. 189 ust. 3 ustawy o finansach publicznych w przypadku nieztozenia wniosku
o ptatnoéé¢ na kwote® lub w terminie okre$lonym przez Beneficjenta w zaakceptowanym harmonogramie
ptatnosci, od srodkéw pozostatych do rozliczenia, przekazanych w ramach zaliczki, naliczane bedg odsetki jak dla

7 Termin ustalany w zaleznosci od okresu realizacji projektu i daty podpisania umowy o dofinansowanie.
8 Whiesienie zabezpieczenia nie jest wymagane jezeli Beneficjent jest jednostkg sektora finanséw publicznych.

9 Beneficjent ma prawo ztozy¢ wniosek o ptatnosé, w ktérym rozliczanych jest mniej niz 70% srodkéw dotychczas mu przekazanych,
o ile wynika to z harmonogramu ptatnosci zaakceptowanego przez IZ RPOWP.
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zalegtosci podatkowych, liczone od dnia przekazania srodkéw do dnia ztozenia wniosku o ptatnosc rozliczajacego
dany wydatek.

Kolejne transze dofinansowania sg przekazywane z odpowiednim uwzglednieniem powyzszego schematu.

Jednoczesnie, na podstawie art. 189 ust. 3 ustawy o finansach publicznych w przypadku nieztozenia wniosku
o pfatnosé na kwote stanowigca co najmniej 70% facznej kwoty przekazanych wczeéniej transz dofinansowania
lub w terminie 14 dni od uptywu terminu wynikajacego z harmonogramu ptatnosci, od srodkéw pozostatych do
rozliczenia, przekazanych w ramach zaliczki, nalicza sie odsetki jak dla zalegtosci podatkowych, liczone od dnia
przekazania sSrodkéw do dnia ztozenia wniosku o ptatnos¢. Powyzszy przepis dotyczy wnioskow o ptatnosé, ktére
zgodnie z harmonogramem ptatnosci sktadane sg w celu przekazania kolejnej transzy dofinansowania oraz
koricowego wniosku o ptatno$é®.

We wniosku o dofinansowanie nalezy kazdorazowo zaznaczy¢, ktéry wydatek stanowi wktad wiasny
i z jakich zrodet zostanie sfinansowany.

Beneficjent ma obowigzek ujawniania wszelkich dochodéw, ktére powstajg w zwigzku z realizacjg projektu.
W przypadku, gdy projekt generuje na etapie realizacji dochody, Beneficjent wykazuje we wnioskach
o ptatnos¢ wartos¢ uzyskanego dochodu i dokonuje jego zwrotu na rachunek IZ RPOWP na koniec roku
budzetowego, a w przypadku koricowego wniosku o ptatnosé, przed uptywem 30 dni kalendarzowych od dnia
zakonczenia okresu realizacji projektu, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej. Od wygenerowanego
dochodu nie sg naliczane odsetki. IZ RPOWP moze wezwac Beneficjenta do zwrotu dochodu w innym terminie
niz wskazany powyzej.

IV.2 ZAKRES TEMATYCZNY OPERACII

Przedmiotem naboru jest udzielenie wsparcia projektom wpisujgcym sie w cel gtdwny 1. Wzmacnianie edukacji
i zaangazowania mieszkancdéw na rzecz wspierania rozwoju lokalnego LGD. Cel szczegétowy 1.2 Zwiekszenie
uczestnictwa oséb defaworyzowanych w zyciu spotecznosci LGD. Przedsiewzigcie 1.2.1. Wsparcie o0s6b
znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji spoteczno-gospodarczej w ramach Dziatania 9.1 SZOOP RPOWP,
zgodnie z Lokalng Strategig Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania Biebrzanski Dar Natury oraz wpisujagcym sie w cele
szczegotowe Dziatania 9.1 Rewitalizacja spoteczna i ksztattowanie kapitatu spotecznego okreslone dla Osi
Priorytetowej IX Rozwdj lokalny, typ projektu 6 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020.

IV.2.1 KTO MOZE SKtADAC WNIOSKI-TYP WNIOSKODAWCY

W ramach Dziatania 9.1, zgodnie z SZOOP RPOWP 2014-2020, o dofinansowanie projektu mogg ubiegac sie
Lokalne Grupy Dziatania'! oraz inne podmioty z obszaru realizacji LSR lub realizujgce projekty na obszarze LSR
z wytaczeniem os6b fizycznych, w szczegdlnosci:
a) instytucje pomocy i integracji spotecznej:
i) jednostki organizacyjne pomocy spotecznej okreslone w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej;
ii) jednostki organizacyjne wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej okreslone w ustawie
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
iii) inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ sferze pomocy i integracji spotecznej (ktérych gtéwnym
celem nie jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej);
b) podmioty ekonomii spotecznej'*:

10 Nje dotyczy projektdw rozliczanych metodami uproszczonymi.
11 Dotyczy operacji wtasnych LGD oraz projektéw grantowych.

12 7godnie z definicjg zawarta w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.
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i) przedsiebiorstwa spoteczne, w tym spoétdzielnie socjalne;
ii) podmioty reintegracyjne realizujgce ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej (CIS, KIS, ZAZ, WTZ);
iii) organizacje pozarzagdowe lub podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
iv) podmioty sfery gospodarczej utworzone w zwigzku z realizacjg celu spotecznego badz dla ktorych
lezacy we wspdlnym interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci komercyjnej;
c) jednostki sektora finanséow publicznych (w tym JST), instytucje publicznych i niepublicznych stuzb
zatrudnienia (w zakresie wspdlnych dziatan partnerskich z instytucjami pomocy i integracji
spotecznej).

Forma prawna Beneficjenta musi byé zgodna z klasyfikacjg form prawnych podmiotéw gospodarki narodowej
okreslonych w & 7 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie sposobu i metodologii
prowadzenia i aktualizacji krajowego rejestru urzedowego podmiotéw gospodarki narodowej, wzoréw
whnioskdéw, ankiet i zaswiadczen .

O dofinansowanie nie mogg ubiegad sie podmioty podlegajgce wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na
podstawie: art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary; przepiséw zawartych w art.
37 ust. 3 z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

W przypadku podjecia decyzji o przyznaniu dofinansowania Wnioskodawcy, 1Z RPOWP zwraca sie
do Ministerstwa Finanséw z pisemnym wnioskiem o przekazanie informacji, czy dany Projektodawca — zgodnie
z oSwiadczeniem ztozonym we wniosku o dofinansowanie — nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207
ustawy o finansach publicznych. Weryfikacja dokonywana jest przez Ministerstwo Finanséw na podstawie
rejestru podmiotéw wykluczonych, o ktéorym mowa w art. 210 ustawy o finansach publicznych oraz
w rozporzadzeniu Ministra Finansdw w sprawie rejestru podmiotéw wykluczonych z mozliwosci otrzymania
Srodkéw przeznaczonych na realizacje programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich.

Dopuszcza sie mozliwosé wystepowania o dofinansowanie projektu i jego realizacje przez jednostke
organizacyjng samorzadu terytorialnego nieposiadajgcg osobowosci prawnej, ktéra zawsze dziata w imieniu i na
rzecz jednostki samorzadu terytorialnego, na podstawie stosownego petnomocnictwa. Jednostki organizacyjne
JST nieposiadajgce osobowosci prawnej, podajac nazwe Beneficjenta we whniosku
o dofinansowanie projektu, powinny wpisa¢ nazwe jednostki samorzgdu terytorialnego (np.: gmina, powiat).
W  sytuacji, gdy projekt faktycznie realizuje jednostka budzietowa, w sekcji 1.2 wniosku
o dofinansowanie nalezy wykaza¢ jej udziat jako realizatora projektu.

IV.2.2 NA CO MOZNA OTRZYMAC DOFINANSOWANIE - TYP PROJEKTU

Zgodnie z zapisami Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 (dalej jako SZOOP RPOWP 2014-2020) oraz Lokalnej Strategii
Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania Biebrzanski Dar Natury w ramach niniejszego naboru wsparciem bedg objete
projekty dotyczgce typu projektu nr 6 w ramach Dziatania 9.1, tj.:
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Programy aktywnosci lokalnej > — wsparcie skierowane do s$rodowisk zagroionych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, w szczegdlnosci do lokalnych spotecznosci na obszarach zdegradowanych objetych
rewitalizacjg odbywajace sie z wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji'*:
6a) Instrumenty aktywnej integracji o charakterze spotecznym, ktérych celem jest przywrdcenie lub
wzmochienie kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci;
6b) Instrumenty aktywnej integracji o charakterze zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu
decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje
zawodowe oraz umiejetnosci pozgdane na rynku pracy;
6c) Instrumenty aktywnej integracji o charakterze edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu
wyksztatcenia lub jego dostosowanie do potrzeb rynku pracy (tacznie z dziataniami w zakresie
aktywizacji zawodowej);
6d) Instrumenty aktywnej integracji o charakterze zdrowotnym, ktérych celem jest wyeliminowanie lub
ztagodzenie barier zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujacych
oddalenie od rynku pracy.

Instrumenty aktywnej integracji o charakterze spotecznym, ktérych celem jest przywrdcenie lub wzmocnienie

kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci, obejmujgcych m.in.:

v’ dziatania z zakresu poradnictwa specjalistycznego (m.in. socjoterapeuty, psychologa, prawnika, mediatora)
oraz jako element uzupetniajgcy — udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach (poradnictwo prawne
i obywatelskie), stuzgce przywrdceniu lub wzmocnieniu kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci
i aktywnosci spotecznej;

v’ dziatania z zakresu poradnictwa i wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie podniesienia
kompetencji zyciowych i umiejetnosci spoteczno-zawodowych umozliwiajagcych docelowo powrdét do zycia
spotecznego, w tym powrot na rynek pracy i aktywizacje zawodowa (m.in. warsztaty rozwoju osobistego,
indywidualny coaching, warsztaty kompetencji pedagogiczno-wychowawczych, trening umiejetnosci
spotecznych, praca metodg mentoringu);

v’ rozwdj pracy socjalnej opartej o dziatania w ramach réznych form kontraktu socjalnego®®.

Instrumenty aktywnej integracji o charakterze zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji
dotyczacej wyboru lub zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci
pozadane na rynku pracy, obejmujgcych m.in.%®:

v’ staze zawodowe, praktyki zawodowe;

subsydiowane zatrudnienie (w tym doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy);

poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy, trening pracy jako ustugi wspierajgce aktywizacje zawodowg;

ANRNIEN

kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji zawodowych oraz
rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy;

\

zatrudnienie wspierane/wspomagane/ustugi trenera zatrudnienia wspieranego;
v’ sfinansowanie udzialtu w KIS, CIS, ZAZ, spétdzielni socjalnej, przedsiebiorstwie spotecznym
i sfinansowanie kosztéw zatrudnienia.

3 Programy aktywnosci lokalnej realizowane w powigzaniu z lokalnymi programami pomocy spotecznej. OPS i PCPR realizuje program
aktywnosci lokalnej w formie lokalnego programu pomocy spotecznej, o ktérych mowa w art. 110 ust. 10 oraz art. 112 ust. 13 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

14 Ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane przez CIS i KIS s3 uznawane za kompleksowg ustuge aktywnej integracji,
obejmujaca aktywng integracje spoteczng i zawodowa.

15 Praca socjalna obowigzkowo stosowana jest w projektach przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej. Projekty obejmujgce wytgcznie
prace socjalng nie sg przyjmowane do dofinansowania.

16 Dziatania z zakresu aktywizacji zawodowej nie mogg stanowi¢ pierwszego elementu wsparcia w ramach S$ciezki reintegracji.
W przypadku projektéow OPS/PCPR instrumenty aktywizacji zawodowe] s3 realizowane wytgcznie przez podmioty wyspecjalizowane
w zakresie aktywizacji zawodowe] okreslone w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzieé
w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem S$rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020. W ramach aktywizacji zawodowej mozliwe sg rowniez
do sfinansowania dziatann wspierajgcych w postaci wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy na potrzeby zatrudnienia osoby
z niepetnosprawnoscia, dostosowanie stanowiska pracy do potrzeb osoby z niepetnosprawnoscia.
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Instrument aktywnej integracji o charakterze zawodowym nie moze stanowi¢ pierwszego elementu wsparcia
w ramach sciezki reintegracji.

Instrumenty aktywnej integracji o charakterze edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia

lub jego dostosowanie do potrzeb rynku pracy, (tgcznie z dziataniami w zakresie aktywizacji zawodowej) m.in.:

v’ realizacja zaje¢ szkolnych uzupetniajacych wyksztatcenie na poziomie podstawowym, gimnazjalnym,
ponadgimnazjalnym lub policealnym oraz organizacje zaje¢ komplementarnych w stosunku do zajec
szkolnych (zajecia wyréwnawcze, korepetycje);

v nauka na poziomie wyiszym dla 0sdb opuszczajacych placéwki opiekuficzo-wychowawcze lub inne formy
opieki zastepczej.

Instrumenty aktywnej integracji o charakterze zdrowotnym, ktérych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie

barier zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenistwie lub powodujacych oddalenie od rynku

pracy, m.in.:

v’ udziat w terapii psychologicznej, rodzinnej lub psychospotecznej;

v’ udziat w programach korekcyjno — edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie, o ktérym mowa
w przepisach o przeciwdziataniu alkoholizmowi;

v’ udziat w programach psychoterapii /programach terapeutycznych dla oséb uzaleznionych.

Wymagania dotyczgce realizacji danego typu projektu:

Program aktywnosci lokalnej skierowany jest do oséb w ramach konkretnego srodowiska lub cztonkéw dane;j
spotecznosci. Oznacza to, ze w ramach programu mozna prowadzi¢ dziatania aktywizacyjne adresowane do oséb
mieszkajacych na pewnej przestrzeni, obejmujacej obszar gminy, dzielnicy, osiedla, sotectwa, wsi. Moze to by¢
Srodowisko grupy zawodowej lub spotecznej (np. niepetnosprawnych, oséb opuszczajacych piecze zastepczg),
mieszkancéw bloku czy nawet kilku rodzin mieszkajgcych w okolicy.

Proces wsparcia osdb, rodzin i srodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym odbywa sie
w oparciu o Sciezke reintegracji, stworzong indywidualnie dla kazdej osoby, rodziny, sSrodowiska zagrozonego
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, z uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej, zasobdw,
potencjatu, predyspozycji, potrzeb. W przypadku objecia wsparciem klientdw instytucji pomocy spotecznej,
wybér gtéwnych narzedzi wsparcia dokonywany bedzie w porozumieniu z osrodkiem pomocy
spotecznej/powiatowym centrum pomocy rodzinie wtasciwym wedtug miejsca zamieszkania.

Ustugi aktywnej integracji mogg miec¢ charakter wsparcia indywidualnego (adresowanego do osoby), rodzinnego
(adresowanego do rodziny) oraz Srodowiskowego (adresowanego do okreslonego srodowiska).

Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla oséb, rodzin i srodowisk zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym nie mogg stanowié¢ pierwszego elementu wsparcia w ramach Sciezki reintegracji.

Praca socjalna jest traktowana jako instrument aktywnej integracji o charakterze spotecznym. Jednoczesnie
projekty obejmujgce wytgcznie prace socjalng nie sg wybierane do dofinansowania.

W zakresie wsparcia osob bezrobotnych, wsparcie jest kierowane do oséb, wobec ktorych zastosowanie
wyftacznie instrumentéw i ustug rynku pracy jest niewystarczajace i istnieje koniecznos$é zastosowania
w pierwsze] kolejnosci ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym, w tym do osdb, dla ktérych ustalono
Il profil pomocy zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Wsparcie moze by¢ udzielane osobom bezrobotnym, dla ktdérych ustalono | lub Il profil pomocy zgodnie
z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, spetniajgcym minimum
jedng przestanke pozwalajgcg zaklasyfikowaé je do grupy osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym (w przypadku osdéb korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej, bezrobocie nie moze byc
jedynym powodem udzielania pomocy spotecznej).

Osobom bezrobotnym, dla ktérych ustalono | lub Il profil pomocy mogg by¢ swiadczone jedynie ustugi
aktywnej integracji o charakterze spotecznym, edukacyjnym, zdrowotnym.
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W przypadku realizowania projektu przez podmiot inny niz OPS podpisywana jest umowa na wzér kontraktu
socjalnego.

W ramach Sciezki reintegracji, obok ustug aktywnej integracji, mogg by¢ realizowane ustugi spoteczne, o ile jest
to niezbedne dla zapewnienia indywidualizacji i kompleksowosci wsparcia dla konkretnej osoby, rodziny czy
Srodowiska i przyczynia sie do realizacji celdow aktywnej integracji, o ktérych mowa w rozdziale 3 pkt 29
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiqgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
na lata 2014-2020, przy czym wsparcie jest skoncentrowane na osobie i jej potrzebach, a nie na rozwijaniu ustug.

Aktywizacja spoteczno-zawodowa 0séb z niepetnosprawnosciami odbywa sie poprzez:

a) wykorzystanie ustug aktywnej integracji, w szczegdlnosci takich jak ustugi trenera pracy lub inne
umozliwiajgce uzyskanie i utrzymanie zatrudnienia oraz nabywanie nowych umiejetnosci spotecznych
i zawodowych, pozwalajgcych uzyskac i utrzymac zatrudnienie, w szczegdlnosci w poczatkowym okresie
zatrudnienia;

W przypadku zastosowania instrumentéw aktywnej integracji wobec danej osoby, sfinansowaniu mogg podlegac
réwniez:

- koszty ubezpieczenia zdrowotnego uczestnika projektu;

- koszty ubezpieczenia nastepstw nieszczesliwych wypadkdw uczestnikow projektu;

- koszty opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng (na czas realizacji zajec), poniesione przez osobe bedaca
uczestnikiem zajec lub koszty zorganizowania zaje¢ z dzie¢mi lub osobami zaleznymi oséb bedacych
uczestnikami zaje¢;

- koszty pobytu dziecka uczestnika projektu w swietlicach i klubach;

- koszty dojazddw uczestnikdw projektu oraz oséb z ich otoczenia, ktére korzystajg z instrumentéw
aktywnej integracji, w przypadku oséb z niepetnosprawnoscig w stopniu znacznym i umiarkowanym
rowniez ich opiekundéw lub asystentdw, zwigzane z uczestnictwem w kursach, poradnictwie,
szkoleniach, konsultacjach i innych zajeciach, zwigzanych z realizacjqg sciezki uczestnictwa;

- koszty wyzywienia dla uczestnikdw projektu oraz oséb z ich otoczenia, ktére korzystajg
z instrumentow aktywnej integracji, a w przypadku niepetnosprawnych uczestnikow ze znacznym
i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci takze ich opiekunéw lub asystentéow, podczas zajec
wynikajacych z zaplanowanej sciezki reintegracji;

- finansowanie badan stwierdzajgcych zdolnos¢ do wykonywania pracy, uczestnictwa w szkoleniu,
praktyce zawodowej lub odbywania stazu, oraz stwierdzajgcych szczegdétowe predyspozycje wymagane
do wykonywania okreslonych zawoddéw zgodnie z art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Turnusy rehabilitacyjne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, nie sg traktowane jako instrument aktywnej integracji.
Kwota przeznaczona na turnus rehabilitacyjny aktywizowanej osoby z niepetnosprawnoscig moze by¢ jednak
uznana za wkfad wtasny do projektu.

Realizacja projektéw przez osrodki pomocy spotecznej/powiatowe centra pomocy rodzinie

W ramach projektu, w przypadku wsparcia oséb bezrobotnych, w ramach projektéw OPS'” wsparciem s3
obejmowane osoby bezrobotne, ktore korzystajg z pomocy spotecznej lub bezrobotne, dla ktérych ustalono
Il profil pomocy zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
W przypadku wsparcia 0séb bezrobotnych, dla ktorych ustalono Il profil pomocy wsparcie odbywa sie poprzez
program  aktywnosci lokalnej z obowigzkowym  zastosowaniem ustug aktywnej integracji
o charakterze zawodowym na zasadach okresSlonych w pkt 7 Podrozdziatu 4.6 Wytycznych w realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow EFS

17 W sytuacji, gdy PCPR realizuje réwniez funkcje OPS, warunek dotyczy réwniez PCPR.
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i EFRR 2014-2020.

Ze $rodkow EFS w ramach projektéw OPS i PCPR nie sg finansowane bierne formy pomocy w postaci zasitkdw.
Swiadczenia te mogg by¢ uznane za wktad wtasny do projektu.

OPS i PCPR nie wdrazajg samodzielnie ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym. Wdrozenie tych ustug
w ramach projektdw ww. jednostek jest mozliwe wytgcznie przez podmioty wyspecjalizowane
w zakresie aktywizacji zawodowej, w szczegdlnosci:

a) PUP i inne instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

b) CISi KIS w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej zgodnie z ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym;

c) przedsiebiorstwa spoteczne;

d) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym w ramach projektow OPS lub PCPR sg realizowane przez:
a) partneréw OPS lub PCPR w ramach projektéw partnerskich;

b) PUP na podstawie porozumienia, ktore okresla zasady wspotpracy w zakresie realizacji ustug aktywne;j
integracji o charakterze zawodowym Ilub o realizacji Programu Aktywizacja i Integracja,
o ktéorym mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
i na zasadach okreslonych w tej ustawie;

c) podmioty wybrane w ramach zlecenia zadania publicznego na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie lub zgodnie z art. 15a
ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych;

d) podmioty danej jednostki samorzadu terytorialnego wyspecjalizowane w zakresie reintegracji
zawodowej, o ile zostang wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu jako realizatorzy projektu.

Realizacja instrumentow aktywnej integracji, w tym pracy socjalnej z osobg lub rodzing nastepuje poprzez
wykorzystanie narzedzia jakim jest kontrakt socjalny lub jego odmiany.

Podstawg realizacji kontraktu socjalnego jest art. 108 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotfeczne;j.
Kontrakt socjalny jest pisemng umowg pomiedzy osobg korzystajgcg ze Swiadczen pomocy spotecznej
a pracownikiem socjalnym, majgca na celu okreslenie sposobu wspodtdziatania w rozwigzywaniu problemoéw
osoby znajdujacej sie w trudnej sytuacji zyciowej, umozliwienia aktywizacji spoteczno - zawodowej oraz
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

Kontrakt moze zosta¢ zawarty z rodzing w rozumieniu przepisow o pomocy spotecznej z tym,
ze podstawowe dziatania muszg by¢ skierowane do osoby korzystajacej ze $wiadczen pomocy spotecznej.
Mozliwe jest réwniez zawarcie odrebnych kontraktéw socjalnych w ramach rodziny. Decyzje w tym zakresie
podejmuje pracownik socjalny w uzgodnieniu z kierownikiem OPS/PCPR. Mozliwe jest rowniez zawarcie
kontraktu z osobg matoletnig od 15 roku zycia za zgoda rodzicéw lub opiekunéw prawnych tej osoby.

W przypadku okreslonych grup odbiorcéw zamiast kontraktu socjalnego mozna zamiennie stosowac narzedzie
bedace jego odmiang:

- w przypadku oséb bezdomnych - indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci;

- w przypadku uchodzcéw i imigrantéw - indywidualny program integracyjny;

- wprzypadku oséb opuszczajgcych piecze zastepcza (rodzine zastepczg, rodzinny dom dziecka, placowke
opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placéwke opiekunczo-terapeutyczng) oraz domy pomocy
spotecznej dla dzieci i mtodziezy, domy dla matek z matoletnimi dziecmi i kobiet
w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze,
specjalne osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke
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lub mtodziezowe osrodki wychowawecze - indywidualny program usamodzielnienia;

- w przypadku oséb uczeszczajgcych na zajecia w ramach CIS - indywidualny program zatrudnienia
socjalnego;

- w przypadku oséb niepetnosprawnych, oséb w ramach interwencji kryzysowej oraz innych oséb
korzystajgcych ze wsparcia PCPR, w projektach tych jednostek dopuszcza sie mozliwosé dziatan
indywidualnych (umowa) na zasadach analogicznych jak dla kontraktu socjalnego.

Jednoczesnie w przypadku, gdy nie jest mozliwe (lub celowe) zastosowanie narzedzia bedacego odmiang
kontraktu socjalnego (np. indywidualnego programu usamodzielniania) wobec osoby, ktéra juz jest objeta takim
narzedziem, mozliwe jest rozszerzenie zakresu wsparcia udzielanego na jego podstawie na czas udziatu danej
osoby w projekcie, np. poprzez zastosowanie aneksu do tego narzedzia.

Praca socjalna jest traktowana jako ustuga aktywnej integracji o charakterze spotecznym i obowigzkowo
stosowana w projektach realizowanych przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, przy czym projekty
obejmujace wytgcznie prace socjalng nie kwalifikuja sie do dofinansowania.

Zawarcie kontraktu socjalnego z osobg matoletnig od 15 roku zycia musi odbywad sie za zgodg rodzicow lub
opiekunéw prawnych tej osoby.

Ponadto obowigzkowo nalezy odnies¢ sie do typdw projektéw (wskaznikdw) monitorowanych na szczeblu
krajowym, wskazujgc w pkt 111.1.1. wniosku o dofinansowanie, tj. okresli¢ czy projekt mozna zakwalifikowaé do
typu nie wynikajgcego z SZOOP RPOWP 2014-2020:

1) Projekt, w ktorym zadeklarowano, e nie stosuje sie zasady dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami

Poprzez dostepnos¢ nalezy rozumie¢ wtasciwos¢ srodowiska fizycznego, transportu, technologii i systeméw
informacyjno - komunikacyjnych oraz towardw i ustug, pozwalajacg osobom z niepetnosprawnosciami na
korzystanie z nich na zasadzie réwnosci z innymi osobami. Dostepno$¢ moze by¢ zapewniona przede wszystkim
dzieki stosowaniu koncepcji uniwersalnego projektowania, a takze poprzez usuwanie istniejgcych barier oraz
stosowanie mechanizmu racjonalnych usprawnien, w tym technologii i urzadzen kompensacyjnych dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Brak zastosowania zasady dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami oznacza
zadeklarowanie neutralnosci w tym zakresie.

2) Projekt realizowany w petni lub czeSciowo przez partneréw spotecznych lub organizacje pozarzagdowe

"Partnerzy spoteczni” to termin szeroko uzywany w catej Europie w odniesieniu do przedstawicieli pracodawcow
i pracownikow (organizacji pracodawcoéw i zwigzkow zawodowych).

Organizacja pozarzgdowa (NGO) to organizacja zatoZzona przez obywateli z wtasnej inicjatywy, ktéra nie dziata
dla osiggniecia zysku i jest zorganizowana na szczeblu lokalnym, krajowym lub miedzynarodowym. Organizacje
pozarzgdowe - zorientowane na dziatanie i prowadzone przez ludzi, ktorym przyswieca wspdlny cel — realizujg
szereg ustug i funkcji humanitarnych, przedstawiajq rzgdom paristw obawy obywateli, wspierajq i monitorujg
realizacje polityk oraz stymulujq udziat politykdw poprzez dostarczanie informacji.

Projekt jest czeSciowo realizowany przez partneréw spotecznych lub organizacje pozarzadowe, kiedy wsrod
projektodawcéw (rozumianych jako Beneficjentéow lub Partneréw projektu) znajdujg sie m.in. partnerzy
spoteczni lub organizacje pozarzagdowe.

Sformutowania zapisane kursywg s3g identyczne z definicjami Eurofound (partnerzy spoteczni) oraz
NGO Global Network (organizacje pozarzgdowe).

Wskaznik obejmuje Beneficjentow inicjujgcych i wdrazajgcych projekty zgodnie z art. 2 Rozporzadzenia
nr 1303/2013.
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3) Projekt ukierunkowany na trwaty udziat kobiet w zatrudnieniu i rozwoju ich kariery zawodowej

Nalezy wykazaé projekty realizowane w celu zwiekszenia trwatego udziatu kobiet w zatrudnieniu, a tym samym
zwalczania feminizacji ubdstwa, zmniejszenia podziatu ze wzgledu na ptec¢ i zwalczania stereotypdw dotyczqcych
ptci na rynku pracy. W zakresie ksztatcenia i szkolenia - upowszechnienie godzenia zycia zawodowego
i prywatnego oraz réwnego podziatu obowiqzkoéw zwiqzanych z opiekqg pomiedzy mezczyznami i kobietami.

Definicja opracowana na podstawie Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Spotecznego nr 1304/2013, art. 7. Promowanie réwnosci miedzy kobietami i mezczyznami.

Sformutowania zapisane kursywg sg identyczne jak w rozporzgdzeniu dot. EFS.

4) Projekt obejmujacy administracje publiczng lub stuzby publiczne na szczeblu krajowym, regionalnym lub
lokalnym

Europejski Fundusz Spoteczny wzmacnia zdolnosci instytucjonalne i skutecznos¢ administracji publicznej na
szczeblu krajowym, regionalnym lub lokalnym.

Nalezy wykaza¢ projekty realizowane w celu zapewnienia wsparcia w ww. obszarach. Za stuzby publiczne uznaje
sie publiczne lub prywatne podmioty, ktore Swiadczg ustugi publiczne (w przypadku ustug publicznych zlecanych
przez panstwo podmiotom prywatnym lub swiadczonych w ramach partnerstwa publiczno - prywatnego).

UWAGA:

Wszystkie realizowane formy wsparcia w ramach projektu muszg by¢ zgodne z prawodawstwem krajowym,
z warunkami okreslonymi w dokumencie ,Zasady realizacji projektéw w ramach Dziatarn Aktywnej
Integracji”, stanowigcym zatgcznik nr 1 do dokumentu Zasady wdrazania instrumentu RLKS
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 bedacego
zatgcznikiem nr 6 do SZOOP RPOWP 2014-2020 w szczegdlnosci w zakresie realizacji instrumentow
zawodowych takich jak np. staz zawodowy/praktyka zawodowa, szkolenie/kurs czy zatrudnienie
wspomagane/subsydiowane, a takze z dokumentem ,Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania
kwalifikacji w ramach projektéw wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego (jesli
dotyczy) stanowigcym zatgcznik nr 16 do Ogtoszenia o naborze.

Konieczno$¢ zachowania zgodnosci planowanych dziatan z ww. warunkami wynika réwniez
z obowigzujacego w ramach naboru warunku udzielenia wsparcia, tj.: Zakres wsparcia w projekcie jest
zgodny z warunkami okreslonymi w Ogtoszeniu o naborze wnioskdw na podstawie Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtqczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020
oraz wtasciwych regulacji 1Z/prawnych odnosnie do danego typu projektu/formy wsparcia zaplanowane;j
w projekcie (zob. Lista warunkéw udzielenia wsparcia - zatgcznik nr 5 do Ogtoszenia o naborze).

IV.3. LOKALNE KRYTERIA WYBORU OPERACIJI

Zatozenia operacji powinny wpisywac sie w Lokalne Kryteria Oceny Operacji, zawarte w Karcie oceny wniosku
i wyboru operacji (Zatacznik nr 4 do Ogtoszenia o naborze) wedle ktérych Rada LGD dokonuje wyboru operacji.

Minimalna liczba punktdéw, ktérej uzyskanie jest warunkiem wyboru operacji to 15,6 punktow.

(Ustala sie minimalna liczbe punktéw koniecznych do wyboru operacji przez Rade w wysokosci 30% maksymalnej
liczby punktow).
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IV.4. SZCZEGOtOWE WARUNKI UDZIELENIA WSPARCIA

Lista warunkéw udzielenia wsparcia w ramach dziatania 9.1 Rewitalizacja spofeczna i ksztattowanie kapitatu
spotecznego w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego, typ projektu nr 6 Programy aktywnosci lokalnej
stanowiacg zatacznik do uchwaty podjetej przez Zarzgdu Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 16 sierpnia 2017r.,
stanowi zatgcznik nr 5 do Ogtoszenia o naborze.

IV.4.1. GRUPA DOCELOWA

Projekty sktadane w ramach naboru musza by¢ skierowane do grup docelowych (zgodnie z katalogiem grup
docelowych dla Dziatania 9.1 wymienionych w SZOOP RPOWP 2014-2020), tj.:

Srodowisko zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym !® z obszaru objetego Lokalng Strategia
Rozwoju (w przypadku oséb fizycznych ucza sie, pracujg lub zamieszkuja ona na obszarze danej LGD
W rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw posiadajg one jednostke
organizacyjng na obszarze danej LGD):
= Osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym?® 2°;
— osoby lub rodziny korzystajagce ze swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace sie do objecia wsparciem pomocy
spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej;
—  osoby, o ktédrych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;
- osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny
przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekuiczo-wychowawczych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
— osoby nieletnie, wobec ktdrych zastosowano Srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach
nieletnich ;
—  osoby przebywajgce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;
—  osoby z niepetnosprawnoscig — zgodnie z definicjg zawartg w Wytycznych w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;
—  rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z rodzicdw lub opiekundéw nie
pracuje ze wzgledu na koniecznosé sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscia;
— osoby, dla ktérych ustalono Il profil pomocy, zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
—  o0soby niesamodzielne;
—  osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkarh w rozumieniu Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-
2020;
—  osoby korzystajace z PO PZ;
= spotecznos$¢ lokalna, ktérg cechuje co najmniej jedna z przestanek wykluczajacych, o ktérych mowa
powyzej);

18 Zgodnie z definicjg zawartg w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

9 Jak wyzej.

20 preferowane do wsparcia sg osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym doswiadczajace wielokrotnego
wykluczenia spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek.
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= spotecznos$¢ lokalna, ktéra zamieszkuje obszary zdegradowane w rozumieniu Wytycznych w zakresie
rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020 Ilub jej udziat jest niezbedny
w rewitalizacji, o ktorej mowa w ww. wytycznych.

Otoczenie oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym (tylko w zakresie, jakim jest to niezbedne
do skutecznego wsparcia oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem
w ramach projektu). Osobami z otoczenia s3: osoby spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym wspdlnie zamieszkujgce i gospodarujgce, a takze inne osoby
z najblizszego srodowiska osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Za otoczenie osdb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym mozna uzna¢ wszystkie osoby, ktérych udziat w projekcie
jest niezbedny dla skutecznego wsparcia osdb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym.

W sktad obszaru LGD wchodzg nastepujgce gminy: Grajewo, Radzitéw, Rajgrod, Szczuczyn, Wasosz, Jedwabne,
Przytuty, Bargtéow Koscielny i Miasto Grajewo.

Wsparcie jest kierowane do osob bezrobotnych, wobec ktérych zastosowanie wytgcznie instrumentéw
i ustug rynku pracy jest niewystarczajace i istnieje koniecznos¢ zastosowania w pierwszej kolejnosci ustug
aktywnej integracji o charakterze spotecznym, w tym do oséb, dla ktorych ustalono 1l profil pomocy zgodnie
z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Projekty nie mogg by¢ skoncentrowane na wsparciu dzieci (osoby ponizej 18 roku zycia), z wytgczeniem
projektow dedykowanych osobom, o ktérych mowa w rozdziale 4.7 pkt. 9 lit. a-d Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wfgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

IZ RPO umozliwia osobom ze spotecznosci romskiej korzystanie ze wsparcia, o ile osoby te sg osobami
zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Wsparcie nie moze mieé¢ charakteru wsparcia
dedykowanego wytgcznie spotecznosci romskiej.

Wsparcie przewidziane w ramach Dziatania 9.1 nie obejmuje oséb odbywajgcych kary pozbawienia wolnosci.

UWAGA:

Z uwagi na konieczno$é zachowania linii demarkacyjnej pomiedzy dziataniami/poddziataniami w osiach
giéwnych a Dziataniem 9.1, warunkiem zakwalifikowania osoby jako uczestnika projektu jest ztozenie
oswiadczenia o jednoczesnym niekorzystaniu z takich samych form wsparcia w ramach projektow
realizowanych w osiach gtéwnych.

Kryteria rekrutacji grupy docelowej (oséb bezposrednio korzystajgcych ze wsparcia) powinny by¢ okreslone
w sposOb przejrzysty i jednoznaczny, bez mozliwosci ich szerokiej interpretacji oraz z uwzglednieniem zasady
rownych szans, w tym rdéwnosci ptci. Dobor kryteriow rekrutacji musi byé spéjny z diagnozg sytuacji
przedstawiong we wniosku o dofinansowanie oraz z pozostatg czescig wniosku.

Kazdy projekt realizowany w ramach RPOWP 2014-2020 powinien zawiera¢ analize uwzgledniajgcg sytuacje
kobiet i mezczyzn na danym obszarze oraz ocene wptywu projektu na sytuacje ptci. Wyniki przeprowadzone;j
analizy powinny by¢ podstawg do planowania dziatan i doboru instrumentow, adekwatnych do zdefiniowanych
problemoéw. Whnioskodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku
o dofinansowanie projektu sposéb realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami w ramach projektu. Standard minimum realizacji zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn zostat opracowany w oparciu o zat. 1 do Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 i bedzie poddawany weryfikacji w ramach Karty
weryfikacji spetnienia warunkow udzielenia wsparcia.
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Wszystkie dziatania Swiadczone w ramach projektow, w ktdrych na etapie rekrutacji zidentyfikowano mozliwos¢
udziatu 0sdéb z niepetnosprawnosciami powinny by¢ realizowane w budynkach dostosowanych architektonicznie,
zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 12.04.2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim
powinny odpowiadac¢ budynki i ich usytuowanie. W ramach projektéw ogdélnodostepnych, w szczegdlnosci
w przypadku braku mozliwosci swiadczenia ustugi spetniajacej kryteria wymienione w powyzszym punkcie,
w celu zapewnienia mozliwosci petnego uczestnictwa oséb z niepetnosprawnosciami, nalezy zastosowaé
mechanizm racjonalnych usprawnien. W odniesieniu do projektéw realizowanych w ramach RPOWP 2014-2020
oznacza to mozliwosé finansowania specyficznych ustug dostosowawczych lub oddziatywania na szeroko pojeta
infrastrukture, nieprzewidzianych z géry we wniosku o dofinansowanie projektu, lecz uruchamianych wraz
z pojawieniem sie w projekcie (w charakterze uczestnika lub personelu) osoby z niepetnosprawnoscia.
W projektach dedykowanych, w tym zorientowanych wytgcznie lub przede wszystkim na osoby
z niepetnosprawnosciami (np. osoby z niepetnosprawnosciami sprzezonymi) oraz w projektach skierowanych do
zamknietej grupy uczestnikdw (np. uczniowie/wychowankowie okreslonego specjalnego osrodka szkolno-
wychowawczego), wydatki na sfinansowanie mechanizmu racjonalnych usprawnien sg wskazane we wniosku
o dofinansowanie projektu. taczny koszt racjonalnych usprawnien na jednego uczestnika w projekcie nie moze
przekroczy¢ 12 000 zt.

Mechanizm racjonalnych usprawnien:

W przypadku dostosowan do potrzeb konkretnych uczestnikéw, znanych juz na etapie planowania projektu,
ich koszty sg uwzgledniane w budzecie i nie wchodzg w limit 12 000 zt. Tego typu dostosowania nie s3g
traktowane jako koszty mechanizmu racjonalnych usprawnien w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji
zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Ponadto Whnioskodawca w projektach ogélnodostepnych nie powinien zabezpiecza¢é w ramach budzetu
projektu srodkéw na ewentualng konieczno$¢ sfinansowania racjonalnych usprawnien. W przypadku takich
projektow mechanizm racjonalnych usprawnien jest uruchamiany w momencie pojawiania sie w projekcie
osoby z niepetnosprawnosci, a limit przewidziany na sfinansowanie ww. mechanizmu na jedng osobe wynosi
12 000 zt.

Szczegotowe informacje dotyczgce zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym zasady stosowania
mechanizmu racjonalnych usprawnien w projektach wraz z przyktadowym katalogiem kosztéw zostaty
uwzglednione w Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na
lata 2014-2020.

IV.4.2. WSKAZNIKI STOSOWANE W RAMACH KONKURSU ORAZ ICH PLANOWANE WARTOSCI DO
OSIAGNIECIA

Whnioskodawca ma obowigzek wybrania z listy wskaznikdw rezultatu bezposredniego oraz wskaznikéw produktu
wszystkich wskaznikéw adekwatnych do planowanych dziatan w projekcie oraz monitorowania ich w trakcie
realizacji projektu.

Ponizej wskazano liste wskaznikéw, ktére bedg monitorowane w ramach projektéw skitadanych
w odpowiedzi na przedmiotowy nabor i ktdre obligatoryjnie powinny znalez¢ sie w projekcie z uwzglednieniem
typu projektu/grupy docelowej objetej wsparciem.

We wniosku o dofinansowanie w czesci VI. WskaZniki nalezy wybra¢ w GWA2014 EFS z listy rozwijanej wszystkie
wskazniki, ktore dotyczg bezposrednio form wsparcia oraz grup docelowych zaplanowanych w projekcie. Dla
wskaznikow adekwatnych (realizowanych w ramach projektu) nalezy okresli¢ wartosci docelowe wieksze od zera.
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Zgodnie z Lokalng Strategia Rozwoju LGD Biebrzanski Dar Natury, w ramach przedsiewziecia
1.2.1. Wsparcie osdb znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji spoteczno-gospodarczej planuje sie realizacje:

Wskaznika produktu:

Wartos¢ wskaznika planowana do
Nazwa wskaznika Jednostka miary osiggniecia w ramach alokacji
dostepnej w ramach naboru

Liczba oséb zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem

) . osoba 240
spotecznym objetych wsparciem

W programie

Definicja wskaznika:

Definicja osdb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym zgodna z Wytycznymi w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze witqczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Ocena spetnienia poszczegdlnych kryteriow nastepuje poprzez potwierdzenie/weryfikacje statusu:

1. osoby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczerh pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem przez pomoc spoteczng, tj. spetniajgce co
najmniej jeden z warunkéw okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej - zaswiadczenie z osrodka
pomocy spotecznej lub oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oSwiadczen
niezgodnych z prawdg)

2. osoby o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym -
zaswiadczenie z wtasciwej instytucji lub oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za
sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg)

3. osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepcza, rodziny przezywajace trudnosci
w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zaswiadczenie z wiasciwej instytucji, zaswiadczenie od
kuratora, wyrok sadu, oswiadczenie uczestnika lub jego opiekuna prawnego
w przypadku oséb niepetnoletnich np. rodzica zastepczego (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie
os$wiadczen niezgodnych z prawda)

4. osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano s$rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich -
zaswiadczenie od kuratora; zaswiadczenie z zaktadu poprawczego lub innej instytucji czy organizacji spotecznej
zajmujacej sie praca z nieletnimi o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub szkoleniowym; kopia
postanowienia sadu; inny dokument potwierdzajgcy zastosowanie srodkow zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci

5. osoby przebywajgce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. 1991 Nr 95 poz. 425 z pézn.
zm.) - zaswiadczenie z o$rodka wychowawczego/ mtodziezowego/ socjoterapii

6. osoby z niepetnosprawnoscig - odpowiednie orzeczenie lub innym dokument poswiadczajacy stan zdrowia
(zgodnie z definicjg wskaznika wspdlnego liczba 0séb z niepetnosprawnosciq objetych wsparciem w programie)

7. rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub opiekundw nie pracuje
ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z niepetnosprawnoscig - odpowiednie
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orzeczenie lub innym dokument poswiadczajgcy stan zdrowia oraz oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg)

8. osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - zaswiadczenie z urzedu pracy

9. osoby niesamodzielne ze wzgledu na podeszty wiek, niepetnosprawnosc¢ lub stan zdrowia - zaswiadczenie
od lekarza; odpowiednie orzeczenie lub innym dokument poswiadczajgcy stan zdrowia, oswiadczenie
uczestnika lub jego opiekuna, jesli niemozliwe jest uzyskanie oswiadczenia uczestnika
(z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg)

10. osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan - zaswiadczenie od wiasciwej
instytucji lub inny dokument potwierdzajgcy ww. sytuacje np. kopia wyroku sgdowego, pismo ze spotdzielni
o zadtuzeniu, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawdag).

11. osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 - o$wiadczenie uczestnika
(z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg) lub inny dokument
potwierdzajacy korzystanie z Programu.

Zapisy Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 dot. definicji oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym sg nadrzedne w stosunku do informacji przedstawionej powyzej.

Wartosc wskaznika planowana do
Nazwa wskaznika Jednostka miary osiggniecia w ramach alokacji
dostepnej w ramach naboru

Liczba oséb z
niepetnosprawnosciami objetych  sztuka 47
wsparciem w programie

Definicja wskaznika:

Definicja zgodna z definicjg zawartg w czesci dot. wskaznikow wspdlnych EFS monitorowanych we
wszystkich priorytetach inwestycyjnych*.

* Przynaleznos¢ do grupy oséb z niepetnosprawnosciami okreslana jest w momencie rozpoczecia udziatu

w projekcie. Za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje sie osoby w Swietle przepiséw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z
2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa

w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2016 poz. 546, z p6zn. zm.), tj.
osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia. IZ ma mozliwosc
rozszerzenia ww. grupy rowniez na inne osoby z niepetnosprawnosciami (lub wybrane ich kategorie).

Definicja opracowana na podstawie Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Informacje dodatkowe:

Potwierdzeniem statusu osoby niepetnosprawnej jest orzeczenie o niepetnosprawnosci. Natomiast pozostate
osoby (np. osoba ze stwierdzonymi zaburzeniami psychicznymi) na potwierdzenie statusu osoby
niepetnosprawnej moze przedstawié inny niz orzeczenie o niepetnosprawnosci
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Wskaznika rezultatu:

Wartos¢ wskaznika planowana do
Nazwa wskaznika Jednostka miary osiggniecia w ramach alokacji
dostepnej w ramach naboru

Liczba oséb zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, poszukujgcych
pracy, uczestniczacych
w ksztatceniu lub szkoleniu,
i o osoba 263
zdobywajacych kwalifikacje,
pracujacych (tacznie
z prowadzgcymi dziatalnos¢ na
wtasny rachunek) po opuszczeniu

programu

Definicja wskaznika:
Wskaznik mierzy liczbe osdb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
spotecznymi i zdrowotnymi w ramach programu.

Definicja osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami spotecznymi zgodna
z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020.

Definicja oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami zdrowotnymi zgodna
z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw EFS w obszarze zdrowia na lata
2014-2020.

Definicja poszukiwania pracy, uczestniczenia w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywania kwalifikacji,
zatrudnienia jak we wskazniku wspdlnym : liczba oséb w niekorzystnej sytuacji spotecznej poszukujacych
pracy, uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywajgcych kwalifikacje, zatrudnionych (tgcznie

z prowadzgcymi dziatalnosé na wtasny rachunek) po opuszczeniu programu.

Wartos¢ wskaznika planowana do
Nazwa wskaznika Jednostka miary osiggniecia w ramach alokacji
dostepnej w ramach naboru

Liczba oséb zagrozonych

ubéstwem lub wykluczeniem

spotecznym, ktdre uzyskaty osoba 134
kwalifikacje po opuszczeniu

programu

Definicja wskaznika:

Definicja oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym jak we wskazniku: liczba osdb
zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie.

Definicja i sposéb pomiaru uzyskania kwalifikacji jak we wskazniku wspdlnym: liczba osdb, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Wartosc wskaznika planowana do
Nazwa wskaznika Jednostka miary osiggniecia w ramach alokacji
dostepnej w ramach naboru
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Liczba oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, poszukujacych pracy
po opuszczeniu programu

osoba 54

Definicja wskaznika:
Definicja 0sdb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym jak we wskazniku: Liczba oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w programie.

Wskaznik obejmuje osoby bierne zawodowo w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie, ktére otrzymaty
wsparcie z EFS i ktdre poszukuja pracy po opuszczeniu projektu. Wskaznik nie obejmuje osdb, ktdre pracowaty
(w rozumieniu wskaznika: liczba oséb pracujgcych, facznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wtasny rachunek,
objetych wsparciem w programie) lub byty bezrobotne (w rozumieniu wskaznika: liczba oséb bezrobotnych,
w tym diugotrwale bezrobotnych, objetych wsparciem w programie) w chwili przystgpienia do projektu.

Osoby poszukujgce pracy sg rozumiane jako osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy
i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Osoby nowo zarejestrowane w publicznych stuzbach zatrudnienia jako
poszukujgce pracy nalezy wlicza¢ do wskaznika, nawet jesli nie mogg one od razu podja¢ zatrudnienia. Osoby
poszukujace pracy sg rozumiane jak we wskazniku wspélnym: liczba oséb biernych zawodowo, poszukujgcych
pracy po opuszczeniu programu.

Do wskaznika nie sg wliczane osoby, ktore nie ukoriczyty 18 r. zycia w chwili wejscia do projektu.

Wartosc wskaznika planowana do
Nazwa wskaznika Jednostka miary osiggniecia w ramach alokacji
dostepnej w ramach naboru

Liczba oséb pracujacych 6
miesiecy po opuszczeniu

. . . | osoba 20
programu (facznie z pracujacymi

na wiasny rachunek)

Definicja wskaznika:

"Osoby pracujgce 6 miesiecy po opuszczeniu programu - tj. osoby bezrobotne lub bierne zawodowo, ktére
uzyskaty wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego i pracowaty, tgcznie z prowadzgcymi dziatalnosc na
wtasny rachunek, w ciggu 6 miesiecy po opuszczeniu programu EFS. Wskaznik ten nalezy rozumie¢, jako
zmiane statusu zatrudnienia w ciggu 6 miesiecy po opuszczeniu programu w stosunku do sytuacji w
momencie przystgpienia do interwencji Europejskiego Funduszu Spotecznego (uczestnik bezrobotny lub
bierny zawodowo w chwili wejscia do programu EFS).

Osoby bezrobotne definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb bezrobotnych, w tym dtugotrwale
bezrobotnych, objetych wsparciem w programie.

Osoby bierne zawodowo definiowane s3 jak we wskazniku: liczba oséb biernych zawodowo objetych
wsparciem w ramach programu.

Osoby pracujace, tgcznie z pracujgcymi na wiasny rachunek, definiowane sg jak we wskazniku: liczba oséb
pracujgcych, tacznie z prowadzgcymi dziatalnos¢ na wtasny rachunek, objetych wsparciem w programie.
Sposdb pomiaru wskaznika okreslono w zatgczniku nr 6 do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020."

Ponadto Whnioskodawca na etapie konstruowania wniosku o dofinansowanie powinien zdefiniowa¢ wtasne
wskazniki — specyficzne dla projektu, o ile wynikajg z zaplanowanych dziatan.
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Definicje innych wskaznikdw, w petnym brzmieniu wraz z informacja o sposobie pomiaru, okreslono
w Zatgczniku nr 2 Wspdlna Lista Wskaznikow Kluczowych 2014 dla EFS/EFRR (dalej zwana: WLWK)
do Wytycznych w zakresie monitowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020.

W przypadku, gdy projekt bedzie rozliczany na podstawie kwot ryczattowych nalezy w taki sposoéb dobrac
wskazniki (specyficzne dla projektu), aby mozliwe byto sprawne rozliczenie poszczegélnych kwot ryczattowych.
Nalezy wiec zwrdci¢ szczeg6lng uwage na dopasowanie poszczegélnych wskaznikéw do zadan projektu (majac
na uwadze zasade: jedno zadanie = jedna kwota ryczaitowa) i zdefiniowac je w taki sposdb, aby nie byto
watpliwosci, jakie wskazniki bedg miaty wptyw na rozliczenie danej kwoty ryczattowej (czyli zadania). Jeden
wskaznik specyficzny dla projektu nie powinien by¢ przypisany do wiecej niz jednego zadania. Jednoczesnie
dla kazdego zadania powinien zosta¢ okreslony przynajmniej jeden wskaznik specyficzny dla projektu.
Wskazniki powinny umoizliwiaé¢ stwierdzenie, ze cate zadanie zostato zrealizowane (odnosi¢ sie do form
wsparcia przewidzianych w danym zadaniu). W opisie wskaznikéw nalezy rowniez okresli¢ jakie dokumenty
potwierdzajace wykonanie danego wskaznika (czyli rozliczenie kwoty ryczattowej) bedq dotgczane do wniosku
o ptatnos$¢, a jakie bedq dostepne podczas kontroli na miejscu.

Dodatkowo w ramach WLWK 2014-2020 zawarto wskazniki horyzontalne, ktére réwniez nalezy wzigé¢ pod
uwage, o ile wynika to z zakresu projektu:

Nazwa wskaznika Jednostka miary

Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami Sztuka

Definicja wskaznika:

Wskaznik odnosi sie do liczby obiektow, ktére zaopatrzono w specjalne podjazdy, windy, urzadzenia
gtosnomowigce, badz inne udogodnienia (tj. usuniecie barier w dostepie, w szczegdlnosci barier
architektonicznych) ufatwiajgce dostep do tych obiektéw i poruszanie sie po nich osobom
niepetnosprawnym ruchowo czy sensorycznie.

Jako obiekty budowlane nalezy rozumiec¢ konstrukcje potgczone z gruntem w sposdb trwaty, wykonane
z materiatow budowlanych i elementéw sktadowych, bedace wynikiem prac budowlanych (wg. def. PKOB).

Nalezy podac liczbe obiektdw, a nie sprzetow, urzadzen itp., w ktére obiekty zaopatrzono.

Jesli instytucja, zaktad itp. sktada sie z kilku obiektow, nalezy zliczy¢ wszystkie, ktére dostosowano do potrzeb
0s0b niepetnosprawnych.

Nazwa wskaznika Jednostka miary

Liczba oséb objetych szkoleniami /doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych Osoba

Definicja wskaznika:

Wskaznik mierzy liczbe oséb objetych szkoleniami / doradztwem w zakresie nabywania / doskonalenia
umiejetnosci warunkujacych efektywne korzystanie z mediéw elektronicznych tj. m.in. korzystania
z komputera, réinych rodzajéw oprogramowania, internetu oraz kompetencji $cisle informatycznych
(np. programowanie, zarzadzanie bazami danych, administracja sieciami, administracja witrynami
internetowymi).

Wskaznik ma agregowac wszystkie osoby objete wsparciem w zakresie TIK we wszystkich programach
i projektach, takze tych, gdzie szkolenie dotyczy obstugi specyficznego systemu teleinformatycznego, ktérego
wdrozenia dotyczy projekt. Taka sytuacja moze wystgpic¢ przy cross-financingu w projektach POPC i RPO
dotyczacych e-ustug publicznych, ale réwniez np. w POIS przy okazji wdrazania inteligentnych systeméw
transportowych. Identyfikacja charakteru i zakresu nabywanych kompetencji bedzie mozliwa dzieki
mozliwosci pogrupowania wskaznika wedtug programow, osi priorytetowych i priorytetéw inwestycyjnych.

Nazwa wskaznika Jednostka miary
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Liczba projektéw, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb z Sstuk
ztuka
niepetnosprawnosciami

Definicja wskaznika:

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nie naktadajgce
nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego
przypadku, w celu zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw
cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie réwnosci z innymi osobami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi usprawnieniami.

Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy, dostosowanie
infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury komputerowej np. programy
powiekszajace, mowigce, drukarki materiatéw w alfabecie Braille'a), osoby asystujgce, odpowiednie
dostosowanie wyzywienia.

Definicja na podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0oséb z niepetnosprawnosciami oraz réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020.

Obowigzkowo we wniosku o dofinansowanie nalezy okresli¢ wskazniki, stuzgce do weryfikacji spetnienia jednego
z warunkéw merytorycznych udzielenia wsparcia specyficznego wynikajgcego z zakresu tematycznego,
okreslonego w ramach Listy warunkdw udzielenia wsparcia, stanowigcej zatgcznik nr 5 do Ogtoszenia o naborze,
tj.:

w przypadku projektu, ktéry dotyczy aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej oséb zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym Wnioskodawca powinien oszacowac warto$¢ wskaznika efektywnosci spotecznej oraz
wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej na co najmniej minimalnym poziomie, biorgc pod uwage grupe
docelowg objetg wsparciem w projekcie oraz wskaza¢ je we wniosku o dofinansowanie w czesci VI.2.2.

Minimalne poziomy wskaznika efektywnosci spotecznej oraz wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej wynoszg:

Wskaznik efektywnosci spotecznej:

- co najmniej 34 % w odniesieniu do osob lub srodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym,

- co najmniej 34 % w odniesieniu do o0s6b o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, 0s6b
z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz oséb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowe;j:
- co najmniej 22 % w odniesieniu do oséb lub sSrodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym,

- co najmniej 12 % w odniesieniu do o0s6b o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, 0s6b
z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz oséb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

Efektywnosc¢ spoteczna jest mierzona wsrdd oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére
skorzystaty z ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym lub edukacyjnym, lub zdrowotnym,
a efektywnos¢ zatrudnieniowa wsréd osdb zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére
skorzystaty z ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym.

Wytaczenie z obowigzku stosowania kryterium efektywnosci zatrudnieniowej stosuje sie do osdb:
a) wspieranych w ramach placdwek wsparcia dziennego, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011
r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
b) bedacych w pieczy zastepczej i opuszczajacych te piecze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011
r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
c) nieletnich, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci
zgodnie z ustawaq z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;
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d) przebywajgcych w mtodziezowych o$rodkach wychowawczych i mtodziezowych o$rodkach socjoterapii,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;

e) osdb do 18. roku zycia lub do zakoriczenia realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki.

Efektywnos¢ spoteczna i efektywnosé zatrudnieniowa jest mierzona roztacznie w odniesieniu do osob
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz w odniesieniu do oséb o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng i oséb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.
Oznacza to, iz w przypadku projektdw, ktérych czes¢ grupy docelowej bedg stanowity osoby
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz osoby
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, pomiaru efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej nalezy
dokonac odrebnie dla tej grupy osdb, wytgczajac jg z ogdtu uczestnikow tj. oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym oraz okresli¢ odpowiedni poziom efektywnosci.

Nalezy pamietaé, ze minimalny poziom wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej okreslony dla osdéb
z lekkim i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci wynosi 22%. Obnizona warto$¢ wskaznika,
tj. 12% dotyczy wyltacznie sytuacji, gdy wsparciem w projekcie objete sg osoby o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz osoby z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi.

Efektywnosé spoteczna i efektywnos¢ zatrudnieniowa sg mierzone:
a) wsrod uczestnikdw projektu wzgledem ich sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie,
rozumianego zgodnie z definicjg wskazang w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
i realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020%;
b) wsrdéd uczestnikéw projektu, ktérzy zakonczyli udziat w projekcie; za zakonczenie udziatu w projekcie
nalezy uznaé zakonczenie uczestnictwa w formie lub formach wsparcia realizowanych w ramach projektu
zgodnie ze $ciezkg udziatu w projekcie.

Zakonczenie udziatu w projekcie z powodu podjecia zatrudnienia wczesniej niz uprzednio byto to
planowane mozna uznac¢ za zakonczenie udziatu w projekcie na potrzeby weryfikacji kryterium
efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej;

c) w stosunku do tgcznej liczby uczestnikow projektu, ktorzy zakonczyli udziat w projekcie zgodnie ze sciezka
udziatu w projekcie (zgodnie z punktem b) skorzystali w projekcie z ustug aktywizacji,
z uwzglednieniem zasady okreslonej w pkt. 2 oraz wytgczen dotyczacych efektywnosci zatrudnieniowej
zawartych w pkt. 3.

Beneficjent realizujgcy projekt zostanie zobowigzany w umowie o dofinansowanie projektu do tego, by na etapie
rekrutacji do projektu zobligowa¢ uczestnikdw projektu do dostarczenia dokumentéw potwierdzajgcych
osiggniecie efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowe;j.

W zwigzku z pomiarem wskaznika w okresie do trzech miesiecy nastepujgcych po dniu, w ktérym uczestnik
zakonczyt udziat w projekcie, w przypadku osdb, ktére zakonczyty udziat w projekcie w korncowym okresie jego
realizacji, beneficjent jest zobowigzany do przekazania ostatecznych danych na temat realizacji wskaznika
efektywnosci spotecznej i efektywnosci zatrudnieniowej nie pdzniej niz po uptywie 100 dni od zakorczenia
realizacji projektu.

Pomiar wskaznika efektywnosci spoteczne;j.

Wskaznik efektywnosci spotecznej odsetek odnosi sie do odsetka uczestnikéw projektu, ktdrzy po zakonczeniu
udziatu w projekcie:

a) dokonali postepu w procesie aktywizacji spofeczno-zatrudnieniowej i zmniejszenia dystansu do
zatrudnienia, przy czym postep powinien by¢ rozumiany m. in. jako:

21 Za rozpoczecie udziatu w projekcie co do zasady uznaje sie przystapienie do pierwszej formy wsparcia w ramach projektu. Niemniej,
dopuszcza sie, aby moment rozpoczecia udziatu w projekcie byt zbiezny z momentem zrekrutowania do projektu — gdy charakter wsparcia
uzasadnia prowadzenie rekrutacji na wczesniejszym etapie realizacji projektu.
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i rozpoczecie nauki lub kontynuacja nauki na kolejnym poziomie;

ii. wzmocnienie motywacji do pracy po projekcie;

iii. zwiekszenie pewnosci siebie i wtasnych umiejetnosci;

iv. poprawa umiejetnosci rozwigzywania pojawiajacych sie problemow;

v.  podjecie wolontariatu;

vi. poprawa stanu zdrowia;

vii. ograniczenie natogdéw, rozpoczecie leczenia odwykowego w celu wyjscia z natogow;

viii. doswiadczenie widocznej poprawy w funkcjonowaniu (w przypadku oséb z niepetnosprawnosciami);
lub

b) podjeli dalszg aktywizacje w formie, ktéra:
i obrazuje postep w procesie aktywizacji spotecznej i zmniejsza dystans do zatrudnienia;
ii. niejest tozsama z forma aktywizacji, ktdrg uczestnik projektu otrzymywat przed projektem;

iii. nie jest tozsama z formg aktywizacji, ktérg uczestnik projektu otrzymywat w ramach projektu, chyba
ze nie jest ona finansowana ze Srodkéw EFS i ze stanowi postep w stosunku do sytuacji uczestnika

projektu w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

Potwierdzenie osiggniecia wskaznika efektywnosci spotecznej nastepuje na podstawie dokumentéw
potwierdzajacych postep w procesie aktywizacji spoteczno - zawodowej i zmniejszenie dystansu do zatrudnienia
lub udziat w dalszej aktywizacji spotecznej, spoteczno - zawodowej lub zawodowej, np.: opinia psychologa,
pedagoga, terapeuty, pracownika socjalnego odnoszaca sie do dziatan z zakresu aktywnej integracji
potwierdzona m.in. zaswiadczeniami z rdéznych instytucji (zaswiadczenie o podjeciu nauki, zaswiadczenie
o podjeciu/ukoriczeniu terapii uzaleznienia, zaswiadczenie o rozpoczeciu udziatu w zajeciach w ramach CIS,KIS,
zaswiadczenie o podjeciu wolontariatu, zaswiadczenie o rejestracji w PUP).

Pomiar wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej.

Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej oznacza odsetek uczestnikdw projektu, ktdrzy po zakonczeniu udziatu
w projekcie zgodnie ze $ciezkg udziatu w projekcie podjeli zatrudnienie.
W umowie o dofinansowanie projektu beneficjent zostanie zobowigzany do przedstawienia informacji

niezbednych do weryfikacji kryterium efektywnosci zatrudnieniowej zgodnie z nastepujgcymi warunkami:

a) efektywnos¢ zatrudnieniowa jest mierzona wérdd uczestnikéw projektu, ktérzy w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie byli osobami bezrobotnymi lub osobami biernymi zawodowo??, z wytgczeniem osdb,
ktore w ramach projektu lub po zakonczeniu jego realizacji podjety nauke w formach szkolnych lub
otrzymaty srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

b) efektywno$¢ zatrudnieniowa jest mierzona wsrdd uczestnikow, ktérzy:

i.  zakonAczyli udziatu w projekcie; zakorczenie udziatu w projekcie to zakorczenie uczestnictwa
w formie lub formach wsparcia przewidzianych dla danego uczestnika w ramach projektu.

ii.  przerwali udziat w projekcie wczesniej, niz uprzednio byto to planowane z powodu podjecia pracy
spetniajgcej warunki opisane w lit. h - j;

iii. podjeli prace, jednak jednocze$nie kontynuowali udziat w projekcie?3;

22 pomiar efektywnosci zatrudnieniowej nie dotyczy oséb biernych zawodowo lub bezrobotnych, ktére w ramach projektu realizowanego
w ramach w Pl 9i (typ projektu nr 6, 7 i 8 Dziatania 9.1 RPOWP 2014-2020) lub po jego zakoriczeniu podjety dalsza aktywizacje w ramach PI
9v (Dziatanie 7.3 RPOWP 2014-2020) lub w ramach CT 8.

2 Sytuacja, gdy osoba podejmie prace, jednak kontynuuje udziat w projekcie, dotyczyé moze np. zatrudnienia wspomaganego, czy wsparcia
w postaci zapewnienia miejsca opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3.
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c)

d)

f)

h)

zatrudnienie to podjecie pracy w oparciu o:
i stosunek pracy (regulowany w szczegdlnosci ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy)
ii.  stosunek cywilnoprawny (regulowany ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny)

iii. podjecie dziatalnosci gospodarczej (regulowane w szczegdlnosci ustawg z dnia 2 lipca 2004 r.
o swobodzie dziatalnosci gospodarczej)

kryterium efektywnosci zatrudnieniowej odnosi sie do odsetka osdb, ktore podjety prace w okresie do
trzech miesiecy nastepujacych po dniu, w ktérym zakonczyty udziat w projekcie;

podczas pomiaru spetnienia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej, uczestnikdw nalezy wykazywac
w momencie podjecia pracy, ale nie pdzniej niz po uptywie trzech miesiecy od zakorczenia udziatu
w projekcie, a w przypadku niepodjecia pracy przez uczestnika projektu — nie wczesniej niz po uptywie
trzech miesiecy, nastepujgcych po dniu zakoriczenia udziatu w projekcie.

W przypadku niepodjecia pracy przez uczestnika projektu, jest on uwzgledniany (w mianowniku wskaznika
efektywnosci zatrudnieniowej) nie wczesniej niz po uptywie trzech miesiecy, nastepujacych po dniu
zakonczenia udziatu w projekcie. W przypadku uczestnikdw projektu, ktorzy podjeli dziatalnosé
gospodarczg, okres prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie podlega monitorowaniu, jednak
dziatalnos¢ powinna zostaé¢ podjeta w okresie trzech miesiecy od zakonczenia udziatu w projekcie.
Uczestnik projektu jest wykazywany we wtasciwym wskazniku dotyczacym efektywnosci zatrudnieniowej
w momencie podjecia dziatalnosci gospodarczej;

spetnienie kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest monitorowane od poczatku realizacji projektu
(narastajaco);

przez trzy miesigce nalezy rozumie¢ okres co najmniej 90 dni kalendarzowych?*;

kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w przypadku stosunku pracy nalezy uznaé za spetnione jezeli
uczestnik projektu zostanie zatrudniony na nieprzerwany okres (tj. okres zatrudnienia musi by¢ ciagty,
bez przerw - wyjatek stanowig dni S$wigteczne, ktdre nie s3 traktowane jako przerwy
w zatrudnieniu) co najmniej trzech miesiecy, przynajmniej na % etatu. Istotna jest data rozpoczecia pracy
wskazana w dokumencie stanowigcym podstawe nawigzania stosunku pracy. Tym samym, co do zasady
powinna to by¢ jedna umowa (lub inny dokument bedgcy podstawg nawigzania stosunku pracy) zawarta
w zwigzku z nawigzaniem stosunku pracy na minimum trzy miesigce i przynajmniej na % etatu. Niemniej,
dopuszcza sie rowniez sytuacje, w ktorych uczestnik udokumentuje fakt podjecia pracy na podstawie kilku
uméw (lub innych dokumentéw stanowigcych podstawe do nawigzania stosunku pracy), pod warunkiem
potwierdzenia zatrudnienia na fgczny okres trzech miesiecy (do tego okresu nie nalezy wliczaé
ewentualnych przerw w zatrudnieniu) i zachowania minimalnego wymiaru etatu w wysokosci % dla kazde;j
umowy;

i) w przypadku, gdy uczestnik projektu rozpoczat realizacje zadan na podstawie umowy cywilnoprawnej,

warunkiem uwzglednienia takiej osoby w liczbie uczestnikdéw projektu, ktorzy podjeli prace po
zakonczeniu wsparcia jest spetnienie dwdch przestanek:

i umowa cywilnoprawna jest zawarta na minimum trzy miesigce oraz

ii. warto$¢ umowy jest réwna lub wyzsza od trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalanego na podstawie przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu za prace?.

24 Za wyjatkiem sytuacji gdy pomiar jest dokonywany w okresie luty-kwieciert w roku nieprzestepnym. Wéweczas za 3 miesigce kalendarzowe
nalezy rozumie¢ okres co najmniej 89 dni kalendarzowych.

%5 Miesieczne wynagrodzenie w ramach umowy cywilnoprawnej musi odpowiada¢ co najmniej minimalnemu wynagrodzeniu
za prace ustalanemu na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace z zastrzezeniem, ze stawka za godzine pracy

nie moze by¢ nizsza od minimalnej stawki godzinowej ustalonej na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace. Zatem,
w przypadku, gdy umowa cywilnoprawna zostanie zawarta na okres powyzej trzech miesiecy, kwota wynagrodzenia musi by¢ proporcjonalna
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W przypadku umowy o dzieto, w ktdrej nie okreslono czasu trwania umowy, warto$s¢ umowy musi by¢
rowna lub wyzsza od trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie
przepisdow o minimalnym wynagrodzeniu za prace;

j) warunkiem uwzglednienia uczestnika projektu, ktéry po zakonczeniu udziatu w projekcie podjat
dziatalnos¢ gospodarcza, w liczbie osdb pracujacych jest dostarczenie dokumentu potwierdzajgcego fakt
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres minimum trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu
w projekcie (np. dowdd optacenia naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zaswiadczenie
wydane przez upowazniony organ — np. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Urzad Skarbowy, urzad miasta
lub gminy). Dostarczenie dokumentu potwierdzajgcego sam fakt zatozenia dziatalnosci gospodarczej jest
niewystarczajgce. W przypadku podjecia pracy poprzez zatozenie dziatalnosci gospodarczej, do
potwierdzenia minimalnego okresu zatrudnienia, jako date poczatkowa nalezy bra¢ pod uwage date
rozpoczecia wykonywania dziatalnosci gospodarczej (zgodnie z aktualnym wpisem do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej CEIDG lub KRS), nie zas sam moment dokonania rejestracji firmy;

k) z kryterium efektywnosci zatrudnieniowej s3 wytgczone osoby, ktdre podjety dziatalnos¢ gospodarczg
w wyniku otrzymania w ramach projektu wspoétfinansowanego z EFS zwrotnych lub bezzwrotnych
Srodkéw na ten cel (zaréowno w ramach projektu realizowanego przez beneficjenta, ktéry w umowie
o dofinansowanie projektu zostat zobowigzany do przedstawiania informacji niezbednych do weryfikacji
tego kryterium, jak réwniez w ramach innego projektu EFS, tj. wdrazanego przez inny podmiot);

1) zatrudnienie subsydiowane jest uwzgledniane w kryterium efektywnosci zatrudnieniowej pod warunkiem
realizacji tej formy wsparcia poza projektami wspotfinansowanymi ze sSrodkéw EFS (zaréwno poza danym
projektem realizowanym przez beneficjenta jak i poza innymi projektami EFS). W liczbie pracujgcych nie
uwzglednia sie zatem osoby, ktéra zostata zatrudniona (zatrudnienie subsydiowane) w ramach projektu
wspotfinansowanego z EFS. Niemniej w kryterium uwzgledniane sg osoby, ktére po zakonczeniu okresu
refundacji kosztéw zatrudnienia wspétfinansowanych ze srodkéw EFS zostaty zatrudnione na okres co
najmniej trzech miesiecy i przynajmniej na % etatu lub podjety prace w formie i na warunkach okreslonych
w lit. i oraz j;

w celu potwierdzenia podjecia pracy wystarczajgce jest dostarczenie przez uczestnika projektu

3

dokumentdéw potwierdzajgcych podjecie pracy na co najmniej trzy miesigce lub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez co najmniej trzy miesigce (np. kopia umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej,
zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu, zaswiadczenie potwierdzajgce prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej przez co najmniej trzy miesigce, dowdd optacenia naleznych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne przez co najmniej trzy miesigce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej). Majac na uwadze
powyisze, podmiot bedacy strong umowy zapewnia, ze na etapie rekrutacji do projektu beneficjent
zobowigze uczestnikdw projektu do dostarczenia dokumentéw potwierdzajacych podjecie pracy po
zakonczeniu udziatu w projekcie - o ile uczestnik ten podejmie prace;

n) kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest mierzone w odniesieniu do grup docelowych (np. osoby
dtugotrwale bezrobotne, osoby z niepetnosprawnosciami). Jezeli jeden uczestnik projektu kwalifikuje sie
do kilku grup docelowych, wowczas jest on wykazywany we wszystkich kategoriach, do ktorych nalezy
(np. dtugotrwate bezrobocie, niepetnosprawnosé).

Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej jest mierzony w terminie do trzech miesiecy od zakornczenia udziatu
uczestnika w projekcie.

do okresu zawartej umowy (np. wartos¢ umowy zawartej na cztery miesigce musi by¢ réwna lub wyzsza od czterokrotnosci minimalnego
wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace).
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IV.4.3. PROJEKTY REALIZOWANE W PARTNERSTWIE

Mozliwos¢ realizacji projektéw w partnerstwie zostata okreslona w art. 33 ustawy wdrozeniowej. Projekt, aby
mogt zostaé uznany za partnerski, musi spetni¢ wymagania okreslone wskazang wyzej ustawg oraz jest zgodny
z dokumentem Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020.

UWAGA:
Preferuje sie operacje realizowane w petni lub czesciowo przez partneréw spotecznych lub organizacje
pozarzadowe.

Realizacja zasady partnerstwa oznacza nawigzanie statej i w miare mozliwosci oraz potrzeb sformalizowane;j
wspotpracy miedzy instytucjami uczestniczacymi w realizacji operacji, przybierajgcej rozne formy dostosowane
do zakresu podmiotowego i przedmiotowego tej wspotpracy.

Podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych
zobowigzane sg do wyboru partnerédw spoza sektora finanséw publicznych zgodnie z zapisami art. 33 ust. 2
ustawy wdrozeniowej. Dodatkowo kategorie partneréw okreslajg Wytyczne w zakresie realizacji zasady
partnerstwa na lata 2014 — 2020.

Wydatki poniesione w ramach projektu przez partnera, ktéry nie zostat wybrany zgodnie z ustawg wdrozeniowg,
moga by¢ uznane za niekwalifikowalne przez wtasciwa instytucje bedacy strong umowy, przy czym wysokosé
wydatkow niekwalifikowanych uwzglednia stopien naruszenia przepisow ustawy.

Realizacja projektéw partnerskich w ramach RPOWP 2014-2020 wymaga spetnienia facznie nastepujacych

warunkow:

a. posiadania lidera partnerstwa (Partnera wiodgcego), ktory jest jednoczesnie Beneficjentem projektu (strong
umowy o dofinansowanie),

b. uczestnictwa Partnerow w realizacji projektu na kazdym jego etapie, co oznacza réwniez wspdlne
przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu oraz wspdlne zarzagdzanie projektem, przy czym partner
moze uczestniczy¢ w realizacji tylko w czesci zadan w projekcie,

c. adekwatnosci udziatu Partneréw, co oznacza odpowiedni udziat partneréw w realizacji projektu (wniesienie
zasobdw, ludzkich, organizacyjnych, technicznych Ilub finansowych odpowiadajgcych realizowanym
zadaniom).

Beneficjent zobowigzany jest do zawarcia pisemnej umowy pomiedzy partnerami, okreslajgcej
w szczegolnosci podziat zadan i obowigzkdw pomiedzy partnerami oraz precyzyjne zasady zarzadzania finansami,
w tym przeptywy finansowe i rozliczanie Srodkéw partnerstwa, a takze sposéb rozwigzywania sporéw oraz
odpowiedzialnosci/konsekwencji (w tym finansowych) na wypadek niewywigzania sie przez partneréw z umowy
lub porozumienia. Szczegotowe informacje na temat informacji jakie powinny znalez¢ sie w porozumieniu oraz
umowie o partnerstwie znajduja sie w art. 33 ust. 5 ustawy wdrozeniowej. Integralng czescia umowy pomiedzy
partnerami powinno by¢ réwniez petnomocnictwo/petnomocnictwa dla Lidera/Partnera wiodacego do
reprezentowania Partnera/Partnerdw projektu. Ponadto, w zapisach umowy partnerskiej powinna znalez¢ sie
deklaracja dotyczgca sposobu rozliczania projektu w SL2014, tj. czy w ramach rozliczenia sporzadzane beda
czastkowe wnioski o ptatnosé, na podstawie ktérych lider ztozy wniosek do IZ RPOWP (tzw. formuta partnerska)
lub czy za sporzadzanie i sktadanie wniosku o ptatnos¢ bedzie odpowiedzialny wytgcznie lider projektu
(tzw. formuta niepartnerska). Przyjecie drugiego rozwigzania oznacza, iz w SL2014 wszystkie wydatki zostang
przypisane liderowi.

Na etapie sktadania wniosku — w przypadku projektow realizowanych w partnerstwie — nie jest wymagana od
Whioskodawcy umowa partnerska (chyba, ze lokalne kryteria ... wymagajgq umowy partnerskiej na etapie
sktadania wniosku o dofinansowanie). W przypadku przyjecia projektu do realizacji, Beneficjent zostanie
zobligowany do dostarczenia umowy partnerskiej, jednoznacznie okreslajacej cele i reguty partnerstwa oraz jego
ewentualny plan finansowy. Podpisanie umowy partnerskiej musi nastgpi¢ przed dniem zawarcia umowy
o dofinansowanie.
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W przypadku projektéow partnerskich nie jest dopuszczalne wzajemne zlecanie przez Beneficjenta zakupu
towaréw lub ustug partnerowi i odwrotnie, a takze angazowanie jako personelu projektu pracownikéw
partneréw przez Beneficjenta i odwrotnie.

W sytuacji rezygnacji partnera z udziatu w projekcie lub wypowiedzenia partnerstwa przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie, Projektodawca (partner wiodacy) przedstawia do Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego,
bedacego strong umowy propozycje nowego partnera, wraz z uzyskang pozytywng opinig LGD dotyczacej tej
zmiany. Zarzad Wojewoddztwa Podlaskiego, bedgcy strong umowy po szczegdtowej weryfikacji moze podjaé
decyzje o:

- odstgpieniu od podpisania umowy z Projektodawca w przypadku stwierdzenia, ze zatozenia projektu, ktéry
podlegat ocenie, ulegng znaczacej zmianie w zwigzku z proponowanym zastgpieniem pierwotnie wskazanego
partnera innym podmiotem/innymi podmiotami albo

- wyrazeniu zgody na rezygnacje z dotychczasowego partnera przy jednoczesnym wyborze nowego
partnera/nowych partneréw do projektu.

IZ RPOWP nie wyraza zgody na rozwigzanie partnerstwa w ramach projektu, gdy w przypadku naboru,
w ramach ktérego ztozono wniosek o dofinansowanie, premiuje sie projekty realizowane w partnerstwie poprzez
odpowiednie kryteria.

Projekt moze rdowniez przewidywac realizacje czeSci projektu przez podmiot wytoniony na zasadach
konkurencyjnosci lub w trybie ustawy Prawo zamoéwien publicznych, zwany wéwczas wykonawcg. Zasada
rozliczen pomiedzy Beneficjentem a zleceniobiorcg (wykonawcy) jest wtedy faktura (rachunek) na realizacje
ustugi/zamowienia. Jednoczesnie w przypadku, gdy wnioskodawca zaktada zlecanie ustug merytorycznych
w ramach projektu, powinien zawrze¢ odpowiednie zapisy we wniosku o dofinansowanie projektu.
W przeciwnym razie, wydatki poniesione na ich realizacje moga zosta¢ uznane za niekwalifikowalne na etapie
rozliczania projektu.

W realizacje projektu moze by¢ zaangazowany réwniez inny podmiot, nie bedgcy partnerem, a petnigcy funkcje
realizatora, czyli podmiot realizujgcy projekt w imieniu Beneficjenta / Partnera.

Jednostki organizacyjne JST nieposiadajgce osobowosci prawnej, podajgc nazwe Beneficjenta we wniosku
o dofinansowanie projektu, powinny wpisa¢ nazwe jednostki samorzgdu terytorialnego (np.: gmina, powiat).
W sytuacji gdy projekt faktycznie realizuje jednostka budzetowa w sekcji 1.2 wniosku o dofinansowanie nalezy
wykazadé jej udziat jako realizatora projektu.

Zmiany dotyczace obecnosci partneréw w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie (rezygnacja
partnera/partnerow lub wypowiedzenie partnerstwa) traktowane sg jako zmiany w projekcie i wymagajg
zgtoszenia oraz uzyskania pisemnej zgody IZ RPOWP na zasadach okreslonych w OWU. Zatwierdzenie zmian
w projekcie w zakresie rezygnacji dotychczasowych partneréw lub wypowiedzenia partnerstwa wymaga
aneksowania umowy o dofinansowanie projektu oraz w przypadku zmiany partnera dodatkowo podpisania
nowej umowy o partnerstwie.

IV.4.4. RAMY CZASOWE KWALIFIKOWALNOSCI WYDATKOW

Whioskujacy o dofinansowanie okresla date rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu, majac na uwadze,
iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione wydatki mogg zostaé uznane za
kwalifikowalne. Okres kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach danego projektu okreslony jest w umowie
o dofinansowanie.

Z zastrzezeniem zasad okreslonych dla pomocy publicznej, poczgtkiem okresu kwalifikowalnosci wydatkow
jest 1 stycznia 2014 r. W przypadku projektow rozpoczetych przed poczatkowag datg kwalifikowalnosci
wydatkow, do wspétfinansowania kwalifikujg sie jedynie wydatki faktycznie poniesione od tej daty. Wydatki
poniesione wczesniej nie stanowig wydatku kwalifikowalnego. Koricowg datg kwalifikowalnosci wydatkow
jest 31 grudnia 2023 r.
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Data rozpoczecia realizacji projektu nie moze by¢ wczesniejsza niz 29 grudnia 2017 roku, tj. dzien rozpoczecia
naboru, z zastrzezeniem, ze koszty zwigzane z realizacjg projektu poniesione przed zawarciem umowy
o dofinansowanie projektu projektodawca ponosi na wtasne ryzyko. Konncowa data kwalifikowalnosci wydatkow
w projekcie jest okreslona w umowie o dofinansowanie i nie moze by¢ pdzniejsza niz 30 wrzesnia 2021 roku.

Mozliwe jest ponoszenie wydatkéw po okresie kwalifikowalnosci wydatkdw okreslonym w umowie
o dofinansowanie, pod warunkiem, ze wydatki te odnoszg sie do okresu realizacji projektu oraz zostang
uwzglednione we wniosku o ptfatnos¢ koncowa. W takim przypadku wydatki te, moga zostaé¢ uznane za
kwalifikowalne, o ile spetniajg pozostate warunki kwalifikowalnosci okreslone w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow.

Przy okreslaniu daty rozpoczecia realizacji projektu Wnioskodawca powinien uwzgledni¢ czas niezbedny na
przeprowadzenie weryfikacji wniosku pod wzgledem spetnienia wymogoéw technicznych, oceny formalnej
i merytorycznej, ewentualne negocjacje oraz czas niezbedny na przygotowanie przez Wnioskodawce
dokumentéw wymaganych do zawarcia umowy o dofinansowanie.

W uzasadnionych przypadkach 1Z RPOWP moze wyrazi¢ zgode na zmiane okresu realizacji projektu na etapie
podpisywania umowy o dofinansowanie.

IV.4.5. KWALIFIKOWALNOSC WYDATKOW

Warunki i procedury dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkéw dla EFS sg okreslone w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkdw.

Do weryfikacji kwalifikowalnosci poniesionych wydatkéw stosuje sie wersje Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow, obowigzujgca w dniu poniesienia wydatku.

Do oceny prawidtiowosci uméw zawartych w ramach realizacji projektu w wyniku przeprowadzonych
postepowan, stosuje sie wersje Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéow obowigzujacg w dniu
wszczecia postepowania, ktére zakonczyto sie podpisaniem danej umowy. Wszczecie postepowania jest tozsame
z publikacjg ogtoszenia o wszczeciu postepowania lub zamiarze udzielenia zamdwienia publicznego, o ktérych
mowa w podrozdziale 6.5 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw lub o prowadzonym naborze
pracownikéw na podstawie stosunku pracy, pod warunkiem, ze Beneficjent udokumentuje publikacje ogtoszenia
0 wszczeciu postepowania.

IV.4.6. WERYFIKACJA KWALIFIKOWALNOSCI WYDATKU

Weryfikacja kwalifikowalnosci wydatku polega na analizie zgodnosci jego poniesienia z obowigzujgcymi
przepisami prawa unijnego i prawa krajowego, umowag o dofinansowanie i Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci oraz innymi dokumentami, do ktdrych stosowania Beneficjent zobowigze sie w umowie
o dofinansowanie.

Ocena kwalifikowalnosci poniesionego wydatku dokonywana jest przede wszystkim w trakcie realizacji projektu
poprzez weryfikacje wnioskow o ptatnos¢ oraz w trakcie kontroli projektu, w szczegdlnosci kontroli w miejscu
realizacji projektu lub siedzibie Beneficjenta. Niemniej, na etapie weryfikacji wniosku o dofinansowanie
dokonywana jest ocena kwalifikowalnosci planowanych wydatkéw. Przyjecie danego projektu do realizacji
i podpisanie z Beneficjentem umowy o dofinansowanie nie oznacza, ze wszystkie wydatki, ktére Beneficjent
przedstawi we wniosku o ptatnos¢ w trakcie realizacji projektu, zostang poswiadczone, zrefundowane lub
rozliczone (w przypadku systemu zaliczkowego)?. Weryfikacja kwalifikowalnosci poniesionych wydatkéw jest

26 punktem wyjscia dla weryfikacji kwalifikowalnosci wydatkéw na etapie realizacji projektu jest zatwierdzony wniosek
o dofinansowanie
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prowadzona takze po zakonczeniu realizacji projektu w zakresie obowigzkdw natozonych na Beneficjenta umowa
o dofinansowanie oraz wynikajgcych z przepiséw prawa.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow, wydatkiem kwalifikowanym jest wydatek

spetniajacy facznie nastepujgce warunki:

a) zostat faktycznie poniesiony w okresie wskazanym w umowie o dofinansowanie, z zachowaniem warunkdéw
okreslonych w podrozdziale 6.1 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow,

b) jest zgodny z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego oraz prawa krajowego, w tym przepisami
regulujgcymi udzielanie pomocy publicznej, jesli majg zastosowanie,

c) jest zgodny z RPOWP 2014-2020 i SZOOP RPOWP2014-2020,

d) zostat uwzgledniony w budzecie projektu, z zastrzezeniem pkt 11 i 12 podrozdziatu 8.3 Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow,

e) zostat poniesiony zgodnie z postanowieniami umowy o dofinansowanie,

f) jest niezbedny do realizacji celéw projektu i zostat poniesiony w zwigzku z realizacja projektu,

g) zostat dokonany w sposdb przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych
efektédw z danych naktadow,

h) zostat nalezycie udokumentowany, zgodnie z wymogami w tym zakresie okreslonymi w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw,

i) zostat wykazany we wniosku o ptatnos¢ zgodnie z Wytycznymi w zakresie warunkow gromadzenia
i przekazywania danych w postaci elektronicznej,

j) dotyczy towaréw dostarczonych lub ustug wykonanych lub robédt zrealizowanych, w tym zaliczek dla
wykonawcow, z zastrzezeniem pkt 4 podrozdziatu 6.4 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow,

k) jest zgodny z innymi warunkami uznania go za wydatek kwalifikowalny okreslonymi w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw lub okreslonymi przez I1Z RPO.

Beneficjent powinien zapewnié, aby wydatki zaplanowane w ramach realizacji projektu byty zgodne
z poziomem okreslonym w Wykazie dopuszczalnych stawek dla towardw i ustug stanowigcym zatgcznik nr 8 do
Ogtoszenia. W przypadku gdy specyfika projektu wymusza zwiekszenie ww. poziomu powinno to by¢
odpowiednio uzasadnione w tresci wniosku, np. w polu. ,,Uzasadnienie poszczegdlnych wydatkéw wymagajacych
wg Beneficjenta dodatkowego uzasadnienia oraz uzasadnienie dla kwalifikowalnosci VAT”.

IV.4.7. WYDATKI NIEKWALIFIKOWALNE

Wydatkiem niekwalifikowalnym jest kazdy wydatek lub koszt poniesiony, ktéry nie spetnia warunkéw
okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

Do katalogu wydatkéw niekwalifikowalnych nalezg miedzy innymi:

a) prowizje pobierane w ramach operacji wymiany walut,

b) odsetki od zadtuzenia, z wyjatkiem wydatkdw ponoszonych na subsydiowanie odsetek lub na dotacje na
optaty gwarancyjne w przypadku udzielania wsparcia na te cele,

c) koszty pozyczki lub kredytu zaciggnietego na prefinansowanie dotacji,

d) karyigrzywny,

e) $wiadczenia realizowane ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych (ZFSS),

f) rozliczenie notg obcigzeniowg zakupu S$rodka trwatego bedacego wtasnoscig Beneficjenta lub prawa
przystugujacego Beneficjentowi?’,

g) wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON),

h) koszty postepowania sgdowego, wydatki zwigzane z przygotowaniem i obstugg prawng spraw sgdowych oraz
wydatki poniesione na funkcjonowanie komisji rozjemczych?®, z wyjgtkiem:

27 Taki $rodek trwaty moze by¢ uwzgledniony jako wktad niepieniezny w projekcie.

28 Nje dotyczy sytuacji, w ktorej sgd prawomocnym wyrokiem uzna prawidtowos$¢ poniesienia wydatku, a byto to przedmiotem sporu
sgdowego. Wydatki uznane przez sad za prawidtowo poniesione bedg stanowi¢ wydatki kwalifikowalne.
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k)

m

=

n)

o)

p)

a)

i)  wydatkdéw zwigzanych z procesem odzyskiwania srodkéw od Beneficjentéw w trybie ustawy
o finansach publicznych (np. optata komornicza, koszty egzekucji komorniczej, koszty sadowe), po
akceptacji IZ RPOWP,

ii)  ponoszonych przez IZ RPO wydatkéw wynikajgcych z zastosowania procedur odwotawczych,
iii) wydatkéw wynikajacych z zastosowania mechanizmu waloryzacji ceny,

iv) wydatkdéw wynikajgcych ze zwiekszenia wynagrodzenia wykonawcy dokonanego w drodze porozumienia,
ugody sgdowej oraz orzeczenia sadu, o ktérym mowa w art. 357 Kodeksu cywilnego,

v) wydatkdw wynikajgcych ze zwiekszenia wynagrodzenia ryczattowego na mocy wyroku sadu,
o ktorym mowa w art. 632 § 2 Kodeksu cywilnego.

Zwiekszenie wynagrodzenia, o ktéorym mowa w pkt iii, iv, v nie powoduje automatycznego
zwiekszenia kwoty dofinansowania przyznanego w umowie o dofinansowanie.

wydatki poniesione na zakup uzywanego Srodka trwatego, ktory byt w ciggu 7 lat wstecz (w przypadku
nieruchomosci 10 lat) wspoétfinansowany ze $rodkéw unijnych lub z dotacji krajowych?®,

podatek od towardéw i ustug (VAT), ktéry moze zosta¢ odzyskany na podstawie przepisow krajowych,
tj. ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (zwanej dalej ustawa o VAT) oraz aktéw
wykonawczych do tej ustawy, z zastrzezeniem pkt 6 sekcji 6.19.1 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkdw,

wydatki poniesione na zakup nieruchomosci przekraczajgce 10% catkowitych wydatkow kwalifikowalnych
projektu3°,

zakup lokali mieszkalnych, za wyjatkiem wydatkéw dokonanych w ramach celu tematycznego
9 Promowanie wiaczenia spotecznego, walka z ubdstwem i wszelkg dyskryminacjg, poniesionych zgodnie
z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020,

inne niz czes$¢ kapitatowa raty leasingowej wydatki zwigzane z umowa leasingu, w szczegdlnosci marza
finansujgcego, odsetki od refinansowania kosztéw, koszty ogdlne, optaty ubezpieczeniowe,

transakcje 3! dokonane w gotéwce, ktérych warto$é przekracza réwnowarto$é kwoty, o ktdrej mowa
w art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;j,

wydatki poniesione na przygotowanie i wypetnienie formularza wniosku o dofinansowanie projektu
w przypadku wszystkich projektéw,

premia dla wspotautora wniosku o dofinansowanie opracowujacego np. studium wykonalnosci, naliczana
jako procent wnioskowanej/uzyskanej kwoty dofinansowania i wyptacana przez Beneficjenta (ang. success
fee),

w przypadku projektow wspétfinansowanych z EFS - wydatki zwigzane z zakupem nieruchomosci
i infrastruktury oraz z dostosowaniem lub adaptacjg budynkow i pomieszczen, za wyjgtkiem wydatkdéw
ponoszonych jako cross — financing, o ktérym mowa w podrozdziale 8.6 Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkdw z zastrzezeniem lit. I.

297

lub 10 lat liczone jest w miesigcach kalendarzowych od daty nabycia (np. 7 lat od dnia 9 listopada 2014 r. to okres od tej daty do 9

listopada 2007 r.).

30 Metodologia wyliczenia kosztu kwalifikowalnego zostata przedstawiona w zatgczniku 2 do Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci

wydatkdéw.

31 Bez wzgledu na liczbe wynikajacych z danej transakgcji ptatnosci.
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Niedozwolone jest podwdjne finansowanie wydatkow w rozumieniu Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow.

Wydatki uznane za niekwalifikowalne, a zwigzane z realizacja projektu, ponosi Beneficjent jako strona umowy

o dofinansowanie projektu.

IV.4.8. WYDATKI PONOSZONE ZGODNIE Z ZASADA UCZCIWEJ KONKURENCIJI | ROZEZNANIE
RYNKU

Beneficjent jest zobowigzany do przygotowania i przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwienia
o wartosci szacunkowej przekraczajgcej 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku od towardéw i ustug (VAT),
w sposob zapewniajacy przejrzystos¢ oraz zachowanie uczciwej konkurencji i réwnego traktowania
wykonawcow. Spetnienie powyzszych wymogoéw nastepuje w drodze zastosowania przepiséw Pzp lub zasady
konkurencyjnosci.

W przypadku, gdy Beneficjent jest organem administracji publicznej, moze on powierza¢ na podstawie
art. 5 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie realizacje
zadan publicznych w trybie okreslonym w tej ustawie.

W przypadku, gdy na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa innych niz ustawa Pzp wytacza sie stosowanie
ustawy Pzp, Beneficjent, ktéry jest zobowigzany do stosowania Pzp, przeprowadza zamdwienie publiczne
z zastosowaniem tych przepiséw.

W przypadku naruszenia przez Beneficjenta warunkéw i procedur postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego okreslonych w podrozdziale 6.5 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw, 1Z RPOWP
bedaca strong umowy uznaje catos¢ lub cze$¢ wydatkow zwigzanych z tym zamdwieniem publicznym
za niekwalifikowalne, zgodnie z rozporzadzeniem ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego, wydanym
na podstawie art. 24 ust. 13 ustawy wdrozeniowej.

Przy zlecaniu ustug cateringowych i informacyjno-promocyjnych, o ile takie kategorie s3 przewidziane
w budzecie zatwierdzonego Whniosku o dofinansowanie, Beneficjent zostanie zobowigzany w umowie
o dofinansowanie projektu do stosowania klauzul spotecznych®?, w szczegélnosci dotyczacych ograniczenia
mozliwosci ztozenia oferty do kregu podmiotéw ekonomii spotecznej®?, kryteriéw dotyczacych zatrudnienia oséb
z niepetnosprawnosciami, bezrobotnych lub oséb, o ktérych mowa w przepisach o zatrudnieniu socjalnym,
w przypadku gdy jest zobowigzany stosowac do nich PZP albo zasade konkurencyjnosci.

UWAGA:

W przypadku zamodwien o wartosci od 20 tys. zt netto do 50 tys. zt netto wtacznie, tj. bez podatku
od towardow i ustug (VAT) istnieje obowigzek dokonania i udokumentowania rozeznania rynku zgodnie

z zapisami rozdziatu 6.5.1 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.

IV.4.9. WKLAD WtASNY

Wkfad wtasny moga stanowié srodki finansowe lub wktad niepieniezny zabezpieczone przez Wnioskodawce,
ktore zostang przeznaczone na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych i nie zostang Wnioskodawcy przekazane
w formie dofinansowania. Wartos¢ wktadu wtasnego stanowi réznice miedzy kwotg wydatkéw kwalifikowalnych

32 Informacja dotyczaca aspektéw spotecznych, w tym sposobu ich ujmowania w realizowanych zamdwieniach, zostata ujeta
w podreczniku opracowanym przez Urzad Zaméwien Publicznych, dostepnym pod adresem:
https://www.uzp.gov.pl/__data/assets/pdf_file/0021/30279/Aspekty_spoleczne_w_zamowieniach_publicznych_Podrecznik_Wydanie_Il.p
df

33 Podmiot ekonomii spotecznej” nalezy rozumie¢ zgodnie z definicjg zawartg w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzie¢ w
obszarze wtgczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.
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a kwotg dofinansowania przekazang Whnioskodawcy, zgodnie z poziomem dofinansowania dla projektu,
rozumiang jako procent dofinansowania wydatkow kwalifikowalnych.

Wktad witasny Beneficjenta jest wykazywany we wniosku, przy czym to Beneficjent okresla forme wniesienia
wktadu wtasnego. Kazdy podmiot ubiegajacy sie o dofinansowanie w ramach niniejszego naboru jest
zobowigzany do wniesienia wkiadu wtasnego w wysokosci stanowigcej nie mniej niz 5 % ogétem wartosci
projektu.

Wktad wtasny wnoszony przez Beneficjenta, na rzecz projektu, w postaci nieruchomosci, urzadzen, materiatéw
(surowcéw), wartosci niematerialnych i prawnych, ekspertyz lub nieodptatnej pracy wykonywanej przez
wolontariuszy stanowi wktad niepieniezny i jest wydatkiem kwalifikowalnym.

Wktad wtasny lub jego czes¢ moze by¢ wniesiony w ramach kosztow posrednich, wéwczas nalezy go traktowac
jako wktad pieniezny.

Co do zasady o zakwalifikowaniu zrédta pochodzenia wktadu wiasnego (publiczny/prywatny) decyduje status
prawny Beneficjenta/Partnera (w przypadku projektéw partnerskich)/strony trzeciej (w przypadku wnoszenia
wktadu w formie wynagrodzen).

W przypadku wniesienia wktadu niepienieznego do projektu, wspétfinansowanie z EFS oraz innych srodkéw
publicznych (krajowych) nie bedacych wktadem wiasnym Whnioskodawcy, nie moze przekroczyé wartosci
catkowitych wydatkow kwalifikowalnych pomniejszonych o wartos¢ wktadu niepienieznego.

Wycena wkfadu niepienieznego powinna by¢ dokonywana zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow. Wktad wtasny niepieniezny moze by¢ wniesiony np. w postaci sal. W takim przypadku warto$¢ wktadu
wycenia sie jako koszt amortyzacji lub wynajmu (stawke moze okresla¢ np. cennik danej instytucji).

Whktad niepieniezny, ktéry w ciaggu 7 poprzednich lat (10 lat dla nieruchomosci) od dnia zakupu byt
wspoétfinansowany ze Srodkow unijnych lub/oraz dotacji z krajowych srodkdw publicznych, jest niekwalifikowalny
(podwdjne finansowanie).

Wktad wtasny w projektach objetych pomocga publiczng (nie dotyczy projektéw objetych pomocg de minimis)
powinien byé pozbawiony znamion srodkdw publicznych, co bedzie kazdorazowo weryfikowane przez osoby
sprawdzajace dany wniosek.

Za wktad wtasny jednostek samorzadu terytorialnego nie mogg by¢ uznane daniny publiczne, do ktérych zgodnie
z art. 5 ust. 2 pkt 1 Ustawy o finansach publicznych zalicza sie: podatki, sktadki, optaty, a takze inne $wiadczenia
pieniezne, ktérych obowigzek ponoszenia na rzecz jednostek samorzgdu terytorialnego oraz innych jednostek
sektora finansow publicznych wynika z odrebnych ustaw.

Natomiast za wktad wtasny mozna uzna¢ miedzy innymi takie dochody jak: dochody uzyskiwane przez gminne
jednostki budzetowe oraz wptaty od gminnych zaktadow budzetowych, dochody z majgtku gminy, spadki, zapisy
i darowizny na rzecz gminy czy tez odsetki od pozyczek udzielanych przez gmine, odsetki od srodkéw finansowych
gromadzonych na rachunkach bankowych gminy.

IV.4.10. PODATEK OD TOWAROW | UStUG

Podatki i inne opfaty, w szczegdlnosci podatek od towardw i ustug (VAT), mogg by¢ uznane za wydatki
kwalifikowalne tylko wtedy, gdy Beneficjent nie ma prawnej mozliwosci ich odzyskania. Oznacza to,
iz zaptacony VAT moze by¢ uznany za wydatek kwalifikowalny wytgcznie wowczas, gdy Wnioskodawcy, zgodnie
z obowigzujgcym ustawodawstwem krajowym, nie przystuguje prawo (czyli Wnioskodawca nie ma prawnych
mozliwosci) do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego lub ubiegania sie o zwrot VAT.
Posiadanie wyzej wymienionego prawa (potencjalnej prawnej mozliwosci) wyklucza uznanie wydatku za
kwalifikowalny, nawet jesli faktycznie zwrot nie nastgpit, np. ze wzgledu na nie podjecie przez Wnioskodawce
czynnosci zmierzajgcych do realizacji tego prawa.
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Whioskodawca, ktéry uzna VAT za wydatek kwalifikowalny jest zobowigzany do przedstawienia w tresci wniosku
o dofinansowanie szczegétowego uzasadnienia zawierajagcego podstawe prawng  wskazujaca
na brak mozliwosci obnizenia VAT naleznego o VAT naliczony zaréwno na dzien sporzadzania wniosku
o dofinansowanie, jak réwniez majac na uwadze planowany sposéb wykorzystania w przysztosci (w okresie
realizacji projektu oraz w okresie trwatosci projektu) majgtku wytworzonego w zwigzku z realizacjg projektu.
Beneficjenci, ktdrzy =zalicza VAT do wydatkéw kwalifikowalnych, oswiadczaja w tresci wniosku,
iz w chwili sktadania wniosku nie mogg odzyska¢ w zaden sposéb poniesionego kosztu VAT, ktérego wysokosc
zostata okreslona w odpowiednim punkcie wniosku (fakt ten decyduje o kwalifikowalno$ci VAT) oraz zobowigzuje
sie do zwrotu zrefundowanej czesci VAT jezeli zaistniejg przestanki umozliwiajgce odzyskanie tego podatku przez
Beneficjenta.

Uzasadnienie to oraz oswiadczenie, o ktérym mowa wyzej nalezy zamiesci¢ w polu ,,Uzasadnienie poszczegdlnych
wydatkow wymagajgcych wg Beneficjenta dodatkowego uzasadnienia oraz uzasadnienie dla kwalifikowalnosci
VAT”.

Powyzsze odnosi sie rowniez do Partnera(éw), Realizatora(éw) ponoszgcego(ych) wydatki w ramach projektu.

IV.4.11. ZASADY KONSTRUOWANIA BUDZETU PROJEKTU

Podmiot realizujgcy projekt ponosi wydatki zwigzane z jego realizacjg zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow oraz Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢c w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020).

Whioskodawca przedstawia zaktadane koszty projektu we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu
w formie budzetu zadaniowego, ktory zawiera: koszty bezposrednie (w tym koszty objete cross-financingiem)
oraz koszty posrednie.

KOSZTY BEZPOSREDNIE

Koszty bezposrednie — stanowig koszty kwalifikowalne poszczegdlnych zadan realizowanych przez Beneficjenta
w ramach projektu, ktore sg bezposrednio zwigzane z tymi zadaniami. Poszczegdlne zadania projektu nalezy
definiowac¢ odpowiednio do zakresu merytorycznego danego projektu.

Kwoty kosztow bezposrednich wykazywane w budzecie zadaniowym powinny wynika¢ z budzetu wniosku, ktory
wskazuje poszczegdlne koszty jednostkowe zwigzane z realizacjg odpowiednich zadan i jest podstawg do oceny
kwalifikowalnosci wydatkéw projektu na etapie weryfikacji wniosku. Stopien uszczegétowienia budzetu powinien
doktadnie okresla¢ planowane wydatki w ramach zadan.

Koszty bezposrednie powinny by¢ oszacowane nalezycie, racjonalne i efektywne, zgodnie z procedurami
okreslonymi w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw z uwzglednieniem stawek rynkowych zgodnie
z zatgcznikiem nr 8 do Ogtoszenia o naborze, tj. Wykaz dopuszczalnych stawek dla towardw i ustug.

Beneficjent wprowadzajgc poszczegdlne wydatki do budzetu projektu wskazuje jakiego zadania i dziatania one
dotycza. Ponadto dla kazdego wydatku w ramach zadan rozliczanych na podstawie wydatkéw rzeczywiscie
poniesionych nalezy okreslic kategorie kosztu poprzez wybranie z listy rozwijanej kategorii,
w ramach ktérej ponoszony jest koszt.

Beneficjent powinien ograniczy¢ sie do przyporzadkowania wydatkow tylko do wskazanych ponizej kategorii
kosztow.

Beneficjent ma do wyboru nastepujace kategorie kosztéw z listy do Dziatania 9.1, typ projektu nr 6 Programy
aktywnosci lokalnej, np.:

=  Doradztwo zawodowe;

=  Poradnictwo specjalistyczne;

=  Staze/praktyki zawodowe;
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=  Subsydiowane zatrudnienie;

=  Posrednictwo pracy;

= Kursy/szkolenia;

»  Zatrudnienie wspomagane/wspierane;

= Zakup sprzetu;

=  Dostosowanie pomieszczen;

=  Programy terapeutyczne;

»  Zajecia edukacyjne/szkolne;

=  Pracasocjalna;

= Inne wydatki, niekwalifikujace sie do zadnej z powyzszych kategorii.

W polu Opis kosztu w danej kategorii kosztéw nalezy podac doktadng nazwe kosztu np.: ,,Wynagrodzenie doradcy
- umowa zlecenie - ilo$¢ godzin” lub ,Wynagrodzenie doradcy — % etatu”.

We wniosku o dofinansowanie Wnioskodawca wskazuje:

a) forme zaangazowania i szacunkowy wymiar czasu pracy personelu projektu niezbednego do realizacji zadan
merytorycznych (etat/liczba godzin),

b) planowany czas realizacji zadan merytorycznych przez wykonawce (liczba godzin)34,

c) przewidywane rozliczenie wykonawcy na podstawie umowy o dzieto®,

co stanowi podstawe do oceny kwalifikowalnosci wydatkéw personelu projektu na etapie wyboru projektu oraz
w trakcie jego realizacji.

Beneficjent wykazuje we wniosku swdj potencjat kadrowy, o ile go posiada, przy czym jako potencjat kadrowy
rozumie sie powigzane z Beneficjentem osoby, ktdore zostang zaangazowane w realizacje projektu,
w szczegblnosci osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktére Wnioskodawca oddeleguje
do realizacji projektu.

Nalezy pamieta¢, aby w ramach jednego zadania nie wystgpity dwie identyczne nazwy kosztéw.

Wymodg nie powtarzajgcych sie kosztow dotyczy jedynie sekcji VII.1, tj. kosztédw bezposrednich rozliczanych na
podstawie wydatkow rzeczywiscie poniesionych (w przypadku projektéw z wartoscia wktadu publicznego
powyzej 100 000 EUR). W ramach ww. projektéw nie moze wystapi¢ dwa razy ta sama nazwa kosztu w ramach
jednego zadania i jednej kategorii kosztow.

CROSS-FINANCING — zasada elastycznosci, polegajagca na mozliwosci komplementarnego, wzajemnego
finansowania dziatan ze srodkéw EFRR i EFS.

Cross-financing moze dotyczy¢ wyfacznie takich kategorii wydatkow, ktérych poniesienie wynika z potrzeby
realizacji danego projektu i stanowi logiczne uzupetnienie dziatarn w ramach RPOWP 2014-2020.

W przypadku projektow wspotfinansowanych z EFS cross-financing moze dotyczy¢ wytgcznie:
a) zakupu nieruchomosci,

b) zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukture rozumie sie elementy nieprzenosne,
na state przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie podjazdu do budynku, zainstalowanie windy
w budynku,

c) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkdéw i pomieszczen.

Wartos¢ wydatkéw w ramach cross-financingu nie moze stanowi¢ wiecej niz 10% catkowitych wydatkéow
kwalifikowalnych projektu.

34 Nie dotyczy umoéw, w wyniku ktérych nastepuje wykonanie oznaczonego dzieta.

35 Umowa o dzieto musi spetnia¢ wymogi okreslone w art. 627 Kodeksu cywilnego, przy czym umowa o dzieto nie moze dotyczy¢ zadan
wykonywanych w sposdb ciagty.
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W przypadku projektéow komplementarnych wzgledem realizowanych w ramach Dziatania 8.6 (EFRR) przez
tego samego beneficjenta, cross-financing wynosi 0%.

Wydatki ponoszone w ramach cross-financingu powyzej dopuszczalnej kwoty okreslonej w zatwierdzonym
whniosku sg niekwalifikowalne.

ZAKUP SRODKOW TRWALYCH, za wyjatkiem zakupu nieruchomodci, infrastruktury i érodkéw trwatych
przeznaczonych na dostosowanie lub adaptacje budynkéw i pomieszczen, nie stanowi wydatku w ramach cross-
financingu. Nalezy przy tym pamieta¢ o przedstawieniu we wniosku o dofinansowanie (w sekcji VII.6, pkt. 2)
uzasadnienia koniecznosci zakupu / wynajmu / leasingu / amortyzacji lub innej metody pozyskania do projektu
srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych o wartosci jednostkowej rdéwnej
i powyzej 3 500 PLN netto.

Koniecznos$¢ poniesienia wydatkéow w ramach cross-financingu oraz srodkéw trwatych musi by¢ bezposrednio
wskazana we wniosku i uzasadniona.

We whnioskach ztozonych w ramach naboru wartos¢ srodkow trwatych (o wartosci jednostkowej réwnej lub
wyzszej niz 3500 PLN netto) zakupionych w ramach kosztow bezposrednich wynosi maksymalnie 10 %
catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych projektu, przy czym taczna wartosé wydatkéw poniesionych na zakup
srodkéw trwatych oraz wydatkow w ramach cross-financingu nie moze przekroczy¢ 10 % catkowitych
wydatkow kwalifikowalnych projektu.

W przypadku wykazania w budzecie projektu wydatkow na zakup srodkéw trwatych o wartosci od 3500,00 zt
do 4305,00 zt, w celu zweryfikowania poprawnosci odznaczenia w kolumnie "Wydatki podlegajace limitom",
nalezy kolumne ,Opis kosztu w ramach dziatania/Opis kosztu w danej kategorii kosztéw” uzupetnié
o informacje ,%” stawki VAT, np.: ,,... (23% VAT)".

Srodki trwate, ze wzgledu na sposéb ich wykorzystania w ramach i na rzecz projektu, dzielg sie na:

a) srodki trwate bezposrednio powigzane z przedmiotem projektu (np. wyposazenie pracowni
komputerowych w szkole),

b) srodki trwate wykorzystywane w celu wspomagania procesu wdrazania projektu (np. rzutnik na szkolenia).

Wydatki poniesione na zakup srodkéw trwatych, o ktédrych mowa w lit. a, a takze koszty ich dostawy, montazu
i uruchomienia, moga by¢ kwalifikowalne w catosci lub czesci swojej wartosci zgodnie ze wskazaniem
beneficjenta opartym o faktyczne wykorzystanie srodka trwatego na potrzeby projektu.

Wydatki poniesione na zakup srodkdéw trwatych, o ktérych mowa w lit. b, moga by¢ kwalifikowalne wytacznie
w wysokosci odpowiadajgcej odpisom amortyzacyjnym za okres, w ktorym byty one wykorzystywane na rzecz
projektu. W takim przypadku rozlicza sie wydatki do wysokosci odpowiadajacej odpisom amortyzacyjnym
i stosuje warunki i procedury okreslone w sekcji 6.12.2 Wytycznych. W takim przypadku wartos¢ srodkow
trwatych nie wchodzi do limitu Srodkéw trwatych i cross-financingu.

Jezeli $rodki trwate, o ktérych mowa w lit. b, wykorzystywane sg takze do innych zadan niz zatozone
w projekcie, wydatki na ich zakup kwalifikujg sie do wspétfinansowania w wysokosci odpowiadajgcej odpisom
amortyzacyjnym dokonanym w okresie realizacji projektu, proporcjonalnie do ich wykorzystania
w celu realizacji projektu. W takim przypadku rozlicza sie odpisy amortyzacyjne i stosuje sekcje 6.12.2 Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw.

KOSZTY POSREDNIE

Koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu, w szczegélnosci:
a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio zaangazowanego
w zarzgdzanie, rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie innych dziatan administracyjnych
w projekcie, w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych oséb, ich delegacji stuzbowych i szkolen
oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki réwnych szans przez te osoby,
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)

k)
1)

koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do reprezentowania jednostki, ktérych zakresy
czynnosci nie sg przypisane wytgcznie do projektu, np. kierownik jednostki),

koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat, kancelaria,
obstuga prawna, w tym ta dotyczgca zamowien) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia osdb ksiegujgcych wydatki w projekcie, w tym koszty
zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne) zwigzanych z obstugg
administracyjng projektu,

wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta na
rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,

dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatdw promocyjnych i informacyjnych,
zakup ogtoszen prasowych, utworzenie i prowadzenie strony internetowej o projekcie, oznakowanie
projektu, plakaty, ulotki, itp.),

amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkéw trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych)
uzywanych na potrzeby oséb, o ktérych mowa w lit. a - d,

optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowg i wode, optaty przesytowe, optaty za odprowadzanie
Sciekdw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,

koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstugg
administracyjng projektu,

koszty ustug powielania dokumentéow zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

koszty materiatdw biurowych i artykutéw pismienniczych zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

m) koszty ubezpieczen majatkowych,

n)
o)

p)

koszty ochrony,

koszty sprzatania pomieszczen zwigzanych z obstugg administracyjng projektu, w tym srodki do
utrzymania ich czystosci oraz dezynsekcje, dezynfekcje, deratyzacje tych pomieszczen,

koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy.

W ramach kosztéw posrednich nie sg wykazywane wydatki objete cross-financingiem

Koszty posrednie rozliczane sg wytgcznie z wykorzystaniem nastepujgcych stawek ryczattowych, liczonych od

kosztow bezposrednich:

a)

b)

c)

d)

25 % kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich 3¢ do
830 tys. PLN witacznie,

20 % kosztéw bezposrednich — w przypadku projektdw o wartosci kosztéw bezposrednich®” powyzej 830
tys. PLN do 1 740 tys. PLN wiacznie,

15 % kosztéw bezposrednich —w przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich 38 powyzej
1740 tys. PLN do 4 550 tys. PLN wtgcznie,

10 % kosztéw bezposrednich — przypadku projektéw o wartosci kosztéw bezposrednich3® przekraczajgcej
4 550 tys. PLN.

Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej koszty posrednie, zostang wykazane w ramach kosztéw bezposrednich.

Podczas weryfikacji kwalifikowalnosci zostanie sprawdzone, czy w ramach zadan okreslonych w budzecie

projektu (w kosztach bezposrednich) nie zostaty wykazane koszty, ktére stanowig koszty posrednie. Dodatkowo,

36 7 pomniejszeniem kosztu racjonalnych usprawnien, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych na lata 2014-2020.

37 Jak wyzej.

38 Jak wyzej.

39 Jak wyzej.
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na etapie realizacji projektu IZ RPOWP zatwierdzajgc wniosek o ptatnos¢ weryfikuje, czy w zestawieniu
poniesionych wydatkéw bezposrednich zatgczanym do wniosku o ptatnos¢, nie zostaty wykazane wydatki
posrednie okreslone powyze;.

UWAGA:

Przy rozliczaniu poniesionych wydatkéw nie jest mozliwe przekroczenie tacznej kwoty wydatkow
kwalifikowalnych w ramach projektu, wynikajacej z zatwierdzonego wniosku o dofinansowanie projektu.
Ponadto Beneficjenta obowigzujg limity wydatkéw wskazane w odniesieniu do kazdego zadania
w budzecie projektu w zatwierdzonym wniosku, przy czym poniesione wydatki nie muszg by¢ zgodne
ze szczeg6towym budzetem projektu zawartym w zatwierdzonym wniosku.

Zarzad Wojewoddztwa Podlaskiego, bedacy strong umowy rozlicza Beneficjenta ze zrealizowanych zadan
w ramach projektu.

Dopuszczalne jest dokonywanie przesunie¢ w budzecie projektu okreslonym w zatwierdzonym na etapie
podpisania umowy o dofinansowanie wniosku, w oparciu o zasady okreslone w przedmiotowej umowie.

UPROSZCZONE METODY ROZLICZANIA WYDATKOW

W niniejszym naborze mozliwe jest stosowanie uproszczonych metod rozliczania wydatkéw w postaci kwot
ryczattowych.

W projektach, ktorych wartos¢ wktadu publicznego (Srodkéw publicznych) nie przekracza wyrazonej w PLN
réwnowartosci 100.000 euro, tj. 424.320,00 zt*°, stosowanie wyzej wymienionej uproszczonej metody rozliczania
wydatkow jest obligatoryjne ze wzgledu na brzmienie warunku: ,Projekty o wartosci nieprzekraczajgcej
wyrazonej w PLN réwnowartosci kwoty 100 000 euro wktadu publicznego #! sg rozliczane uproszczonymi
metodami, o ktérych mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw, a projekty o wartosci
przekraczajgcej 100 000 euro wktadu publicznego? - na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw”
Z ponizszym zastrzezeniem.

Nie dopuszcza sie stosowania uproszczonych metod rozliczania wydatkéw w przypadku, gdy wszystkie
dziatania/zadania projektu sg realizowane zgodnie z podrozdziatem 6.5 Wytycznych, dotyczgcym zamédwien
udzielanych w ramach projektu (zgodnie z ustawg Pzp, zasadg konkurencyjnosci, rozeznaniem rynku). Oznacza
to, ze projekty o wartosci nieprzekraczajacej wyrazonej w PLN réwnowartosci kwoty 100 000 euro wktadu
publicznego, w ktérych wszystkie dziatania/zadania projektu s3 zlecane w catosci wykonawcy nie mogg by¢
przyjmowane do dofinansowania.

Jezeli jednak tylko czes¢ projektu jest zlecana, stosowanie uproszczonej metody rozliczania wydatkow,
tj. kwot ryczattowych jest obligatoryjne w przypadku projektéw o réwnowartosci kwoty 100 000 EUR wktadu
publicznego.

Kwota ryczattowa jest kwota uzgodniona za wykonanie okreslonego w projekcie zadania na etapie zatwierdzenia
whniosku. Jedno zadanie stanowi jedng kwote ryczattowa.

Wydatki rozliczane uproszczong metodg s traktowane jako wydatki poniesione. Nie ma obowigzku zbierania ani
opisywania dokumentow ksiegowych w ramach projektu na potwierdzenie ich poniesienia, jednak IZ RPOWP
bedaca strong umowy uzgadnia z Wnioskodawcg warunki kwalifikowalnosci kosztéw, w szczegdlnosci ustala
dokumentacje, potwierdzajagca wykonanie rezultatow, produktéw Ilub zrealizowanie dziatan zgodnie

0 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowa¢ miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE aktualny na dzien
ogtoszenia naboru. Kurs publikowany na stronie internetowej:
http://ec.europa.eu/budget/contracts_grants/info_contracts/inforeuro/index_en.cfm

41 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowaé miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE aktualny na dzien
ogtoszenia naboru.

42 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowac miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE aktualny na dzien
ogtoszenia naboru.
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z zatwierdzonym wnioskiem. Weryfikacja wydatkéw zadeklarowanych wedtug uproszczonej metody
dokonywana jest w oparciu o faktyczny postep realizacji projektu i osiggniete wskazniki produktu i rezultatu.

W ramach kwoty ryczattowej wydatki objete cross-financingiem, wydatki przeznaczone na zakup sSrodkéw
trwatych oraz inne wydatki objete limitami, o ktdrych mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow lub umowie o dofinansowanie wykazywane sg we wniosku o ptatnosé do wysokosci limitu okreslonego
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie.

W przypadku niezrealizowania zatozonych w umowie o dofinansowanie wskaznikdw produktu lub rezultatu,
ptatnosci powinny ulec odpowiedniemu obnizeniu. W przypadku kwot ryczattowych — w razie niezrealizowania
w petni wskaznikdw produktu lub rezultatu objetych kwotg ryczattowa, dana kwota jest uznana jako
niekwalifikowalna (rozliczenie w systemie ,,spetnia - nie spetnia”).

W przypadku realizacji zadania niezgodnie z podstawowymi zatozeniami wniosku o dofinansowanie (zgodnie
z warunkami zawartej umowy) uznane zostanie, iz Beneficjent nie wykonat zadania prawidtowo oraz nie rozliczyt
przyznanej kwoty ryczattowe;j.

Wydatki, ktére Beneficjent ponidst na zadanie objete kwotg ryczattowa, ktéra nie zostata uznana za rozliczong,
uznaje sie za niekwalifikowalne.

Jednoczesdnie stosowanie kwot ryczattowych wyliczonych w oparciu o szczegétowy budzet projektu okreslony
przez Wnioskodawce w projektach o wartosci wktadu publicznego (Srodkéw publicznych) przekraczajgcej
wyrazonej w PLN réwnowartosci 100.000 euro nie jest mozliwe.

Nie dopuszcza sie stosowania uproszczonych metod rozliczania wydatkdow w przypadku, gdy realizacja projektu
jest zlecana w catosci wykonawcy zgodnie z podrozdziatem 6.5 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw, dotyczacym zamowien udzielanych w ramach projektu (zgodnie z ustawa Pzp, zasada
konkurencyjnosci, rozeznaniem rynku). Oznacza to, ze projekty o wartosci nieprzekraczajacej wyrazonej w PLN
rownowartosci kwoty 100 000 EUR wkiadu publicznego, zlecane w catosci wykonawcy nie mogg by¢
przyjmowane do dofinansowania.

Jezeli jednak tylko czes¢ projektu jest zlecana, stosowanie uproszczonej metody rozliczania wydatkow, tj. kwot
ryczattowych jest obligatoryjne w przypadku projektéw o rownowartosci kwoty 100 000 EUR wktadu
publicznego.

IV.4.12. POMOC PUBLICZNA/DE MINIMIS

Warunki oraz formy udzielania pomocy publicznej oraz pomocy de minimis wynikaja bezposrednio
z uregulowan wspdlnotowych oraz znajduja odzwierciedlenie w krajowych programach pomocowych,
stanowigcych podstawe dla udzielenia pomocy publicznej.

Podstawowym dokumentem wspdlnotowym regulujgcym pomoc publiczng jest rozporzadzenie Komisji (WE) nr
651/2014 z dn. 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu. W zakresie pomocy de minimis, podstawowym aktem jest rozporzadzenie
Komisji (WE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

Na gruncie krajowego porzadku prawnego kwestie dotyczace pomocy publicznej reguluje ustawa z dnia
30 kwietnia 2004 roku o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej oraz wydane na jej podstawie
rozporzadzenia wykonawcze.

Natomiast regulacje dotyczgce pomocy publicznej i pomocy de minimis w ramach programdéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego zawarte sg w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury
i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014- 2020.
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IV.4.13. REGUtA PROPORCJONALNOSCI

Na etapie rozliczenia koricowego wniosku o ptatnosé kwalifikowalnos¢ wydatkdw w projekcie oceniana jest
w odniesieniu do stopnia osiggniecia zatozern merytorycznych okreslonych we wniosku o dofinansowanie
projektu, co jest okreslane jako ,reguta proporcjonalnosci”. Zatozenia merytoryczne projektu mierzone sg
poprzez wskazniki produktu i rezultatu bezposredniego, okreslone we wniosku o dofinansowanie.

Zgodnie z regufa proporcjonalnosci, w przypadku nieosiggniecia zatozen merytorycznych projektu
IZ RPOWP bedaca strong umowy moze uzna¢ wszystkie lub odpowiednig cze$¢ wydatkdéw dotychczas
rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowane, zgodnie z § 22 ust. 1 OWU. Wysokos¢ wydatkow
niekwalifikowalnych uzalezniona jest od stopnia nieosiggniecia zatozen merytorycznych projektu.

Wydatki niekwalifikowalne z tytutu reguty proporcjonalnosci obejmujg wydatki zwigzane z zadaniem
merytorycznym (zadaniami merytorycznymi), ktérego/-ych zatozenia nie zostaty osiggniete.

Zasadnos¢ rozliczenia projektu w oparciu o regute proporcjonalnosci oceniana jest przez IZ RPOWP, wedtug stanu
na zakonczenie realizacji projektu na etapie weryfikacji koicowego wniosku o ptatnosc.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow 1Z RPOWP podejmuje decyzje o:
a) odstapieniu od rozliczenia projektu zgodnie z reguta proporcjonalnosci w przypadku wystgpienia sity
wyzszej,
b) obnizeniu wysokosci albo odstapieniu od zgdania zwrotu wydatkéw niekwalifikowalnych z tytutu reguty
proporcjonalnosci, jesli Beneficjent o to wnioskuje i nalezycie uzasadni przyczyny nieosiggniecia zatozen,
w szczegodlnosci wykaze swoje starania zmierzajgce do osiggniecia zatozen projektu.

IV.4.14. OGOLNE ZASADY PROMOCJI PROJEKTOW FINANSOWANYCH W RAMACH RPOWP

Obowiazki Beneficjenta wynikajg z Podrecznika wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki spdjnosci
2014-2020 w zakresie informacji i promocji dostepnego na stronie internetowej www.rpo.wrotapodlasia.pl

w zaktadce Zapoznaj sie z prawem i dokumentami

IV.5. PROCES OCENY WNIOSKOW | WYBORU OPERACIJI

Proces oceny wnioskdow i wyboru operacji przebiega zgodnie z czescig Il B Procedura oceny wnioskéw i wyboru
operacji oraz ustalania kwot wsparcia (zatgcznik nr 6 do Ogtoszenia o naborze).

Zatozenia operacji powinny wpisywac sie w Lokalne Kryteria Oceny Operacji, zawarte w Karcie oceny wniosku
i wyboru operacji (Zatgcznik nr 4 do Ogtoszenia o naborze) wedle ktérych Rada LGD dokonuje wyboru operaciji.

Minimalna liczba punktdéw, ktérej uzyskanie jest warunkiem wyboru operacji to 15,6 punktow.

Ustala sie minimalna liczbe punktéw koniecznych do wyboru operacji przez Rade w wysokosci 30% maksymalnej
liczby punktow.

IV.5.1. OCENA WNIOSKOW | WYBOR OPERACII

Organem decyzyjnym odpowiedzialnym za wybor projektéw w Lokalnej Grupie Biebrzanski Dar Natury jest Rada
LGD, ktdra sktada sie z 9 cztonkdw, w ktorej ani reprezentanci wtadz publicznych, ani zadna pojedyncza grupa
interesu nie ma wiecej niz 49 % praw gtosu w podejmowaniu decyzji.

Ocena zgodnosci operacji z LSR dokonywana jest przez Biuro LGD i jest materiatem pomocniczym dla Rady LGD.
Wybér operacji jest dokonywany przez Rade LGD zgodnie z art. 21 ust. 4 ustawy o RLKS na podstawie Lokalnych
Kryteriéw Wyboru Operacji opisanych w czesci Il Procedury wyboru i oceny operacji pozagrantowych Lokalnej
Grupy Dziatania Biebrzanski Dar Natury.
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Ocena operacji przez LGD trwa maksymalnie 45 dni.

Jezeli w trakcie rozpatrywania wniosku o udzielenie wsparcia, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia
nr 1303/2013, na operacje realizowane przez podmioty inne niz LGD konieczne jest uzyskanie wyjasnien lub
dokumentdéw niezbednych do oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia, LGD
wzywa podmiot ubiegajacy sie o to wsparcie do ztozenia tych wyjasnien lub dokumentéw w terminie 7 dni
kalendarzowych. Takie wezwanie wydtuza 45 dniowy termin na dokonanie przez LGD oceny zgodnosci operacji
z LSR, wybor operacji oraz ustalenie kwoty wsparcia o 7 dni.

Wezwanie wnioskodawcy przez LGD do ztozenia wyjasnien lub dokumentdw powinno mie¢ miejsce przynajmniej
w przypadku, gdy:
a) dany dokument nie zostat zatgczony do wniosku pomimo zaznaczenia w formularzu wniosku, iz
whnioskodawca go zatacza oraz;
b) dany dokument nie zostat zatgczony (niezaleznie od deklaracji wnioskodawcy wyrazonej we wniosku),
a z formularza wniosku wynika, ze jest to dokument obowigzkowy;
c) informacje zawarte we wniosku o przyznanie pomocy oraz zatacznikach sg rozbiezne.

Ocena operacji przebiega zgodnie z czescig 11.B. Procedury wyboru i oceny operacji pozagrantowych (zatgcznik
nr 6 do ogtoszenia o naborze).

Ostateczna weryfikacja kwalifikowalnosci operacji odbywa sie w ZW (Departament EFS w ramach
RPOWP 2014-2020)

Przekazane Zarzgdowi Wojewddztwa wnioski o dofinansowanie zostang zweryfikowane pod katem
spetnienia warunkéw udzielenia wsparcia zgodnie z Listg warunkéw udzielenia wsparcia (zatacznik nr 5 do
Ogtoszenia o naborze). Jezeli wniosek o przyznanie pomocy zawiera braki lub oczywiste omytki, 1IZ RPOWP wzywa
podmiot ubiegajgcy sie o przyznanie pomocy, w formie pisemnej, do ich usuniecia w terminie 7 dni. Jezeli
podmiot ubiegajgcy sie o przyznanie pomocy, pomimo wezwania do usuniecia brakdw, nie usunat ich w terminie,
whiosek pozostawiony jest bez rozpatrzenia, o czym IZ RPOWP informuje podmiot ubiegajacy sie o przyznanie
pomocy

w formie pisemne;.

W przypadku usuniecia wskazanych uchybien, zarowno w wersji elektronicznej jak i papierowej wniosku,
wraz z uzupetnionym wnioskiem Whnioskodawca sktada oswiadczenie, iz nie dokonat zmian w punktach
innych niz wskazane w piSmie 1Z RPOWP.

PODPISANIE UMOWY O DOFINANSOWANIE

Zgodnie z art. 23 ust. 4 ustawy o RLKS, jezeli sg spetnione warunki udzielenia wsparcia, Zarzagd Wojewddztwa
Podlaskiego udziela wsparcia i podpisuje umowe o dofinansowanie projektu (wzér minimalnego zakresu umowy
o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego ze srodkéw EFS, realizowanego przez inne podmioty niz LGD -
zatacznik nr 10 do Ogtoszenia o naborze). Podstawg wszczecia dziatarn zmierzajacych do przygotowania umowy
o dofinansowanie projektu jest posiadanie aktualnych dokumentéw niezbednych do podpisania ww. umowy:

Dokumenty, ktére nalezy dostarczy¢ w jednym egzemplarzu:

a) statut—w przypadku, gdy dokumentem rejestrowym Whnioskodawcy, jest dokument inny niz wpis do KRS;

b) informacja zawierajaca imie i nazwisko os6b/osoby, ktére w imieniu Wnioskodawcy podpisza umowe
o dofinansowanie;

€) wypetnione wnioski o nadanie dostepu dla oséb uprawnionych do obstugi SL2014 (Zatacznik nr 9 do
Ogtoszenia o naborze wnioskdéw, oryginat). Nalezy pamietac, aby dane we wniosku o nadanie dostepu
byty tozsame z danymi znajdujgcymi sie we wniosku o dofinansowanie (o ile Wnioskodawca wypetnit pkt
[1.4 wniosku o dofinansowanie);
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a)

d)
€)

1Z RPOWP nie zaleca wypetniania sekcji 11.4 na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie, gdyz wiaze
sie to z koniecznoscig dopetnienia obowigzkéw wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych. Podanie danych dotyczacych oséb uprawnionych®® do SL2014 jest
wymagane na etapie podpisywania umowy.

umowa/porozumienie miedzy partnerami —w przypadku projektow realizowanych w partnerstwie.
informacja na temat rachunku bankowego, wyodrebnionego na potrzeby projektu.

W przypadku projektow, w ktorych koszty bezposrednie rozliczane beda na podstawie rzeczywiscie
poniesionych wydatkow:

informacja na temat rachunku bankowego wyodrebnionego na potrzeby projektu zawierajgca: numer
rachunku, nazwe wiasciciela rachunku oraz nazwe i adres banku. W przypadku jednostek samorzadu
terytorialnego oprécz danych na temat rachunku projektu wymagane sg dane (w takim samym zakresie)
na temat rachunku posredniczacego/transferowego za pomoca, ktérego bedaca strong umowy
jednostka samorzadu terytorialnego wprowadzi dotacje do budzetu. Dane na temat rachunku
posredniczacego powinny by¢ podpisane przez kierownika witasciwej komaérki finansowej w urzedzie
jednostki samorzadu terytorialnego;

analogiczne dane dotyczgce rachunku bankowego realizatora projektu (jesli dotyczy).
W przypadku projektow rozliczanych wytgcznie metodami uproszczonymi:
- informacja na temat rachunku bankowego Wnioskodawcy, na ktdry zgodnie z umowg zostang

przekazane transze. Informacja powinna zawieraé: numer rachunku, nazwe wtasciciela rachunku oraz
nazwe i adres banku;

UWAGA: Numer rachunku bankowego powinien by¢ zgodny z numerem wskazanym w tej wersji wniosku
o dofinansowanie, ktéra bedzie stanowita zatgcznik do umowy.

Dokumenty ktére, nalezy dostarczy¢ w dwdch egzemplarzach, poniewaz bedg stanowity zatgczniki do umowy

o dofinansowanie projektu:

Oswiadczenie Wnioskodawcy o kwalifikowalnosci VAT. Oswiadczenie powinno by¢ opatrzone kontrasygnatg

ksiegowego lub innej osoby odpowiedzialnej za prowadzenie ksiegowosci badZz poswiadczone przez

uprawniong w tym zakresie instytucje (np. biuro rachunkowe). Tozsamy wymodg ztozenia oswiadczenia

o kwalifikowalnosci VAT dotyczy réwniez partnera/éw oraz realizatora/éw projektu partnerskiego, o ile

ponoszg wydatki w projekcie;

b) Petnomocnictwo do reprezentowania Wnioskodawcy (gdy wniosek jest podpisywany przez osobe/y nie

posiadajace statutowych uprawnien do reprezentowania wnioskodawcy).

Dostarczone petnomocnictwo powinno mie¢ charakter szczegdlny, tj.:

v

v

W tresci petnomocnictwa nalezy zawrzec¢ nastepujgce informacje: tytut projektu, numer projektu, numer
naboru w ramach ktérego projekt zostat ztozony, nazwe i numer dziatania;
Ponadto w tresci dokumentu nalezy doktadnie okresli¢ zakres udzielanego petnomocnictwa
np. poprzez zamieszczenie klauzuli: ,petnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli w imieniu ...,
w sprawie realizacji projektu pod nazwg ..., w tym do:

podpisania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu,

43 Na wniosku o nadanie uprawnien dla osoby upowaznionej reprezentujacej partnera w SL2014, w ramach pdl Nazwa beneficjenta, NIP
beneficjenta nalezy podac¢ dane partnera. Wniosek powinien by¢ podpisany przez osobe upowazniong do reprezentowania danego
partnera, gdyz to ta osoba upowazniona wyznacza osobe uprawniong do reprezentowania danego partnera w systemie. Ponadto wskazane
jest, aby wniosek byt podpisany réwniez przez osobe upowazniong do reprezentowania partnera wiodgcego (Lidera) jako strone umowy,
zawartej z instytucja, do ktérej ten wniosek jest przekazywany, o ile zapisy tej umowy nie regulujg tej kwestii w inny sposéb.
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- potwierdzania za zgodnosc z oryginatem kopii dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu,

- podpisania umowy o dofinansowanie,

- podpisywania anekséw do umowy o dofinansowanie,

- zaciggania zobowigzan finansowych koniecznych do zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy,
w przypadku zabezpieczenia w formie weksla wymagana jest dodatkowa klauzula ,,petnomocnictwo do
podpisania weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowg”.

c) Petnomocnictwo/petnomocnictwa do reprezentowania Partnera/Partneréw projektu — w przypadku,
gdy projekt bedzie realizowany w ramach partnerstwa Beneficjent powinien posiada¢ dwa petnomocnictwa:

- do podpisania umowy o dofinansowanie projektu w imieniu i na rzecz Partneréw.

- do reprezentowania partnera/partnerow w zakresie niezbednym do zawarcia Porozumienia
w sprawie przetwarzania danych osobowych - przedmiotowe Porozumienie jest zatgcznikiem do
umowy o dofinansowanie.

d) Harmonogram ptatnosci.

Kazdy zatgcznik bedacy kopig oryginalnego dokumentu powinien by¢ poswiadczony za zgodnosé

z oryginatem (zgodnie ze sposobem okreslonym w niniejszym dokumencie).

Zatacznikami do umowy sg réwniez:

a) Ogodlne warunki uméw o dofinansowanie projektéw ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020,

b) Porozumienie w sprawie przetwarzania danych osobowych,

c) Zakres danych osobowych uczestnikdw biorgcych udziat w projektach realizowanych ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata
2014-2020 koniecznych do wprowadzenia do SL2014,

d) Wzor zestawienia wszystkich dokumentow ksiegowych dotyczacych realizowanego projektu (nie dotyczy
Beneficjentow rozliczajgcych wydatki wytacznie w oparciu o kwoty ryczattowe).

Dokumenty te przygotuje IZ RPOWP, a stanowi¢ one bedg integralng czes¢ umowy o dofinansowanie realizacji
projektu.

Zatacznik do umowy o dofinansowanie stanowi réwniez wniosek o dofinansowanie projektu, w ktédrym nalezy
podac dane oséb uprawnionych do SL2014 (o ile na etapie aplikowania dane te nie zostaty podane lub wymagajg
zmiany).

Umowe o dofinansowanie projektu z Wnioskodawca podpisuje Wojewddztwo Podlaskie, w imieniu ktérego
dziata Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego, w terminie 30 dni roboczych od daty wystania do Wnioskodawcy pisma
dotyczacego wynikéw weryfikacji spetnienia warunkéw udzielenia wsparcia i przygotowania niezbednych
dokumentéw do umowy. W szczegdlnych przypadkach, termin ten moze zosta¢ wydtuzony,
o czym Whnioskodawca informowany jest w formie pisemne;j.

Nalezy réwniez pamietad, iz kazdorazowo przed podpisaniem umowy o dofinansowanie weryfikowane jest, czy
Whioskodawcy, ktorych projekty zostaty wybrane do dofinansowania, nie zalegajg z optatami za korzystanie ze
srodowiska (o ile dotyczy danego podmiotu). Nieuregulowanie optat za korzystanie ze srodowiska skutkuje
wstrzymaniem procesu zawarcia umowy o dofinansowanie do czasu wywigzania sie przez Wnioskodawce
z obowigzku wynikajacego z ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska.
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IV.5.2. ZABEZPIECZENIE PRAWIDtOWEJ REALIZACJI UMOWY

Beneficjent zobowigzany jest do wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania zobowigzan wynikajgcych
z Umowy na kwote wartosci dofinansowania w formie weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowa. Beneficjent
zobowigzany jest do wniesienia niniejszego zabezpieczenia nie pdzniej niz w terminie 15 dni kalendarzowych od
dnia zawarcia umowy o dofinansowanie, a jesli ustanowienie zabezpieczenia w tej formie nie jest mozliwe,
w jednej z form okreslonych w rozporzgdzeniu ministra ds. rozwoju regionalnego wydanym na podstawie art.
189 ust. 4 ustawy o finansach publicznych.

Wzér deklaracji wystawcy weksla in blanco wraz z wekslem stanowi zatgcznik nr 14 do Ogtoszenia o naborze.

Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje zgodnie z zasadami okreslonymi
w umowie o dofinansowanie. W przypadku niewystgpienia przez Beneficjenta z wnioskiem o zwrot
zabezpieczenia w terminie wskazanym w OWU zabezpieczenie zostanie komisyjnie zniszczone.

W przypadku gdy wartos$¢ dofinansowania projektu udzielonego w formie zaliczki lub warto$¢ dofinansowania
projektu po zsumowaniu z innymi wartosciami dofinansowania projektéw, ktére sg realizowane réwnolegle
w czasie przez Beneficjenta na podstawie uméw zawartych z IZ RPOWP przekracza limit 10 min PLN, wéwczas
zabezpieczenie ustanawiane jest w jednej lub kilku z nastepujgcych form (zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz
zakresu i termindw sktadania wnioskdéw o ptatnos¢ w ramach programoéw finansowanych z udziatem srodkéw
europejskich):

a) pieniezna;

b) poreczenie bankowe lub poreczenie spotdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej, z tym, ze zobowigzanie
kasy jest zawsze zobowigzaniem pienieznym;

c) gwarancja bankowa;
d) gwarancja ubezpieczeniowa;

e) poreczenia, o ktérym mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci;

f) weksel z poreczeniem wekslowym banku lub spétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej;

g) zastaw na papierach wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa lub jednostke samorzadu
terytorialnego;

h) zastaw rejestrowy, na zasadach okreslonych w przepisach o zastawie rejestrowym i rejestrze zastawoéw;
i) hipoteka;
j) poreczenie wedtug prawa cywilnego.

Szczegdtowe informacje na temat wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania zobowigzan wynikajacych
z umowy o dofinansowanie projektu okresla rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego w sprawie
warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i terminéw sktadania wnioskéw o ptatnosé¢
w ramach programoéw finansowanych z udziatem srodkdéw europejskich.

V. FINANSE

Wysokos¢ limitu srodkéw w ramach ogtoszonego naboru wynosi 1 855 913,63 PLN.
Maksymalna wartos$¢ wydatkéw kwalifikowanych: 500 000,00 PLN

Beneficjent (Wnioskodawca) jest zobowigzany do wniesienia do projektu wktadu wiasnego stanowigcego:
minimum 5% wydatkow kwalifikowanych.

Maksymalny poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi: 95%.
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VI. INNE WAZNE INFORMACJE

ZASADY ROZPATRYWANIA PROTESTU

1.

3a.

Zgodnie z art.22 ustawy o RLKS podmiotom ubiegajgcym sie o wsparcie, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1 lit.
b rozporzadzenia nr 1303/2013 przystuguje prawo do wniesienia protestu od:

- negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR albo

- nieuzyskania przez operacje minimalnej liczby punktéw, o ktérej mowa w art. 19 ust. 4 pkt 2 lit. b ustawy
RLKS, albo

- wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze operacja nie miesci sie w limicie srodkéw wskazanym w ogtoszeniu
0 naborze wnioskdw o udzielenie wsparcia, o ktéorym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr
1303/2013, albo

- ustalenia przez LGD kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana.

Protest wnosi sie w terminie 7 dni od dnia doreczenia pisemnej informacji o ktérej mowa w art. 21 ust. 5 pkt

1 ustawy RLKS.

Protest jest wnoszony w formie pisemne;j i zawiera:

a) Oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu,

b) Oznaczenie wnioskodawcy,

c) Numer wniosku o dofinansowanie projektu,

d) Wskazanie kryteridow wyboru, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, z uzasadnieniem

e) Wskazanie zarzutdéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem
whioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem,

f) Podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem oryginatu lub kopii
dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

Oprdcz elementéw okreslonych w ust 3. protest od:

1) negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR zawiera wskazanie, w jakim zakresie podmiot ubiegajacy sie
o wsparcie, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia 1303/2013, nie zgadza sie z tg ocena,
oraz uzasadnienie stanowiska tego podmiotu;

2) ustalenia przez LGD kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana zawiera wskazanie, w jakim zakresie podmiot
ubiegajacy sie o wsparcie, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013, nie zgadza
sie z tym ustaleniem, oraz uzasadnienie stanowiska tego podmiotu.

Protest jest wnoszony za posrednictwem LGD i rozpatrywany przez Zarzad Wojewddztwa. O wniesionym

protescie LGD informuje niezwtocznie Zarzagd Wojewddztwa.

W przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego wymogdw formalnych o ktérych mowa w ust. 3 lit. a-c

i lit. f. lub zawierajacego oczywiste omytki, wtasciwa instytucja (LGD lub zarzad wojewddztwa) wzywa

whnioskodawce do jego uzupetnienia lub poprawienia w nim oczywistych omytek, w terminie 7 dni, liczac od

dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.

Uzupetnienie protestu moze nastgpi¢ wytgcznie w zakresie:

a) oznaczenia zarzagdu wojewddztwa witasciwego do rozpatrzenia protestu,

b) oznaczenia wnioskodawcy,

c) numeru wniosku o dofinansowanie projektu,

d) podpisu wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem oryginatu lub
kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

LGD w terminie 14 dni od dnia otrzymania protestu weryfikuje wyniki dokonanej przez siebie oceny projektu

w zakresie kryteridw i zarzutéw, o ktérych mowa w § 18 ust. 3 litd i e.

Wezwanie do uzupetnienia protestu lub poprawienia w nim oczywistych omytek wstrzymuje bieg terminu,

o ktéorym mowa w ust. 7. Bieg terminu ulega zawieszeniu na czas uzupetnienia lub poprawienia protestu (tj.:

do czasu wptywu poprawionego/uzupetnionego protestu w odpowiedzi na wezwanie).

Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtowego pouczenia, zostat wniesiony:

a) po terminie,
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b) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania,
c) bez wskazania kryteridow oceny, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, z uzasadnieniem.
d) nie spetnia wymogow okreslonych w ust. 3a.

10.Na prawo wnioskodawcy do wniesienia protestu nie wptywa negatywnie btedne pouczenie lub brak
pouczenia o tym prawie i o sposobie wniesienia tego protestu.

11. Wyczerpanie srodkdw w ramach limitu srodkdw wskazanego w ogtoszeniu o naborze wnioskéw o udzielenie
wsparcia, o ktéorym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013, nie stanowi przeszkody
w udzieleniu tego wsparcia na dang operacje, jezeli w wyniku wniesienia protestu albo uwzglednienia skargi
przez sgd administracyjny operacja zostata wybrana, a Zarzad Wojewddztwa ustali, ze sg spetnione pozostate
warunki udzielenia tego wsparcia, kryteria wyboru operacji sg spetnione w takim stopniu, ze wsparcie na te
operacje powinno zosta¢ udzielone, oraz jezeli nie zostata wyczerpana kwota srodkow, o ktérych mowa
w art. 33 ust. 5 rozporzadzenia 1303/2013, przewidzianych w umowie ramowej na realizacje danego celu
gtéwnego LSR w ramach srodkéw pochodzacych z danego EFSI.

W przypadku negatywnej weryfikacji projektu dokonywanej przez 1Z RPOWP, o ktérej mowa w art. 53 ust.2
ustawy wdrozeniowej, Whnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu za zasadach okreslonych
w rozdziale 15 ustawy wdrozeniowej (Ustawa z dnia 11 lipca 2014 o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020).

Procedura odwotawcza nie wstrzymuje zawierania umoéw z wnioskodawcami, ktérych projekty spetnity warunki
udzielenia wsparcia.

Protest jest to pisemne wystgpienie wnioskodawcy o weryfikacje przeprowadzonej weryfikacji wniosku
o dofinansowanie projektu pod katem jej zgodnosci z warunkami udzielenia wsparcia lub naruszen
o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej weryfikacji.

Protest nie moze stuzy¢ uzupetnieniu tresci wniosku o dofinansowanie projektu i powinien odnosi¢ sie jedynie
do tresci zawartych we wniosku lub uwag dotyczacych procedury weryfikacji wniosku. Ewentualne dodatkowe
informacje niewynikajgce z tresci wniosku, a zawarte w protescie badZ dotagczone do protestu w postaci
zatgcznikdw nie sg brane pod uwage przy jego rozpatrywaniu, jako majgce wptyw na dokonang weryfikacje
whniosku.

Whioskodawca moze wnies¢ protest na kazdym etapie weryfikacji wniosku po otrzymaniu pisemnej informacji
o0 niespetnieniu warunkéw udzielenia wsparcia i odmowie udzielenia wsparcia wraz z pouczeniem
o przystugujacym srodku odwotawczym (art. 45 ust. 5 ustawy wdrozeniowej).

Protest musi by¢ ztozony przez osobe uprawniong, tj. przez samego Wnioskodawce, z uwzglednieniem sposobu
jego reprezentacji wynikajgcej z odpisu wiasciwego rejestru lub ewidencji, badz tez przez osobe trzecig, ktéra
posiada pisemne petnomocnictwo/ upowaznienie do reprezentowania wnioskodawcy. Stosowne
petnomocnictwo/upowaznienie powinno zostaé ztozone w oryginale lub w postaci uwierzytelnionej kopii wraz
z protestem.

Protest moze wnies¢ kazdy Wnioskodawca, ktérego wniosek o dofinansowanie nie spetnit warunkéw udzielenia
wsparcia i nie zostato udzielone wsparcie na jego realizacje.

Nie dopuszcza sie mozliwosci kwestionowania w ramach protestu zasadnosci samych warunkéw udzielenia
wsparcia, a takze formutowania zarzutéw o charakterze wytgcznie proceduralnym.
Takze wyczerpanie srodkéw w ramach naboru nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia protestu.

Protest nalezy wnies¢ do Dyrektora Departamentu Rozwoju Regionalnego (DRR) Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania przez Wnioskodawce
informacji o wynikach weryfikacji jego wniosku, zgodnie z pouczeniem w niej zawartym.
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Protest powinien zawierac:
1. oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu,
2. oznaczenie Wnioskodawcy,
3. numer wniosku o dofinansowanie projektu,
4. wskazanie warunkow udzielenia wsparcia, z ktérych weryfikacja Wnioskodawca sie nie zgadza, wraz
z uzasadnieniem,
5. wskazanie zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej weryfikacji, jezeli zdaniem
Whnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem,
6. podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem oryginatu lub
kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.
UWAGA*:
1. W przypadku podpisania protestu przez osoby uprawnione do reprezentacji Wnioskodawcy, do protestu
nalezy zatgczy¢ oryginat lub uwierzytelniony odpis dokumentu poswiadczajgcego umocowanie (np. odpis
z KRS).
2. W przypadku podpisania protestu przez petnomocnika, do protestu nalezy zataczy¢ petnomocnictwo (oryginat
lub uwierzytelniong kopie) oraz dokument potwierdzajgcy umocowanie o0sob, ktore podpisaty
petnomocnictwo (np. odpis KRS).

W przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego wymogdw formalnych, tj. elementdw jakie powinien zawieraé
protest, o ktérych mowa powyzej lub zawierajgcego oczywiste omytki, DRR wzywa Whnioskodawce do jego
uzupetnienia lub poprawienia w nim oczywistych omytek, w terminie 7 dni, liczac od dnia otrzymania wezwania,
pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.

Uzupetnienie protestu o ktérym mowa powyzej moze nastgpi¢ wytgcznie w odniesieniu do wymogdw
formalnych, tj. elementéw jakie powinien zawieraé protest, o ktérych mowa powyzej pkt. 1-3i 6.
Wezwanie do uzupetnienia protestu wstrzymuje bieg terminu na czas uzupetnienia lub poprawienia protestu.

W przypadku zmiany danych wnioskodawcy, zawartych w tresci protestu, jest on zobowigzany niezwtocznie
powiadomi¢ Dyrektora DRR o zmianie danych. W szczegdlnosci wnioskodawca zobowigzany jest do
informowania o zmianie adresu do doreczen.

O dochowaniu terminu na wniesienie protestu decyduje:

i. data nadania pisma w polskiej placéwce pocztowej operatora publicznego lub data nadania pisma
w placéwce operatora prywatnego lub data nadania pisma w firmie kurierskiej, potwierdzona
odpowiednim dowodem nadania, na adres bezposrednio do Departamentu Rozwoju Regionalnego Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego, ul. Poleska 89, 15-874 Biatystok, lub

ii. data ztozenia protestu w kancelarii w pokoju nr 20 w godzinach urzedowania: poniedziatek: 8:00-16:00,
wtorek- pigtek: 7:30- 15:30.

DRR rozpatruje protest w terminie nie dtuzszym niz 21 dni liczac od dnia jego otrzymania.
W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest skorzystanie
z pomocy ekspertow, termin rozpatrzenia protestu moze by¢ przedtuzony do 45 dni od dnia jego otrzymania,
o czym DRR informuje na piSmie wnioskodawce.

Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtowego pouczenia, o ktérym mowa w art. 45 ust. 5
ustawy wdrozeniowej, zostat wniesiony:
e po terminie,

4 Dotyczy protestéw wniesionych przez osoby prawne / jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawne;j.

62



e przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania,
e  bez wskazania warunkéw udzielenia wsparcia, z ktérych weryfikacjg wnioskodawca sie nie zgadza wraz
z uzasadnieniem.

Zgodnie z art. 61 oraz art. 62 ustawy wdrozeniowej w przypadku nieuwzglednienia protestu, negatywnej
ponownej oceny projektu lub pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia, w tym przypadku o ktérym mowa w art.
66 ust 2 pkt 1 ustawy wdrozeniowej, Wnioskodawca moze w tym zakresie wnies¢ skarge do sadu
administracyjnego a nastepnie skarge kasacyjng do Naczelnego Sadu Administracyjnego.

W przypadku, gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej wyczerpana zostanie
kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w ramach danego naboru, DRR pozostawia protest bez
rozpatrzenia, informujac o tym na pismie Wnioskodawce, pouczajgc jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi
do sgdu administracyjnego.

Na zasadach okreslonych w art. 54a ustawy wdrozeniowej Wnioskodawca moze wycofa¢ protest do czasu
zakonczenia jego rozpatrywania przez DRR. Wycofanie protestu powinno nastgpi¢ w formie pisemnego
oswiadczenia ztozonego instytucji, o ktdrej mowa w art. 39 ustawy wdrozeniowej (instytucja organizujgca
konkurs). Wycofanie protestu powoduje brak mozliwosci ponownego jego wniesienia bgdZ wniesienia skargi do
sgdu administracyjnego.

WYCOFANIE WNIOSKU

1. Nakazdym etapie oceny i wyboru wniosku Wnioskodawcy przystuguje prawo do wycofania wniosku. W tym
celu Wnioskodawca powinien ztozy¢ w Biurze LGD pismo wycofujgce wniosek lub inng deklaracje zwigzana
z wnioskiem podpisane przez siebie lub osoby upowaznione do reprezentacji Wnioskodawcy.

2. LGD musi zachowac slad rewizyjny wycofania wniosku.
LGD jest zobowigzana do zwrotu ztozonych dokumentéw podmiotowi ubiegajgcemu sie o wsparcie
w oryginale na pisemny wniosek Wnioskodawcy ztozony bezposrednio lub korespondencyjne. W powyzszej
sytuacji LGD przechowuje kopie wycofanego dokumentu wraz z oryginatem wniosku o jego wycofanie.

4. Wycofanie dokumentu sprawia, ze podmiot ubiegajacy sie o wsparcie znajdzie sie w sytuacji sprzed jego
ztozenia. Whniosek skutecznie wycofany nie wywotuje zadnych skutkdow prawnych, a podmiot, ktory ztozyt,
a nastepnie skutecznie wycofat wniosek, bedzie traktowany jakby tego wniosku nie ztozyt.

Kazdemu Whnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego wystgpienia do DEFS o wycofanie ztozonego przez siebie
whniosku o dofinansowanie projektu w ramach RPOWP 2014-2020 z dalszych etapéw procedury weryfikacji
spetnienia warunkéw udzielenia wsparcia w ZW (DEFS). Wycofanie wniosku jest mozliwe na kazdym etapie
weryfikacji wniosku o dofinansowanie. Prosba o wycofanie wniosku o dofinansowanie realizacji projektu ztozona
do DEFS w formie pisemnej powinna zawiera¢ nastepujace informacje:

— jasna deklaracje checi wycofania ztozonego wniosku o dofinansowanie realizacji projektu,

— tytut wniosku i jego sume kontrolng oraz numer wniosku,

— petng nazwe i adres wnioskodawcy,

— nr naboru, w odpowiedzi na ktéry wniosek zostat ztozony.
Pismo zawierajgce wole wycofania wniosku powinno zosta¢ podpisane przez osobe (osoby) uprawniong

(uprawnione) do reprezentowania Beneficjenta (zasadnym jest by byta to osoba, ktéra wczesniej podpisywata
ztozony wniosek o dofinansowanie realizacji projektu).

Gdy wniosek bedzie wycofywany po ztozeniu jedynie wersji elektronicznej w GWA2014EFS wraz z prosba
o wycofanie wniosku nalezy ztozy¢ Potwierdzenie przestania do I1Z RPOWP elektronicznej wersji wniosku
o dofinansowanie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata
2014-2020.

W przypadku wycofania wniosku Wnioskodawcy zostanie zwrdcony oryginat wniosku (o ile wersja papierowa
whniosku zostata ztozona).
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UWAGA:

W przypadku ukazania sie nowych przepiséw prawnych lub wytycznych Ministerstwa Rozwoju, LGD zastrzega
sobie prawo dokonania zmian w niniejszym dokumencie. W przypadku zmiany, LGD na stronie internetowej
www.lgd-bdn.pl poda informacje o zakresie zmiany, aktualng wersje dokumentu, uzasadnienie oraz termin,
od ktérego zmiana obowigzuje. Whnioskodawca zobowigzany jest takie do stosowania innych aktow

prawnych zgodnie ze specyfika realizowanego projektu.

PODSTAWA PRAWNA | DOKUMENTY PROGRAMOWE

Nabor jest organizowany w oparciu o nastepujgce dokumenty:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)

Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej;

rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepisow szczegdlnych dotyczacych celu
»lnwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia rozporzadzenia (WE)
nr 1080/2006;

rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006;
rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006;
rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis;

rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektdre rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (ogdlne rozporzadzenie
w sprawie wytaczen blokowych);

ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020;

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej;

ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci;

ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej;

ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamdwien publicznych;

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardow i ustug;

ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej;

ustawa z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych;

ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych;

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;
ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;
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24)

25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)

35)

36)

37)

38)

39)

40)

41)

42)

43)

44)

45)

46)
47)
48)
49)

50)

51)

ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych;

ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym;

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych;

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich;

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu;
rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020;

rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r. w sprawie warunkéw i trybu
udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu i termindw sktadania wnioskéw o ptatnos¢ w ramach
programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich;

rozporzadzenie Ministra Finansdw z dnia 23 czerwca 2010 r. w sprawie rejestru podmiotéw wykluczonych
z mozliwosci otrzymania Srodkdéw przeznaczonych na realizacje programow finansowanych z udziatem
Srodkéw europejskich;

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020;

Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na
lata 2014-2020;

Programowanie perspektywy finansowej 2014-2020 - Umowa Partnerstwa, grudzien 2015;

Wytyczne w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spdjnosci na lata 20142020;
Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020;
Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa
z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata
2014-2020;

Wytyczne w zakresie warunkdéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata
2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady rodwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2014-2020 wraz z zaftacznikiem nr 1 Standard minimum realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach projektow wspoétfinansowanych z EFS oraz Instrukcjg do standardu minimum realizacji zasad
rownosci szans kobiet i mezczyzn w Programach Operacyjnych wspétfinansowanych z EFS;

Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020;

Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju sprzyjajgcego wigczeniu spotecznemu Europa
2020;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem s$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze edukacji na lata 2014-2020;

Poradnik dla realizatorow projektow i instytucji systemu wdrazania funduszy europejskich 2014-2020 -
Realizacja zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami;
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52) Poradnik dla osdb realizujgcych projekty oraz instytucji systemu wdrazania - Jak realizowac zasade rownosci
szans kobiet i mezczyzn w projektach finansowanych z funduszy europejskich 2014-2020;

53) Strategia na rzecz inteligentnego i zrdwnowazonego rozwoju sprzyjajgcego wigczeniu spotecznemu Europa
2020.

54) Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2015-2022 — Lokalna Grupa Dziatania Biebrzanski Dar Natury.

VII. INFORMACJA WYMAGANYCH DOKUMENTACH, POTWIERDZAJACYCH SPEENIENIE WARUNKOW

UDZIELENIA WSPARCIA ORAZ KRYTERIOW WYBORU OPERACII

Nabor jest organizowany w oparciu o nastepujgce dokumenty:

— Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania Biebrzanski Dar Natury;

—  Procedury oceny i wyboru operacji pozagrantowych Lokalnej Grupy Dziatania Biebrzanski Dar
Natury;

—  Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dziatania Biebrzarski Dar Natury.

Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania Biebrzaniski Dar Natury, Procedury oceny i wyboru operacji
pozagrantowych w ramach wdrazania LSR 2014-2020 Lokalnej Grupy Dziatania Biebrzanski Dar Natury,
Regulamin Rady udostepnione sg na stronie http://Igd-bdn.pl/

DANE KONTAKTOWE

Lokalna Grupa Dziatania Biebrzanski Dar Natury
Wojewodzin 2

19-200 Grajewo

tel./faks: 86 273 80 44

e-mail: |gd.biebrza@op.pl

Godziny pracy biura:
Poniedziatek — pigtek w godz. 7.00-15.00

VIIl. ZAtACZNIKI | WYMAGANE DOKUMENTY POTWIERDZAJACE SPELNIENIE WARUNKOW

UDZIELENIA WSPARCIA ORAZ KRYTERIOW WYBORU OPERACJI

2.  W2z6r wniosku o dofinansowanie projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020

3.  Wz6r oswiadczenia do LGD Biebrzanski Dar Natury
Karta oceny wniosku i wyboru operacji.

5. Lista warunkéw udzielenia wsparcia w ramach Dziatania 9.1 Rewitalizacja spoteczna i ksztattowanie
kapitatu spotecznego w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego
Procedury wyboru i oceny operacji pozagrantowych

7. Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie realizacji projektéw w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020

8. Wykaz dopuszczalnych stawek dla towardéw i ustug obowigzujacy dla naboréw ogtaszanych przez
Lokalne Grupy Dziatania w ramach typu operacji nr 6 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 dla projektow wspétfinansowanych z EFS.

9. Wazébr wniosku o nadanie/zmiane/wycofanie dostepu dla osoby uprawnionej do obstugi SL2014

10. Wz6r minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw EFS,
realizowanego przez podmioty inne niz LGD

11. Wspdlna Lista wskaznikéw Kluczowych 2014-2020 - EFS do Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 22 kwietnia 2015 r.

12. Wz6r minimalnego zakresu porozumienia o dofinansowanie projektu ze srodkéw EFS (do umoéw innych
niz rozliczane kwotami ryczattowymi) - panstwowe jednostki budzetowe
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13.

14.
15.
16.

Wz6r minimalnego zakresu porozumienia o dofinansowanie projektu ze srodkéw EFS (do umoéw
rozliczanych kwotami ryczattowymi) - paristwowe jednostki budzetowe

Wz6r deklaracji wystawcy weksla in blanco wraz z wekslem

Wzér wniosku o ptatnos¢ Beneficjenta w ramach projektdw wspoétfinansowanych ze Srodkéw EFS
Podstawowe informacje dotyczgce uzyskania kwalifikacji w ramach projektow wspétfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego
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